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مدير الصندوق

شركة الإنماء للاستثمار
أمين الحفظ 

شركة البلاد المالية

1,180,000,000 ريال سعوديحجم الصندوق

35,400,000 وحدةعدد الوحدات المطروحة

354,000,000 ريال سعودي إجمالي قيمة الوحدات المطروحة

30 %نسبته الوحدات من حجم الصندوق

لا تعطــي هيئــة الســوق الماليــة أي تأكيــد يتعلــق بدقــة هــذا المســتند أو اكتمالــه وتــخلي الهيئــة نفســها مــن أيّ مســؤولية أو أيّ خســارة 
تنتــج عما ورد   هــذا المســتند أو الاعــتماد على أيّ جــزء منــه. ويجــب على الراغــبين في الاشتراك في وحــدات الصنــدوق المطروحــة بموجــب 
هــذا المســتند تحــري مــدى صحــة المعلومــات المتعلقــة بالوحــدات محــل الطــرح. وفي حــال تعــذر فهــم محتويــات هــذا المســتند يجــب عليهــم 
الأخــذ بمشــورة مستشــار مــالي مُرخّــص لــه، كما تجــدر الإشــارة الى ضرورة قــراءة الشروط والأحــكام والمســتندات الأخــرى لصنــدوق الاســتثمار 

العقــاري المتــداول.

تــم اعــتماد صنــدوق الإنمــاء ريــت لقطــاع التجزئــة على أنى صنــدوق اســتثمار عقــاري متــداول متوافــق مــع المعــاير الشرعيــة المجــازة مــن 
قِبــل لجنــة الرقابــة الشرعيــة المعينــة لصنــدوق الاســتثمار العقــاري المتــداول.

صــدرت هــذه الشروط والأحــكام في تاريــخ 19 جمادى الثانيــة 1439هـــ )الموافــق 7 مــارس 2018م(، كما جــرى آخــر تحديــث عليهــا بتاريــخ 26 
ذو الحجــة 1445هـــ الموافــق 2 يوليــو 2024م، تمــت موافقــة هيئــة الســوق الماليــة في المملكــة العربيــة الســعودية على تأســيس هــذا 

الصنــدوق وطــرح وحداتــه طرحــاً عامــاً بتاريــخ 10 ربيــع الثــاني 1439هـــ )الموافــق 28 ديســمبر 2017م(.
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إشعار هام

تحتوي هــــذه الشــــروط والأحكام علــــى معلومــــات تفصيليــــة تتعلــــق بصندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة )»الصنــــدوق«( وبعمليــــة طــــرح 
الوحــــدات في الصنــدوق )»الوحــدات«(. وعنــد تقديــم طلــب للاشتراك في الوحــدات، ســيعُامل المســتثمرون علـــى أنهــم قــد تقدمــوا بنــاءً 
على المعلومــــات الــــواردة فــــي هــــذه الشروط والأحكام، والتــــي تتوفر نســخ منهــــا علــــى الموقــــع الإلكتروني لشركة الإنماء للاســتثمار 
)»مديــر الصنــدوق«( )www.alinmainvestment.com(، والموقــــع الإلــكتروني لهيئــــة الســــوق الماليــة الســعودية )»الهيئــة« أو »هيئــة 
الســوق الماليــة«( )www.cma.org.sa( أو الموقــــع الإلــكتروني لشركــة تــداول الســعودية )شركــة تابعــة ومملوكــة بالكامــل لمجموعــة تداول 

.)www.saudiexchange.com.sa( )»ــوق ــعودية( )»الس الس

يجــب على المســتثمرين المحتمــلين قــراءة هــــذه الشــــروط والأحــكام بشــكل كامــل قبــل شراء الوحــدات في الصنــدوق حيث ينطوي الاســتثمار 
ــل  ــتعداد لتحم ــم الاس ــون لديه ــتثمرين أن يك ــب على المس ــتثمرين. كما يج ــع المس ــب جمي ــد لا يناس ــر، وق ــض المخاط ــدوق على بع في الصن
المخاطــر المرتبطــة بالاســتثمار في الصنــدوق، والــوارد وصفهــا في المادة )10( مــن هــذه الشروط والأحــكام والمتعلقــة بـ«مخاطــر الاســتثمار 

الصندوق«. في 

تــم إعــداد هــــذه الشــــروط والأحــكام بواســطة مديــر الصنــدوق، باعتبــاره شركــة مســاهمة ســعودية مقفلــة، مســجلة في الســجل التجــاري 
بالمملكــة العربيــة الســعودية تحــت رقــم 1010228782، ومؤسســة ســوق ماليــة مرخــص لهــا مــن قبــل الهيئــة بموجــب الترخيــص رقــم 06034-

ــؤرخ في  ــم 1–193-2006 الم ــرار رق ــب الق ــة بموج ــس إدارة الهيئ ــن مجل ــادرة ع ــاري الص ــتثمار العق ــق الاس ــة صنادي ــكام لائح ــاً لأح 37، وفق
ــؤرخ في  ــم 22–22-2021 الم ــرار رق ــب الق ــة بموج ــس إدارة الهيئ ــرار مجل ــاءً على ق ــة بن ــق 2006/07/15م( والمعدل 1427/06/19هـــ )المواف

ــاري«(. ــتثمار العق ــق الاس ــة صنادي 1442/07/12ه )الموافــق 2021/02/24م( )»لائح
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3 إشعار هام . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
5 قائمة المصطلحات الواردة في الشروط والأحكام . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
8 دليل الصندوق . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9 ملخص عن الطرح. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9 اسم الصندوق ونوعه  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9 عنوان المقر الرئيسي لمدير الصندوق وموقعه الإلكتروني:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مدة الصندوق
9 وصـف لغـرض الصنـدوق وأهدافـه مـع بيـان سياسة توزيع الأرباح على مالكـي الوحـدات . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

10  ملخص الاستراتيجيات التي سيتبعها الصندوق لتحقيق أهدافه  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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قائمة المصطلحات الواردة في الشروط والأحكام. 	

"الهيئة" أو "هيئة السوق 

المالية”

تعنــي هيئــة الســوق الماليــة بالمملكــة العربيــة الســعودية شــاملة حيــثما يســمح النــص، أي لجنــة، أو لجنــة فرعيــة، أو 
موظــف، أو وكيــل يمكــن أن يتــم تفويضــه لأداء أي وظيفــة مــن وظائــف الهيئــة.

لائحة مؤسسات السوق 

المالية

ــخ  ــم 1-83-2005 وتاري ــرار رق ــب ق ــة بموج ــوق المالي ــة الس ــس هيئ ــن مجل ــادرة ع ــة الص ــوق المالي ــات الس ــة مؤسس لائح
ــق  ــخ 1441/12/22هـــ المواف ــم 2-75-2020 وتاري ــرار رق ــب الق ــة بموج ــق 2005/06/28م، والمعدل 1426/05/21هـــ المواف

ــا. ــرأ عليه ــد تط ــرى ق ــديلات أخ 2020/08/12م، وأي تع

لائحة صناديق الاستثمار 

العقاري

ــؤرخ في  ــم 1–193-2006 الم ــرار رق ــب الق ــة بموج ــس إدارة الهيئ ــن مجل ــادرة ع ــاري الص ــتثمار العق ــق الاس ــة صنادي لائح
1427/06/19هـــ الموافــق 2006/07/15م والمعدلــة بنــاءً على قــرار مجلــس إدارة الهيئــة بموجــب القــرار رقــم 22–2021-22 

المــؤرخ في 1442/07/12ه الموافــق 2021/02/24م، وأي تعــديلات أخــرى قــد تطــرأ عليهــا.

لائحة صناديق الاستثمار

لائحــة صناديــق الاســتثمار الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة بموجــب القــرار )1-219-2006( بتاريــخ 1427/12/03 
هـــ المعــدل بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة رقــم )2-22-2021( بتاريــخ 1442/07/12 هـــ وأي تعــديلات أخــرى قــد تطــرأ 

عليهــا.

التعليمات الخاصة بصناديق 

الاستثمار العقارية المتداولة

تعنــي التعلــيمات الخاصــة بصناديــق الاســتثمار العقاريــة المتداولــة الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة، والتــي 
تــم دمجهــا لاحقــا مــع لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

" شركة الإنماء للاستثمار" أو 

"مدير الصندوق"

رقــم  التجــاري  بالســجل  والمقُيــدة  مقفلــة  ســعودية  مســاهمة  شركــة  وهــي  للاســتثمار،  الإنمــاء  شركــة  تعنــي 
)1010269764(، والمرُخصــة مــن هيئــة الســوق الماليــة بموجــب الترخيــص الرقــم )37- 09134( لمزاولــة نشــاط التعامــل 
والحفــظ والإدارة "إدارة الاســتثمارات وتشــغيل الصناديــق" والترتيــب وتقديــم المشــورة في أعمال الأوراق الماليــة".

"شركة سويكورب " أو "مدير 

الصندوق السابق"

ــخ 6  ــم 1010233360 وتاري ــاري رق ــجل التج ــب الس ــة، بموج ــاهمة مختلط ــعودية مس ــة س ــويكورب، شرك ــة س ــي شرك تعن
ــة  ــم 10030104289 ومرخص ــتثمار رق ــة للاس ــة العام ــص الهيئ ــو 2007م( وترخي ــق 23 ماي جمادى الأولى 1428هـــ )المواف

ــة الســوق الماليــة رقــم 37 – 12161. كـ"مؤسســة ســوق ماليــة" بموجــب ترخيــص هيئ

مجلس إدارة الصندوق
هــو مجلــس إدارة يُــعين أعضــاءه مــن قبــل مديــر الصنــدوق، ووفقــاً للائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري، لمراقبــة أعمال 

مديــر الصنــدوق وسر أعمال الصنــدوق.

عضو مجلس إدارة مستقل

هــو عضــو مجلــس إدارة الصنــدوق القــادر على ممارســة مهامــه وإبــداء آرائــه والتصويــت على القــرارات بموضوعيــة 
ــدوق، يتمتــع  وحيــاد، بمــا يــعين مجلــس الإدارة على اتخــاذ القــرارات الســليمة التــي تســهم في تحقيــق مصالــح الص
عضــو مجلــس الإدارة المســتقل بالاســتقلالية التامــة؛ ومما ينــافي الاســتقلالية، على ســبيل المثــال لا الــحصر مــا يــأتي:

 هــو عضــو مجلــس إدارة الصنــدوق القــادر على ممارســة مهامــه وإبــداء آرائــه والتصويــت على القــرارات بموضوعيــة 
وحيــاد، بمــا يــعين مجلــس الإدارة على اتخــاذ القــرارات الســليمة التــي تســهم في تحقيــق مصالــح الصنــدوق، يتمتــع 
عضــو مجلــس الإدارة المســتقل بالاســتقلالية التامــة؛ ومما ينــافي الاســتقلالية، على ســبيل المثــال لا الــحصر مــا يــأتي:

أن يكــون موظفــاً لــدى مديــر الصنــدوق أو تابــعٍ لــه، أو أي مديــر صنــدوق مــن الباطــن أو أمــين حفــظ الصنــدوق، أو - 
مديــر الأمــلاك أو تابــع لــه، أو لديــه عمــل جوهــري أو علاقــة تعاقديــة مــع مديــر الصنــدوق أو أي مديــر صنــدوق مــن 

الباطــن أو أمــين حفــظ ذلــك الصنــدوق.
أن يكون من كبار التنفيذيين خلال العامين الماضيين لدى مدير الصندوق أو لدى تابع له.- 
ــر -  ــدى مدي ــين ل ــار التنفيذي ــس الإدارة أو كب ــاء مجل ــن أعض ــع أي م ــة الأولى م ــن الدرج ــة م ــة قراب ــه صل ــون ل أن تك

ــه. ــع ل ــدوق أو أي تاب الصن
أن يكون مالكاً لحصص سيطرة لدى مدير الصندوق أو لدى أي تابع له خلال العامين الماضيين.- 
أن يكــون مالــكاً لمــا نســبته )5%( أو أكــر مــن وحــدات الصنــدوق أو مــن وحــدات صنــدوق آخــر تحــت إدارة نفــس مديــر - 

الصنــدوق أو لــه صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولى بمــن يملــك هــذه النســبة. 
ــلاً لشــخص ذي صفــة اعتباريــة يملــك مــا نســبته )5%( أو أكــر مــن وحــدات الصنــدوق أو مــن وحــدات -  أن يكــون ممث

صنــدوق آخــر تحــت إدارة نفــس مديــر الصنــدوق. 
ــع -  ــدوق أو تاب ــر الصن ــهم مدي ــن أس ــر م ــبته )5%( أو أك ــا نس ــك م ــة يمل ــة اعتباري ــخص ذي صف ــلاً لش ــون ممث أن يك

ــظ.  ــين الحف ــع لأم ــظ أو تاب ــين الحف ــدوق أو أم ــر الصن لمدي
أن تكــون لــه صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولى بــأي مــن أعضــاء مجلــس الإدارة في الصنــدوق أو أيّ صنــدوق آخــر تحــت - 

إدارة نفــس مديــر الصنــدوق. 
أن تكون له صلة قرابة من الدرجة الأولى بأيّ طرف ذي علاقة بالصندوق.  - 
أن يعمــل أو كان يعمــل موظفــاً خــلال العامــين الماضيــين لــدى مديــر الصنــدوق أو أي طــرف ذي علاقــة بالصنــدوق - 

أو أن يكــون مالــكاً لحصــص ســيطرة لــدى أي مــن تلــك الأطــراف خــلال العامــين الماضيــين. 
أن يتقاضى مبالغ مالية من الصندوق علاوة على مكافأة عضوية مجلس الإدارة.- 

مدير الأملاك

ــن  ــؤولة ع ــون مس ــدوق وتك ــتثمار الصن ــل اس ــارات مح ــإدارة العق ــوم ب ــدوق لتق ــر الصن ــا مدي ــات يعينه ــدة جه ــة أو ع جه
جميــع الخدمــات المتعلقــة بــإدارة العقــارات ومــن ضمنهــا على ســبيل المثــال: إدارة وتشــغيل العقــارات وصيانتهــا 

ــار. ــل الإيج ــأجر وتحصي ــات الت وخدم

مسؤول المطابقة والالتزام لدى شركة  الإنماء للاستثمار الذي يتم تعيينه وفقاً للائحة مؤسسات السوق المالية.مسؤول المطابقة والالتزام
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يعني صندوق الإنماء ريت لقطاع لتجزئة .الصندوق

مدة الصندوق 
مــدة الصنــدوق هــي 99 ســنة تبــدأ مــن تاريــخ إدراج الوحــدات في تــداول، قابلــة للتمديــد لمــدد مماثلــة وفــق تقديــر مديــر 

الصنــدوق وبعــد أخــذ موافقــة هيئــة الســوق الماليــة

التعويض والمصاريف والأتعاب التي يتم دفعها لمدير الصندوق مقابل إدارة أصول الصندوق.رسوم إدارة الصندوق

هو ما يقدمه المشترك من مقابل نقدي أو عيني لغرض الاستثمار في الصندوق وفقاً لشروط الصندوق وأحكامه.اشتراك

الوحدة
حصــة المالــكين في أي صنــدوق اســتثمار يتكــون مــن وحــدات بمــا في ذلــك أجــزاء الوحــدة، وتعامــل كل وحــدة على أنهــا 

تمثــل حصــة مشــاعة في أصــول صنــدوق الاســتثمار.

"مالك وحدة" أو "مالك وحدات"
مصطلحــات مترادفــة، ويســتخدم كل منهــا للإشــارة إلى الشــخص الــذي يملــك وحــدات في الصنــدوق تمثــل حصــة مشــاعة 

في صــافي أصــول الصنــدوق.

التغييرات الأساسية

يقصد به أي من الحالات الآتية: 

التغير المهم في أهداف الصندوق أو طبيعته أو فئته.	 
ــق 	  ــما يتعل ــم في ــلى حقوقه ــدات أو ع ــكي الوح ــلى مال ــري ع ــلبي وجوه ــر س ــه تأث ــون ل ــد يك ــذي ق ــر ال التغي

بالصنــدوق.
التغير الذي يكون له تأثر في درجة المخاطر للصندوق.	 
الانسحاب الطوعي لمدير الصندوق من منصب مدير الصندوق.	 
أي تغير يؤدي في المعتاد إلى أن يعيد مالكي الوحدات النظر في مشاركتهم في الصندوق.	 
أي تغيــر يــؤدي إلى زيــادة المدفوعــات مــن أصــول الصنــدوق إلى مديــر الصنــدوق أو أي عضــو مــن أعضــاء مجلــس 	 

إدارة الصنــدوق أو أي تابــع لأي منهــما.
أي تغير يقدم نوعاً جديداً من المدفوعات التي تسدد من أصول الصندوق.	 
أي تغير يزيد بشكل جوهري أنواع المدفوعات الأخرى التي تسدد من أصول الصندوق.	 
التغير في تاريخ استحقاق أو إنهاء الصندوق.	 
زيادة إجمالي قيمة أصول الصندوق من خلال قبول مساهمات نقدية أو عينية أو كليهما.	 
أي حالات أخرى تقررها الهيئة من حين لآخر وتبلغ بها مدير الصندوق.	 

يعني الطرح العام للوحدات وفقاً لهذه الشروط والأحكام.الطرح

تعني قيمة أصول الصندوق التي يتم تقييمها وفقاً لكيفية تقييم الأصول المذكورة في شروط وأحكام الصندوقإجمالي قيمة أصول الصندوق

يعني إجمالي قيمة أصول صندوق الاستثمار مخصوماً منها الخصوم.صافي قيمة أصول الصندوق

قيمة الوحدة على أساس صافي قيمة الأصول مقسوماً على إجمالي عدد الوحدات القائمة.صافي قيمة الأصول لكل وحدة

يوم التقويم
يقصــد بــه اليــوم الــذي يتــم فيــه حســاب صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق، ويتــم التقييــم كل ســتة أشــهر في 30 يونيــو 

و31 ديســمبر مــن كل ســنة ميلاديــة.

أي الريال السعودي، العملة الرسمية للمملكة العربية السعودية."ريال" أو "ريال سعودي"

صناديق أسواق النقد
ــد  ــوق النق ــات س ــل وصفق ــصرة الأج ــة ق ــتثمار في الأوراق المالي ــد الاس ــا الوحي ــل هدفه ــتثمار يتمث ــق اس ــي صنادي وه

ــتثمار. ــق الاس ــة صنادي ــاً للائح وفق

تعني الودائع وعقود التمويل التجاري قصرة الأجل و . صفقات سوق النقد

أدوات الدين

أداة تنشــأ بموجبهــا مديونيــة أو تشــكل إقــراراً بمديونيــة وتكــون قابلــة للتــداول، تصدرهــا الشركات أو الحكومــة، أو الهيئــات 
العامــة، أو المؤسســات العامــة، ويســتثنى منها الآتي:

أداة تــؤدي الى نشــوء ديــن أو تشــكل إقــراراً بــه، ويكــون هــذا الديــن مقابــل قيمــة واجبــة الدفــع بموجــب عقــد لتوريــد   .1
ســلع أو خدمــات، أو مقابــل أمــوال مقترضــة لتســوية قيمــة واجبــة الدفــع بموجــب عقــد لتوريــد ســلع أو خدمــات.

شيك أو كمبيالة، أو شيك مصرفي أو خطاب اعتماد.  .2
ورقة نقدية، أو كشف يبين رصيد حساب مصرفي، أو عقد إيجار، أو أي أداة أخرى لإثبات تصرف في ممتلكات.  .3

عقد تأمين.  .4

السنة المالية
هــي الســنة الميلاديــة والمــدة الزمنيــة التــي يتــم في بدايتهــا توثيــق وتســجيل جميــع العمليــات الماليــة للصنــدوق وفي 

نهايتهــا يتــم إعــداد القوائــم الماليــة والتــي تتكــون مــن 12 شــهراً ميلاديــاً.

الربع
مــدة ثلاثــة أشــهر مــن كل ســنة ماليــة تنتهــي في اليــوم الأخر مــن الأشــهر )مــارس/ يونيــو/ ســبتمبر/ ديســمبر( مــن كل 

عــام.
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"اليوم" أو "يوم عمل"
ــق  ــيما يتعل ــعودية، وف ــة الس ــة العربي ــل في المملك ــة للعم ــوك مفتوح ــه البن ــون في ــذي تك ــمي ال ــل الرس ــوم العم ي

ــة. ــوق المالي ــة الس ــمي لهيئ ــل الرس ــوم العم ــو ي ــوم ه ــد بالي ــة فيقص ــم المالي ــر والقوائ ــم التقاري بتقدي

صافي أرباح الصندوق
ــي  ــوم الت ــات والرس ــم إجمالي المصروف ــد خص ــأجري بع ــل الت ــك الدخ ــا في ذل ــدوق بم ــد الصن ــه إجمالي عوائ ــد ب يقص

ــر. ــامل الآخ ــل الش ــات الدخ ــتثناء مكون ــدوق باس ــا الصن تحمله

طرف ذو علاقة

بقصد به أي من الآتي:
1. مدير الصندوق أو مدير الصندوق من الباطن.

2. أمين الحفظ أو أمين الحفظ من الباطن.
3. المطور والمكتب الهندسي.

4. مدير الأملاك.
5. المقيم المعتمد.
6. مراجع الحسابات.

7. مجلس إدارة الصندوق.
8. أعضاء مجلس الإدارة أو أي من المديرين التنفيذين أو الموظفين لدى أي من الأطراف ذوي العلاقة.

9. أي مالك وحدات تتجاوز ملكيته )%5( من صافي أصول الصندوق.
10. أي شخص تابع أو مسيطر على أي من الأشخاص السابق ذكرهم.

شخص يملك ما نسبته %5 أو أكر من وحدات الصندوق.مالك الوحدات الكبير

تعني السوق المالية السعودية.تداول

السوق
تعنــي أي ســوق ماليــة مرخصــة تعمــل في المملكــة العربيــة الســعودية )أو ســيتم ترخيصــه لاحقــا( ومنهــا على ســبيل 

المثــال الســوق الماليــة الســعودية )تــداول(.

الجمهور 

كل من يملك وحدة في الصندوق باستثناء:
1. مالك الوحدات الكبر.

2. مدير الصندوق وتابعيه.
3. أعضاء مجلس إدارة الصندوق.

عقد المنفعة
شراء حــق الانتفــاع بالأصــل لــفترة زمنيــة محــددة ولا يترتــب على شراء حــق الانتفــاع اكتســاب الملكيــة التامــة للأصــل بحيــث 

تبقــى تلــك الملكيــة مــع مالكهــا الأســاسي.

 مصاريف التشغيل

تعنــي كافــة المصاريــف التشــغيلية، المبــاشرة وغر المبــاشرة، والمتعلقــة بأنشــطة الأصــول ، بمــا في ذلــك مصاريــف إدارة 
الأملاك وإيجــار الأراضي ومصاريــف تشــغيل وصيانــة الأصــول ، والمصاريــف الإداريــة العامــة وتشــمل على ســبيل المثــال لا 
الــحصر تكاليــف المرافــق، وتكاليــف الخدمــات، وتكاليــف الإصلاح والصيانــة، وتكاليــف قطــع الغيــار، وتكاليــف الجــرد والتوريــد، 
ومصاريــف المبيعــات والتســويق، وتكلفــة أي شــخص يقــدم خدمــات )بمــا في ذلــك خدمــات الأمــن والاستشــارات( ، 
ورســوم التصاريــح والموافقــات النظاميــة، ومصاريــف التــأمين على الاســتثمارات، ومصاريــف المســطحات الــخضراء ، 
وجميــع الضرائــب المتعلقــة بتشــغيل الأصــول العقاريــة، ومصاريــف وتكاليــف الاتصــالات، وأي تكاليــف أخــرى مقبولــة عــادة 

كمصاريــف تشــغيلية.

يعني لجنة الرقابة الشرعية لدى شركة الإنماء للاستثمار.لجنة الرقابة الشرعية 

"شركة ذات غرض خاص"
تعنــي الشركــة الســعودية ذات المســؤولية المحــدودة التــي يتــم تأسيســها وتملكهــا مــن قبــل أمين الحفــظ للاحتفــاظ 

بملكيــة أصــول الصنــدوق.

"المقيم المعتمد"
ــن  ــمين المعتمدي ــام المقي ــكام نظ ــاً لأح ــم وفق ــة التقيي ــزاول مهن ــه بم ــص ل ــة مرخ ــة أو اعتباري ــة طبيعي ــخص ذو صف ش

ــارات(. ــم العق ــرع تقيي ــة )ف ــه التنفيذي ــخ 1433/7/9هـــ ولائحت ــلكي )م/43( وتاري ــوم الم ــادر بالمرس الص

"ضريبة القيمة المضافة"

هــي ضريبــة غر مبــاشرة تفُــرض على جميــع الســلع والخدمــات التــي يتــم شراؤهــا وبيعهــا مــن قبــل المنشــآت، مــع بعــض 
ــخ  ــم )م/113( وتاري ــلكي رق ــوم الم ــب المرس ــادر بموج ــة الص ــة المضاف ــة القيم ــام ضريب ــاً لنظ ــك وفق ــتثناءات. وذل الاس

1438/11/02هـــ ولائحتــه التنفيذيــة، وأي تعــديلات قــد تطــرأ عليــه.

"ضريبة التصرفات العقارية"

تعنــي الضريبــة التــي يتــم فرضهــا على جميــع التصرفــات العقاريــة التــي تشــمل على البيــع الوصيــة والتــأجر التمــويلي 
والإجــارة المنتهيــة بالتمليــك وعقــود الانتفــاع طويلــة الأمــد التــي تزيــد مدتهــا على )50( عامــاً، وتحتســب هــذه الضريبــة 
بنــاءً على قيمــة العقــار وفقــاً لما هــو متفــق عليــه بين البائــع والمــشتري، وتــم فــرض ضريبــة التصرفــات العقاريــة بنــاءً 

على الأمــر المــلكي رقــم )أ/84( وتاريــخ 1442/02/14ه بدايــة مــن يــوم الأحــد الموافــق 1442/02/17هـــ.

قرار صندوق عادي
يعنــي قــراراً يتطلــب موافقــة مــالكي الوحــدات الذيــن تمثــل نســبة ملكيتهــم أكر مــن %50 مــن مجمــوع الوحــدات الحــاضر 

ملاكهــا في اجــتماع مــالكي الوحــدات ســواءٌ أكان حضورهــم شــخصياً أم بالوكالــة أم بواســطة وســائل التقنيــة الحديثــة.

قرار صندوق خاص

يعنــي أي قــرار يتطلــب موافقــة مــالكي الوحــدات الذيــن تمثــل نســبة ملكيتهــم %75 أو أكر مــن مجمــوع الوحــدات الحــاضر 
ــة  ــائل التقني ــطة وس ــل أم بواس ــلين بوكي ــخصياً أم ممث ــم ش ــواءً أكان حضوره ــدات س ــالكي الوح ــتماع م ــا في اج ملاكه

الحديثــة.
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دليل الصندوق. 3

شركة الإنماء للاستثمار

برج العنود الثاني، الدور 20 طريق الملك فهد
ص. ب .55560، الرياض 11544 المملكة العربية السعودية

www.alinmainvestment.com

مدير الصندوق

شركة البلاد المالية

سمارت تاور – الطابق الأول
تقاطع شارع التحلية مع طريق الملك فهد

ص.ب .140 الرياض 11411
المملكة  العربية السعودية
www.albilad-capital.com

أمين الحفظ

اللحيد واليحيى محاسبون قانونيون التعاون

طريق أبو بكر الصديق الرياض 
المملكة العربية السعودية

هاتف: 966112694419 + 
فاكس: 966112693516 + 

www.aca.com.sa

مراجع الحسابات

شركة عقارات التجزئة

ص. ب.91220 الرياض 11633 
المملكة العربية السعودية

www.rrc.sa

مدير الأملاك

شركة محمد أحمد الضبعان للاستشارات القانونية

البيوت المكتبية، الدور الرابع البيوت المكتبية
طريق العروبة الرياض 12334
المملكة العربية السعودية
www.aldhabaan-es.com

المستشار القانوني

شركة أبعاد المتطورة وشريكه للتقييم العقاري 

حي السلامة – شارع محمد مسعود
جدة - المملكة العربية السعودية

http://www.sa-abaad.com/

المقيم الأول
المقيمون 

العقاريون

شركة إسناد للتقييم العقاري

حي الصحافة – طريق الثمامة
الرياض 

المملكة العربية السعودية
https://www.esnadrealestate.com/ar/

المقيم الثاني
المقيمون 

العقاريون

هيئة السوق المالية

طريق الملك فهدص.ب 87171الرياض 11642
www.cma.org.sa:الموقع الإلكتروني

info@cma.org.sa :البريد الإلكتروني

الجهة المنظمة
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ملخص عن الطرح. 4

صنــدوق اســتثمار عقــاري مقفــل مطــروح طرحــاً عامــاً تتــداول وحداتــه في الســوق متوافــق مــع أحــكام الشريعــة الإسلاميــة 
تــم إنشــاؤه في المملكــة العربيــة الســعودية بموجــب لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري والتعلــيمات الخاصــة بصناديــق 

الاســتثمار العقاريــة المتداولــة.
نوع الصندوق

الريال السعودي. عملة الصندوق

99 ســنة تبــدأ مــن تاريــخ إدراج الوحــدات في تــداول، قابلــة للتمديــد لمــدد مماثلــة وفــق تقديــر مديــر الصنــدوق وبعــد أخــذ 
موافقــة هيئــة الســوق الماليــة.

مدة الصندوق

يهــدف الصنــدوق الى الاســتثمار في أصــــول عقاريــــة داخــل المملكــة العربيــة الســعودية وقابلــــة لتحقيــق دخــل تــأجري 
ــول  ــانوي أص ــكل ثـ ــدوق بش ــتثمر الصن ــد يس ــنوياً وق ــدوق س ــاح الصن ــافي أرب ــن ص ــن %90 م ــل ع ــا لا يق ــع م دوري، وتوزي

الصنــدوق فـــي مشـــاريع التطـــوير العقــاري شريطــة:
ألا تقـــل أصول الصـــندوق المســـتثمرة فـــي الأصول العقاريـــة المطـــورة التـــي تولـــد دخـــل دوري عـــن 75% مـــن إجمـــالي   .1

ــة، و ــة مدقق ــم مالي ــر قوائ ــاً لآخ ــندوق وفق ــول الصـ أص
ألا يسـتثمر الصـندوق أصوله في أراضي بيضاء.  .2

الأهداف الاستثمارية 

للصندوق

1,180,000,000 ريال سعودي. حجم الصندوق

سعر الوحدة 10 ريالات سعودية.

متوســطة إلى عاليــة )يرجــى مراجعــة المادة رقــم »10« مــن هــذه الشروط والأحــكام لمعرفــة التفاصيــل عــن المخاطــر 
المرتبطــة بالاســتثمار في الصنــدوق(.

درجة المخاطر

500 ريال سعودي مضافاً إليها قيمة رسوم الاشتراك، )يرجى مراجعة المادة »11« من هذه الشروط والأحكام( الحد الأدنى للاشتراك

ســيتم توزيــع أربــاح على ملاك الوحــدات )في حــال تحققــت( لا تقــل عــن تســعين بالمائــة )%90( مــن صــافي أربــاح الصنــدوق 
بشــكل نصــف ســنوي، كما يمكــن لمديــر الصنــدوق إجــراء توزيعــات إضافيــة خلال العــام.

سياسة توزيع الأرباح

مرتان سنوياً - كل ستة أشهر من السنة المالية للصندوق )30/يونيو و31/ديسمبر من كل سنة ميلادية(. عدد مرات التقويم

يتــم التعامــل بالوحــدات عبر نظــام )تــداول( عنــد الإدراج، بنفــس طريقــة تــداول أســهم الشركات المدرجــة ووحــدات صناديــق 
الاســتثمار العقاريــة المتداولــة في الســوق الماليــة الســعودية )تــداول(.

تداول الوحدات

اسم الصندوق ونوعه: . 5

صنـدوق الإنمـاء ريـت لقطـاع التجزئـة، وهـو صنـدوق اسـتثمار عقـاري مقفـل مطـروح طرحـاً عامـاً تتـداول وحداتـه فـي السـوق متوافـق 
مـع أحـكام الشـريعة الإسـلامية، تـم إنشـاؤه فـي المملكـة العربيـة السـعودية بموجـب لائحـة صناديـق الاسـتثمار العقـاري.

عنوان المقر الرئيسي لمدير الصندوق وموقعه الإلكتروني:. 	

شركة الإنماء للاستثمار الاسم  

بـرج العنـود - 2، الطابـق رقـم 20، طريـق الملـك فهـد، منطقـة العليـا، ص.ب: 55560 الريـاض 11544 المملكـة العربيـة السـعودية العنوان 

+ 966112185999 رقم الهاتف

+ 966112185900 رقم الفاكس 

www.alinmainvestment.com الموقع الإلكتروني

مدة الصندوق:. 	

مــدة الصنــدوق هــي 99 ســنة تبــدأ مــن تاريــخ إدراج الوحــدات في تــداول، قابلــة للتمديــد لمــدد مماثلــة وفــق تقديــر مديــر الصنــدوق 
وبعــد أخــذ موافقــة هيئــة الســوق الماليــة.

وصـف لغـرض الصنـدوق وأهدافـه مـع بيـان سياسة توزيع الأرباح على مالكـي الوحـدات:. 8

إن الهــدف الاســتثماري الرئــيسي للصنــدوق هــو تــوفر دخــل دوري ســنوي لمالكي الوحــدات وذلــك مــن خلال الاســتثمار في أصــول 
عقاريــة مطــورة تطويــرا إنشــائياً قابلــة لتحقيــق دخــل تــأجري ودوري وتقــع بشــكل رئــيسي في المملكــة العربيــة الســعودية بحيــث 
يتــم توزيــع مــا لا يقــل عــن %90 مــن صــافي أربــاح الصنــدوق على مــالكي الوحــدات بشــكل نصــف ســنوي، كما يمكــن لمديــر الصنــدوق 
إجــراء توزيعــات إضافيــة خلال العــام، ومــن الممكــن أن يتــم إعــادة اســتثمار المبالــغ النقديــة الصافيــة المتبقيــة مــن اســتثمارات 

ــدوق. ــكام الصن ــاً لشروط وأح ــدوق وفق ــر الصن ــل مدي ــن قب ــات م ــد التوزيع ــدوق بع الصن
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 ملخص الاستراتيجيات التي سيتبعها الصندوق لتحقيق أهدافه: . 	

مجالات الاستثمار التي سوف يستثمر فيها الصندوق: أ. 

الحد الأعلى من إجمالي 

قيمة أصول الصندوق وذلك 

بحسب آخر قوائم مالية 

مراجعة

الحد الأدنى من إجمالي 

قيمة أصول الصندوق وذلك 

بحسب آخر قوائم مالية 

مراجعة

نوع الاستثمار

100% 75% عقارات مطورة تطويراً إنشائياً وقابلة لتحقيق دخل تأجري ودوري

25% 0% التطوير العقاري، سواء أكانت لعقارات مملوكة من قبله أم لم تكن

25% 0% تجديد وإعادة تطوير العقارات

25% 0% اتفاقيات إعادة شراء العقار 

25% 0%

ــات  ــع جه ــون م ــي تك ــد الت ــوق النق ــات س ــك صفق ــمل ذل ــه )يش ــا في حكم ــد وم النق
التنظيميــة  الجهــات  أو  الســعودي  المركــزي  البنــك  وترخيــص  لتنظيــم  خاضعــة 
ــة  ــن الهيئ ــة م ــتثمار المرخص ــق الاس ــدات صنادي ــدر(، ووح ــة المص ــابهة في دول المش
)ســواء مــدارة مــن قبــل مديــر الصنــدوق أو مــن قبــل مــدراء آخريــن(، والشركات العقاريــة

25% 0%
ــزي  ــك المرك ــن البن ــة م ــات مرخص ــن جه ــدرة م ــة المص ــدات الخزين ــن* ووح أدوات الدي

الســعودي أو الجهــات التنظيميــة المشــابهة في دولــة المصــدر

25% 0% حقوق المنفعة

25% 0%
عقــارات مطــورة تطويــراً إنشــائياً وقابلــة لتحقيــق دخــل تــأجري ودوري خــارج المملكــة 

العربيــة الســعودية

*  يســتثمر الصنــدوق في أدوات الديــن المصنفــة بمــا لا يقــل عــن التصنيــف BB، ويقــوم مديــر الصنــدوق على تحليــل أدوات الديــن الــغر مصنفــة مــن حيــث العوائــد والمخاطــر لــضمان 
تحقيــق أفضــل عائــد ممكــن مــع الحفــاظ على أدنى مســتوى ممكــن مــن المخاطــر على أن لا يتجــاوز الحــد الأعلى مــن الاســتثمار في أدوات الديــن الــغر مصنفــة %5 مــن إجمالي قيمــة 

أصــول الصنــدوق بحســب آخــر قوائــم ماليــة مراجعــة..

وصف للقطاعات التي سوف يستثمر فيها الصندوق: ب. 

يســتهدف الصنــدوق تكويــن محفظــة اســتثمارية عقاريــة قابلــــة لتحقيــق دخــل تــأجري دوري والتــي مــن المتوقــع أن تــدر عوائــد 
على رأس المال المســتثمر بمــا يــتماشى مــع استراتيجيــة اســتثمار الصنــدوق. وتتركــز اســتثمارات الصنــدوق المبدئيــة في قطــاع 
ــن  ــم م ــورة(. وعلى الرغ ــة المن ــة والمدين ــة المكرم ــي مك ــتثناء مدينت ــعودية )باس ــة الس ــة العربي ــل المملك ــة داخ ــز التجاري المراك
ــل  ــكل كام ــة بش ــول عقاري ــك أص ــن خلال تمل ــة م ــتثمارية العقاري ــة الاس ــع المحفظ ــتقبلاً بتنوي ــدوق مس ــوم الصن ــد يق ــك، فق ذل
ــدرة  ــة م ــق عقاري ــتثمار في صنادي ــق الاس ــن طري ــاشر ع ــة  أو غر مب ــول عقاري ــتحواذ على أص ــق الاس ــن طري ــاشر ع ــزئي، مب أو ج
للدخــل أو صناديــق عقاريــة عامــة أو اســتثمار في شركات عقاريــة تتملــك أصــول عقاريــة وذلــك عــن طريــق شركــة ذات غــرض خــاص، 
في قطاعــات مختلفــة مثــل القطــاع الســكني والقطــاع الصناعــي وقطــاع الضيافــة داخــل المملكــة العربيــة الســعودية )باســتثناء 

مدينتــي مكــة المكرمــة والمدينــة المنــورة( وقــد يســتثمر الصنــدوق بشــكل ثـــانوي أصولــه فـــي مشـــاريع التطـــوير العقــاري.

بيان تفصيلي عن الأصول المراد تملكها: 	. 

عدد/قيمةالوصف

3عدد العقارات المراد الاستحواذ على ملكيتها بشكل تام

1عدد العقارات المراد الاستحواذ على منفعتها 

4العقارات المطورة تطوير كامل

0عدد العقارات قيد الإنشاء

%100نسبة العقارات المدرة للدخل من مجموع الأصول

0نسبة العقارات قيد الإنشاء من مجموع الأصول

1,013,184,062التكلفة الاجمالية لشراء العقارات من دون عقد المنفعة )ريال سعودي(

166,815,938التكلفة الاجمالية لشراء عقد المنفعة )ريال سعودي(*

1,180,000,000إجمالي حجم الصندوق )ريال سعودي(

جميع الأرقام الموضحة أعلاه كانت حسب آخر أرقام محدثة بتاريخ 15 نوفمبر	01	.
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معلومات العقارات:د. 

العقار الأول: المكان مول – محافظة حفر الباطن

وصف العقار	 

الوصف أهم العناصر

المكان مول – حفر الباطن اسم العقار

تركي بن خليف بن عبدالله الباني	 
هيفاء بنت خليف بن عبدالله الباني	 
هلا بنت خليف بن عبدالله الباني	 
غادة بنت خليف بن عبدالله الباني	 
سلمى بنت محمد بن خليف المطري.	 
سلطان بن خليف بن عبدالله الباني	 

شركة وابل العربية للاستثمار

عبدالعزيز بن خليف بن عبدالله الباني	 
عبدالله بن خليف بن عبدالله الباني	 
منصور بن خليف بن عبدالله الباني	 
متعب بن خليف بن عبدالله الباني	 
عبدالإله بن خليف بن عبدالله الباني	 

ملاك العقار 

تجاري نوع العقار 

حفر الباطن - المملكة العربية السعودية المدينة / الدولة 

حي الريان - طريق الملك عبدالعزيز الحي/ الشارع 

كروكي الموقع

حوالي 126,700 متر مربع مساحة الأرض

حوالي 127,594 متر مربع مساحات البناء

دور وميزانين عدد الأدوار

231 وحدة، مقسمة إلى وحدات محلات تجزئة ومنطقة أطعمة أنواع الوحدات وأعدادها

%97.46 
نسبة إشغال العقار )حتى 15 

نوفمبر من عام 	01	م(

تم إتمام بناء المجمع في يونيو من سنة 2016م تاريخ إتمام إنشاء المبنى

تكلفة شراء العقار 470,205,991 ريال سعودي

نظراً لطبيعة هذا العقار وتنوع مستأجريه وبسبب كرة عقوده فقد تم عمل ملخص للعقود حسب مدة العقد كما هو 
موضح أدناه:

عدد العقود الإيجار السنوي *–عام 	01	 مدة العقود الحالية

26  13,550,525 10 سنوات فأكر
26  9,776,645 5 - 9 سنوات

 87  17,902,052 3 - 4 سنوات
32  10,142,000 أقل من 3 سنوات
1	1  51,3	1,			 المجموع

نبذة عن عقود الإيجار الحالية 

)حتى 15 نوفمبر من عام 	01	م*(

نرجو الاطلاع على الفقرة »و« من هذه المادة )عوائد الإيجارات السابقة لكل عقار/منفعة( إيرادات آخر ثلاث سنوات
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ــجلتين  ــاورتين مس ــاؤه على أرضين متج ــم بن ــن ت ــر الباط ــة حف ــع في محافظ ــول الواق ــكان م ــارة إلى أن الم ــدر الإش تج
ــة  ــل العربي ــة واب ــت شرك ــد قام ــتثمار، وق ــة للاس ــل العربي ــة واب ــم شرك ــجل باس ــط مس ــدهما فق ــتقلين أح ــكين مس بص

ــول(. ــكان م ــاري )الم ــع التج ــة المجم ــا لإقام ــاورة لأرضه ــتئجار الأرض المج ــتثمار باس للاس
وبنــاءً على هيــكل الملكيــة المذكــور أعلاه، قــام مديــر الصنــدوق الســابق بإبــرام اتفاقيــتين مســتقلتين أحــدهما مــع 
شركــة وابــل العربيــة للاســتثمار لشراء الأرض المملوكــة لشركــة وابــل العربيــة للاســتثمار بالإضافــة إلى المبنــى القائــم 
ــة  ــع اتفاقي ــدوق بتوقي ــر الصن ــام مدي ــه. وق ــق منفعت ــا وح ــن قبله ــتأجرة م ــا والأرض المس ــة له على الأرض المملوك
ــة  ــخاص التالي ــاع للأش ــكل مش ــة بش ــتثمار والمملوك ــة للاس ــل العربي ــة واب ــل شرك ــن قب ــتأجرة م ــع وشراء الأرض المس بي

ــم: أسماؤه
	 عبدالله بن خليف بن عبدالله الباني 	 عبدالعزيز بن خليف بن عبدالله الباني 

	 متعب بن خليف بن عبدالله الباني 	 منصور بن خليف بن عبدالله الباني 
	 سلطان بن خليف بن عبدالله الباني 	 عبدالإله بن خليف بن عبدالله الباني 
	 هيفاء بنت خليف بن عبدالله الباني 	 تركي بن خليف بن عبدالله الباني  

	 غادة بنت خليف بن عبدالله الباني 	 هلا بنت خليف بن عبدالله الباني  
	 سلمى بنت محمد بن خليف المطري

نبذة عن عملية الاستحواذ على 

الأصل العقاري

اشــتملت اتفاقيــة البيــع والشراء المبرمــة بين كل مــن مديــر الصنــدوق الســابق وشركــة وابــل العربيــة للاســتثمار على 
أحــكام وشروط مــن أهمهــا:

ثمــن شراء المــكان مــول – محافظــة حفــر الباطــن )ويشــمل ثمــن شراء قيمــة الأرض المســجلة باســم شركــة وابــل   	
العربيــة للاســتثمار وقيمــة المبنــى القائــم على الأرض المملوكــة لهــا والأرض المســتأجرة مــن قبلهــا وحــق 

منفعتــه(: 390,205,991ريــال ســعودي. ويتــم ســداد ثمــن على النحــو الآتي:
مبلغ نقدي يساوي 131,167,977ريال سعودي

ــن  ــد م ــعودي )للمزي ــال س ــة 259,038,014 ري ــع بقيم ــل البائ ــن قب ــي م ــدوق كاشتراك عين ــدات في الصن ــص وح تخصي
المعلومــات عــن عــدد الوحــدات وآليــة تخصيصهــا لبائــع الأصــول العقاريــة، الرجــاء الرجــوع إلى المادة رقــم 11 مــن هــذه 

ــكام( الشروط والأح

واشــتملت اتفاقيــة بيــع وشراء الأرض المســتأجرة مــن قبــل شركــة وابــل العربيــة للاســتثمار والمملوكــة بشــكل مشــاع 
لعــدد مــن الأشــخاص على أحــكام وشروط مــن أهمهــا:

	 ثمن شراء الأرض: 80.000.000 ريال سعودي يتم سداده على النحو الآتي: 
مبلــغ نقــدي يســاوي 24.000.000 ريــال ســعودي يتــم ســداده على البائــعين كل حســب حصتــه المشــاعة في  أ - 

الأرض
تخصيــص وحــدات في الصنــدوق كاشتراك عينــي مــن قبــل البائــعين بقيمــة   56.000.000 ريــال ســعودي  ب - 
للبائــعين كل حســب حصتــه المشــاعة في الأرض )للمزيــد مــن المعلومــات عــن عــدد الوحــدات وآليــة تخصيصهــا 

لبائعــي الأرض، الرجــاء الرجــوع إلى المادة رقــم 11 مــن هــذه الشروط والأحــكام(.

أهم شروط اتفاقية الاستحواذ 

على الأصل العقاري

	 ســتتم إدارة هــذا الأصــل العقــاري مــن قبــل شركــة عقــارات التجزئــة التــي يتــم تعيينهــا وفقــا لشروط وأحــكام 
الصنــدوق.

أي معلومات إضافية

الأســتاذ/محمد النمــر شريــك بشــكل مبــاشر أو غر مبــاشر )على التــوالي( في شركــة وابــل العربيــة للاســتثمار البائــع 
ــح  ــطة ومصال ــع أنش ــر م ــت لآخ ــن وق ــطته م ــارض أنش ــد تتع ــالي ق ــدوق، وبالت ــة للصن ــة المبدئي ــول العقاري ــض الأص لبع

ــدوق. الصن
وفــيما عــدا مــا ذكــر أعلاه ومــا تــم الإفصــاح عنــه مــن هــذه الشروط والأحــكام، يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد 
تعــارض لمصالــح بائعــي الأصــول العقاريــة أو مديــر الصنــدوق أو مديــر الأملاك مــع مديــر الصنــدوق فــيما يتعلــق بهــذا 
الأصــل العقــاري. كما يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد تعــارض لمصالــح مديــر الصنــدوق مــع مصالــح أي مســتأجر 

لأصــول عقاريــة تشــكل عوائدهــا %10 أو أكر مــن العوائــد الإيجاريــة الســنوية لهــذا الأصــل العقــاري.

إفصاح

بلغت مصاريف تشغيل المكان مول – محافظة حفر الباطن للعام 2019م مبلغ 9.8 مليون ريال سعودي.
قــد تتــغر مصاريــف التشــغيل الفعليــة عــن المصاريــف المتوقعــة وســوف يتــم الافصــاح عــن ذلــك في التقاريــر الماليــة 

ــنوية للصندوق. الس
مصاريف التشغيل

* تم احتساب الإيجارات بناء على عقود الإيجار المبرمة حالياً حتى 15 نوفمبر من عام 2017م
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 العقار الثاني: المكان مول – مدينة الرياض

وصف العقار	 

الوصف أهم العناصر

المكان مول اسم العقار
شركة وابل العربي للاستثمار ملاك العقار

تجاري نوع العقار
الرياض - المملكة العربية السعودية المدينة - الدولة

حي الملقا - طريق الأمر محمد بن سعد الحي - الشارع

كروكي الموقع

حوالي 37,293 متر مربع مساحة الأرض

حوالي 43,178 متر مربع  مساحات البناء

3 عدد الأدوار 

74 وحدة  محلات تجزئة ومنطقة أطعمة   أنواع الوحدات وأعدادها 

 %93.14  
نسبة إشغال العقار )حتى 15 

نوفمبر من عام 	01	م(

تم إتمام بناء المجمع في ديسمبر من سنة 2016م تاريخ إتمام إنشاء المبنى

323,560,874 ريال سعودي تكلفة شراء العقار

نظـراً لطبيعـة هـذا العقـار وتنـوع مسـتأجريه وبسـبب كثـرة عقـوده فقـد تـم عمـل ملخـص للعقـود حسـب مـدة العقـد 
كمـا هـو موضـح أدنـاه:

عدد العقود الإيجار السنوي – عام 	01	 مدة العقود الحالية

20  13,078,365 10 سنوات فأكر
14  3,324,904 5 - 9 سنوات
 13  2,072,220 3 - 4 سنوات
16  6,651,700 أقل من 3 سنوات

 	3  	5,1		,18	 المجموع

نبذة عن عقود الإيجار الحالية 

)حتى 15 نوفمبر من عام 

	01	م(

نرجو الاطلاع على الفقرة "و" من هذه المادة )عوائد الإيجارات السابقة لكل عقار/منفعة( إيرادات آخر ثلاث سنوات للعقار

اشــــتملت اتفاقيــــة البيــــع والشــــراء المبرمــة بيــن كل مــن مديــــر الصنــدوق الســابق وشــركة وابــــل العربيــة للاســتثمار 
علــى أحــكام وشــــروط مــن أهمهــا:

ثمــن شــراء المــكان مــول – مدينــة الريــاض: 323,560,874.2 ريــال ســعودي. ويتــم ســداد الثمــن علـى النحـو الآتـي: 	 
مبلغ نقدي يساوي 106,775,088 ريال سعوديأ. 
تخصيــص وحــدات فــي الصنــدوق كاشــتراك عينــي مــن قبــل البائــع بقيمــة 216,785,786 ريــال ســعودي )للمزيــد ب. 

مــــن المعلومــــات عــــن عــــدد الوحــدات وآليــــة تخصيصهــا لبائــــع الأصــول العقاريــــة، الرجــاء الرجــــوع إلــى المــادة 
رقــم 11 مــــن هــذه الشــروط والأحــكام(.

أهم شروط اتفاقية الاستحواذ 

على الأصل العقاري

تحويل حق الملكية صفة الملكية

 ســتتم إدارة هــذا الأصــل العقــاري مــن قبــل شــركة  عقــارات التجزئــة التــي يتــم تعيينهــا وفقاًً لشــروط وأحــكام 	 
الصنــدوق.

أي معلومات إضافية

ــول  ــض الأص ــع لبع ــتثمار البائ ــة للاس ــل العربي ــة واب ــاشر في شرك ــاشر أو غر مب ــكل مب ــك بش ــر شري ــد النم ــتاذ/ محم الأس
ــدوق. ــح الصن ــطة ومصال ــع أنش ــر م ــت لآخ ــن وق ــطته م ــارض أنش ــد تتع ــالي ق ــدوق، وبالت ــة للصن ــة المبدئي العقاري

ــد  ــه لا يوج ــدوق على أن ــر الصن ــد مدي ــكام، يؤك ــذه الشروط والأح ــه في ه ــاح عن ــم الإفص ــا ت ــر أعلاه وم ــا ذك ــدا م ــيما ع وف
ــذا  ــق به ــيما يتعل ــدوق ف ــر الصن ــع مدي ــر الأملاك م ــدوق أو مدي ــر الصن ــة أو مدي ــول العقاري ــي الأص ــح بائع ــارض لمصال تع
ــح أي مســتأجر  ــر الصنــدوق مــع مصال ــح مدي ــه لا يوجــد تعــارض لمصال ــر الصنــدوق على أن الأصــل العقــاري. كما يؤكــد مدي

ــاري. ــل العق ــذا الأص ــنوية له ــة الس ــد الإيجاري ــن العوائ ــا %10 أو أكر م ــكل عوائده ــة تش ــول عقاري لأص

إفصاح

بلغــت مصاريــف تشــغيل المــكان مــول – مدينــة الريــاض للعــام 2019م مبلــغ 4.7 مليــون ريــال ســعودي.
قـــد تتغيـــر مصاريـــف التشـــغيل الفعليـة عـن المصاريـــف المتوقعـة وسـوف يتـــم الافصـاح عـن ذلـك فـــي التقاريـر الماليـة 

للصنـدوق. السـنوية 
مصاريف التشغيل

*تم احتساب الإيجارات بناء على عقود الإيجار المبرمة حاليـاًً حتى 15 نوفمبر من عام 2017

الحي الشارع/  محمد الأمير طريق – الملقا حيسعد بن

  الدولة/ المدينةالسعودية العربية المملكة – الرياض

 العقار نوعتجاري

 العقار ملاكوابل شركةللاستثمار العربية 

المكان

العقار اسمالرياض – مول 

العناصر أهمالوصف



14 صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة

A l i n m a  R e t a i l  R E I T  F u n d

العقار الثالث: المكان مول – تبوك

وصف العقار	 

الوصف أهم العناصر

المكان مول – تبوك اسم العقار

شركة وابل العربية للاستثمار شركة الأوائل للاستثمار العقاري ملاك العقار 

تجاري نوع العقار 

مدينة تبوك – المملكة العربية السعودية  المدينة/ الدولة  

حي الفيصلية الشامية – طريق الملك خالد  الحي/ الشارع 

كروكي الموقع

حوالي 21,596 متر مربع مساحة الأرض

حوالي 25,570 متر مربع  مساحات البناء

3 عدد الأدوار 

93 وحدة  مقسمة إلى وحدات محلات تجزئة ومنطقة أطعمة   أنواع الوحدات وأعدادها 

%96.72  
نسبة إشغال العقار )حتى 

15 نوفمبر من عام 	01	م(

تم إتمام بناء المجمع في مارس من سنة 2016م تاريخ إتمام إنشاء المبنى

219,417,197 ريال سعودي تكلفة شراء العقار

نظـراً لطبيعـة هـذا العقـار وتنـوع مسـتأجريه وبسـبب كثـرة عقـوده فقـد تـم عمـل ملخـص للعقـود حسـب مـدة العقـد كمـا 
هـو موضـح أدنـاه:

عدد العقود الإيجار السنوي – عام 	01	 مدة العقود الحالية

14  7,579,650 10 سنوات فأكر
15  3,097,450 5 - 9 سنوات
30  5,447,895 3 - 4 سنوات
16  5,062,000 أقل من 3 سنوات
	5  	1,18	,		5 المجموع

نبذة عن عقود الإيجار 

الحالية )حتى 15 نوفمبر 

من عام 	01	(

نرجو الاطلاع على الفقرة "و" من هذه المادة )عوائد الإيجارات السابقة لكل عقار/منفعة(
إيرادات آخر ثلاث سنوات 

للعقار

تجــدر الإشــارة إلى أن المــكان مــول الواقــع في مدينــة تبــوك قائــم على أرض مســتأجرة مــن قبــل شركــة وابــل العربيــة 
للاســتثمار ومملوكــة مــن قبــل شركــة الأوائــل للاســتثمار العقــاري.

	 وبنــاءً على هيــكل الملكيــة المذكــور أعلاه، قــام مديــر الصنــدوق الســابق بإبــرام اتفاقيــتين مســتقلتين أحــدهما مــع شركــة 
وابــل العربيــة للاســتثمار لشراء مبنــى المــكان مــول – مدينــة تبــوك ومنفعتــه .

نبذة عن عملية الاستحواذ 

على الأصل العقاري
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اشـتملت اتفاقيـة البيـع والشـراء المبرمـة بيـن كل مـن مديـر الصنـدوق السـابق وشـركة وابـل العربيـة للاسـتثمار علـى أحـكام 
وشـروط مـن أهمهـا:

 ثمـــن شـــراء المـــكان مـــول – مدينـــة تبـــوك )ويشـــمل ثمـــن الشـــراء قيمـــة المبنـــى القائـــم المســـتأجرة مـن قبلهـــا فقـط(  	 
69,417,197. ريـــال ســـعودي. ويتـــم ســـداد ثمـــن علـــى النحـــو الآتـــي: 

مبلغ نقدي يساوي 27,407,675 ريال سعودي.أ. 
42,009,522 ريــال ســعودي )للمزيــد مــن ب.  تخصيــص وحــدات في الصنــدوق كاشــتراك عينــي مــن قبــل البائــع بقيمــة 

ــذه  ــن ه ــم 11 م ــادة رق ــوع إلى الم ــاء الرج ــة، الرج ــول العقاري ــع الأص ــا لبائ ــة تخصيصه ــدات وآلي ــدد الوح ــن ع ــات ع المعلوم
الــشروط والأحــكام(.

واشــتملت اتفاقيــة البيــع والــشراء بــين مديــر الصنــدوق الســابق وشركــة الأوائــل للاســتثمار العقــاري عــلى أحــكام وشروط مــن 
أهمها:

ثمن شراء الأرض: 150.000.000 ريال سعودي يتم سداده على النحو الآتي: 	 
مبلغ نقدي يساوي 45.000.000 ريال سعودي.أ. 
تخصيــص وحــدات في الصنــدوق كاشــتراك عينــي مــن قبــل البائــع بقيمــة 105.000.000 ريــال ســعودي )للمزيــد مــن ب. 

ــشروط  ــذه ال ــن ه ــم 11 م ــادة رق ــوع إلى الم ــاء الرج ــي الأرض، الرج ــا لبائع ــة تخصيصه ــدات وآلي ــدد الوح ــن ع ــات ع المعلوم
والأحــكام(.

أهم شروط اتفاقية 

الاستحواذ على الأصل 

العقاري

الأســتاذ/ محمــد النمــر شريــك بشــكل مبــاشر وغر مبــاشر في شركــة وابــل العربيــة للاســتثمار البائــع لبعــض الأصــول العقاريــة 
المبدئيــة للصنــدوق، وبالتــالي قــد تتعــارض أنشــطته مــن وقــت لآخــر مــع أنشــطة ومصالــح الصنــدوق.

وفــيما عــدا مــا ذكــر أعلاه ومــا تــم الإفصــاح عنــه في المادة هــذه الشروط والأحــكام، يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد 
تعــارض لمصالــح بائعــي الأصــول العقاريــة أو مديــر الصنــدوق أو مديــر الأملاك مــع مديــر الصنــدوق فــيما يتعلــق بهــذا الأصــل 
العقــاري. كما يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد تعــارض لمصالــح مديــر الصنــدوق مصالــح أي مســتأجر لأصــول عقاريــة 

تشــكل عوائدهــا %10 أو أكر مــن العوائــد الإيجاريــة الســنوية لهــذا الأصــل العقــاري.

إفصاح

بلغت مصاريف تشغيل المكان مول – مدينة تبوك للعام 2019م مبلغ 3.67 مليون ريال سعودي.
ــة  ــر المالي ــك في التقاري ــن ذل ــاح ع ــم الافص ــوف يت ــة وس ــف المتوقع ــن المصاري ــة ع ــغيل الفعلي ــف التش ــغر مصاري ــد تت - ق

ــدوق ــنوية للصن الس
مصاريف التشغيل

* تم احتساب الإيجارات بناء على عقود الإيجار المبرمة حاليـاًً حتى 15 نوفمبر من عام 2017م

العقار الرابع: عقد منفعة المكان مول – محافظة الدوادمي

 وصف العقار	 

الوصف أهم العناصر

المكان مول – محافظة الدوادمي اسم العقار

العقـار عبـارة عـن عقـد منفعـة وتعـود ملكيـة عقـد المنفعـة إلـى شـركة وابـل العربيـة، وتعـود ملكيـة العقـار  الأصليـة 
إلـى أمانـة محافظـة الدوادمـي

ملاك العقار

تجاري نوع العقار 

محافظة الدوادمي - المملكة العربية السعودية  المدينة/ الدولة  

حي الريان- طريق الملك عبدالعزيز  الحي/ الشارع 

كروكي الموقع

حوالي 72,678 متر مربع مساحة قطعة الأرض

حوالي 36,380 متر مربع  مساحات البناء

123 وحدة  مقسمة إلى وحدات محلات تجزئة ومنطقة أطعمة   أنواع الوحدات وأعدادها

دور وميزانين عدد الأدوار 

114 وحدة مقسمة إلى وحدات محلات تجزئة ومنطقة أطعمة   أنواع الوحدات وأعدادها 

نسبة إشغال العقار  97.25 %

تم إتمام بناء المجمع في نوفمبر سنة 2015م تاريخ إتمام إنشاء المبنى

166,815,938 ريال سعودي تكلفة شراء العقار )عقد المنفعة(

نرجو الاطلاع على الفقرة "و" من هذه المادة )عوائد الإيجارات السابقة لكل عقار/منفعة( إيرادات آخر ثلاث سنوات للعقار
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نظـراً لطبيعـة هـذا العقـار وتنـوع مسـتأجريه وبسـبب كثـرة عقـوده فقـد تـم عمـل ملخـص للعقـود حسـب مـدة العقـد 
كمـا هـو موضـح أدنـاه:

عدد العقود الإيجار السنوي – عام 2017* مدة العقود الحالية
15  8,018,985 10 سنوات فأكر
20  4,406,275 5 - 9 سنوات
56   9,289,180 3 - 4 سنوات
 23  4,851,000 أقل من 3 سنوات
 114  		,5	5,440 المجموع

نبذة عن عقود الإيجار الحالية 

)حتى 15 نوفمبر من عام 

	01	م(

اشــتملت اتفاقيــة البيــع والشــراء المبرمــة بيــن كل مــن مديــر الصنــدوق الســابق وشــركة وابــل العربيــة للاســتثمار 
علــى أحــكام وشــروط مــن أهمهــا:

ثمــــن شــــراء عقــــد منفعــة المــــكان مــــول – محافظــة الدوادمــــي: 166,815,938 ريــــال ســــعودي. ويتــم ســداد 	 
ــى النحـو الآتـي:  ثمـن علـ

مبلغ نقدي يساوي 55,049,260ريال سعودي.أ. 
تخصيــص وحــدات فــي الصنــدوق كاشــتراك عينــي مــن قبــل البائــع بقيمــة 111,766,678 ريال سعودي )للمزيـد ب. 

مـــن المعلومـــات عـن عـدد الوحـدات وآليـة تخصيصهـــا لبائـع الأصـول العقاريـة، الرجـاء الرجـوع إلـى المــادة رقــم 
11 مــن هــذه الشــروط والأحــكام .

مدة حق المنفعة خمسة وعشرون سنة تبدأ من تاريخ 1433/11/1هـ وتنتهي في تاريخ 1458/11/1هـ.ت. 

أهم شروط اتفاقية الاستحواذ 

على الأصل العقاري

	 ســتتم إدارة هــذا الأصــل العقــاري مــن قبــل شركــة عقــارات التجزئــة التــي يتــم تعيينهــا وفقــا لشروط وأحــكام 
الصنــدوق.

أي معلومات إضافية

الأســتاذ/ محمــد النمــر بشــكل شريــك مبــاشر أو غر مبــاشر في شركــة وابــل العربيــة للاســتثمار البائــع لبعــض الأصــول 
العقاريــة المبدئيــة للصنــدوق، وبالتــالي قــد تتعــارض أنشــطتهم مــن وقــت لآخــر مــع أنشــطة ومصالــح الصنــدوق.

وفــيما عــدا مــا ذكــر أعلاه ومــا تــم الإفصــاح عنــه في هــذه الشروط والأحــكام، يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد 
تعــارض لمصالــح بائعــي الأصــول العقاريــة أو مديــر الصنــدوق أو مديــر الأملاك مــع مديــر الصنــدوق فــيما يتعلــق بهــذا 
الأصــل العقــاري. كما يؤكــد مديــر الصنــدوق على أنــه لا يوجــد تعــارض لمصالــح مديــر الصنــدوق مــع مصالــح أي مســتأجر 

لأصــول عقاريــة تشــكل عوائدهــا %10 أو أكر مــن العوائــد الإيجاريــة الســنوية لهــذا الأصــل العقــاري.

إفصاح

بلغت مصاريف تشغيل المكان مول – مدينة الدوادمي للعام 2019م   حوالي مبلغ 6.42 مليون ريال سعودي.
ــر  ــك في التقاري ــن ذل ــاح ع ــم الافص ــوف يت ــة وس ــف المتوقع ــن المصاري ــة ع ــغيل الفعلي ــف التش ــغر مصاري ــد تت - ق

الماليــة الســنوية للصنــدوق.
مصاريف التشغيل

*تم احتساب الإيجارات الحالية بناءً على عقود الإيجار المبرمة حتى 15 نوفمبر من عام 2017م.

تجدر الإشارة إلى أن البيانات الموضحة في بند "معلومات العقارات" هي باعتبار البيانات المتوفرة وقت الاستحواذ على العقارات.

سياسات تركز الاستثمار: ه. 

يســتثمر الصنــدوق حاليـــاًً في مجموعــة مــن الأصــول العقاريــة المتوزعــة مــن الناحية الجغرافيــة داخل المملكــة العربية الســعودية - 
)باســتثناء مدينتــي مكــة المكرمــة والمدينــة المنــورة(، وتعــد هــذه الأصول مركــزة في قطــاع التجزئة.

 صكوك الملكية: 	 

تاريخه تسلسل الصك الأصل 

05 /06/ 1444هـ
05 /06/ 1444هـ 

432509022899
332509022898

المكان مول - محافظة حفر الباطن

02 /06 /1444هـ 293523006267 المكان مول - مدينة الرياض

07 /05 /1445هـ 295708003698 المكان مول - مدينة تبوك 

المكان مول – مدينة الدوادمي مستأجر بعقد منفعة وبذلك فإن البند أعلاه لا ينطبق عليه .
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عوائد الإيجارات السابقة والمستهدفة لكل عقار/منفعةو. 

**	0	0 **	01	 **	018 *	01	 *	01	

متوسط عوائد 

الإيجارات 

المستهدفة 

للصندوق 

)	0	0 - 	018( 

)مليون ريال 

سعودي(

النسبة

)عائد الإيجار / 

مجموع 

الإيجارات لنفس 

السنة(

عوائد 

الإيجارات 

المستهدفة 

)مليون ريال 

سعودي(

النسبة

)عائد الإيجار / 

مجموع 

الإيجارات لنفس 

السنة(

عوائد 

الإيجارات 

المستهدفة 

)مليون ريال 

سعودي(

النسبة

)عائد الإيجار / 

مجموع 

الإيجارات لنفس 

السنة(

عوائد 

الإيجارات 

المستهدفة 

)مليون ريال 

سعودي(

النسبة

)عائد الإيجار / 

مجموع 

الإيجارات 

لنفس السنة(

عوائد الإيجارات 

)مليون ريال 

سعودي(

النسبة

)عائد الإيجار / 

مجموع 

الإيجارات 

لنفس السنة(

عوائد الإيجارات 

)مليون ريال 

سعودي(

اسم العقار / 

المنفعة

44,15 % 41.43 45 % 41.85 44,65 % 41.98 42,79 % 42.17 41,86 % 52.70 29.5
المكان مول - 

محافظة حفر 

الباطن 

20,91 % 20.01 21,73 % 19.76 21,08 % 19.54 19,92 % 19.02 18,88 % 2.90 1.6 المكان مول 

-مدينة الرياض

18,48 % 17.56 19,07 % 17.37 18,53 % 17.48 17,82 % 17.63 17,49 % 11.40 6.375 المكان مول - 

مدينة تبوك 

22,20 % 20.99 22,80 % 21.01 22,42 % 20.99 21,39 % 21.18 21,02 % 33.10 18.525
المكان مول 

- محافظة 

الدوادمي 

105,74 % 100 108,60 % 100 106,68 % 100 101,92 % 100 99,26 % 100 56 المجموع

% 8.96 % 9.20 9.04% % 8.60 العائد الإجمالي المستهدف***

% 0.75 % 0.75 % 0.75 % 0.75 رسوم إدارة  الصندوق

% 0.15 % 0.15 % 0.15 % 0.15 رسوم و تكاليف أخرى

% 0.9 % 0.9 % 0.9 % 0.9 نسبة معدل رسوم وتكاليف الصندوق من إجمالي أصول الصندوق

% 8.06 % 8.30 % 8.14 % 7.70 العائد الصافي  المستهدف****  

*يعـــود الفـــرق فـــي العوائـــد ببيـــن عـــام 2016 و عـام 2017 إلى عـــدم اكتمـال مبنـى المـكان مـول فـي الريـــاض وتشـغيله حتـى نهايـة عـام 2016 وأيضـاًً عـــدم اكتمـال مبنـى المـكان 
مـــول فـــي تبـوك وتشـغيله بعـــد الربـع الأول مـن عـام 2016.

*تـــم احتســـاب عوائـــد 2017 المســـتهدفة بنـــاء علـــى عقـود الإيجـــار المبرمـة بالإضافـة الـــى سـند لأمـر بقيمـــة 18 مليـون ريـال سـعودي التـــي قامـت شـركة وابـــل العربيـة للاسـتثمار 
بتقديمـــه لتغطيـــة أي قصـــور فـــي مجمـــوع عوائـد الإيجـارات المسـتهدفة لعامـــي 2018 و2019 )حسـب الجـدول أعـــلاه( وافتـراض تكلفـة تشـغيل %20. وحيـــث تبلـغ تكاليـف التشـغيل 

–حتـــى نهايـــة النصـــف الأول مـــن عـام 2017م -  للأصـــول العقاريـة حوالـي %18 مـن عوائـــد الأصـول العقاريـة.
**تم احتساب العوائد المستهدفة بناءً على عقود الإيجار المبرمة وبناء على تقديرات نمو من قبل مستشار دراسة الجدوى.

***العائد الإجمالي المستهدف:
تـــم احتســـاب العائـــد الإجمالـــي المســـتهدف علـى أسـاس سـعر الوحـــدة والمتمثـل بعشـرة ريـالات للوحـدة الواحـــدة وذلـك بحسـب قيمـة أصـول الصنـــدوق والبالغـة 1,180,000,000 

ريـال سـعودي.
العوائد الإجمالية المذكورة في الجدول أعلاه تم احتسابها قبل خصم جميع الرسوم والمصاريف المتعلقة بالصندوق.

إن بعـــض العوائـــد والإيجـــارات المتعلقـــة بالصنـــدوق وأصولـــه والمذكـــورة فـــي الجـــدول أعـــلاه عرضـــة للتغييـــر خـلال مـــدة الصنـــدوق، ممـا يترتـــب عليـه تغيّـــر فـي العائـــد الإجمالـي 
المســــتهدف.

****العائد الصافي المستهدف:
العوائـــد الصافيـــة المذكـــورة فـــي الجـــدول أعـــلاه تـــم احتسـابها بعـــد خصـم جميـــع الرسـوم والمصاريـــف النقديـــة المتعلقـة بالصنـــدوق، ولـم يتـم خصـــم المصاريـف غيـــر النقديـة 

كمخصصـــات الإهـلاك للأصـــول الثابتـة.
إن بعض الرسوم والمصاريف النقدية المتعلقة بالصندوق معرضة للتغير خلال مدة الصندوق مما يترتب عليه تغر في العائد الصافي المستهدف.

كما يمكن الاطلاع على عوائد الإيجارات المحققة من خلال الاطلاع على التقارير الدورية والقوائم المالية.

صلاحية الاقتراض للصندوق وسياسة مدير الصندوق في ممارسة هذه الصلاحية:ز. 

يجــوز لمديــر الصنــدوق، نيابــة عــن الصنــدوق الحصــول على تمويــل متوافــق مــع المعــاير والضوابــط الشرعيــة ولا تتعــدى نســبة 
التمويــل المتحصــل عليــه نســبة )%50( مــن إجمالي قيمــة أصــول الصنــدوق وذلــك بحســب آخــر قوائــم ماليــة مراجعــة وبعــد الحصول 

على موافقــة مجلــس إدارة الصنــدوق لتمويــل تكاليــف الاســتحواذ على الأصــول العقاريــة ومصاريــف الصنــدوق.

ــروف  ــل وظ ــب التموي ــة بترتي ــارات خاص ــه على اعتب ــول علي ــدوى الحص ــل وج ــتخدام التموي ــة اس ــة على آلي ــد الموافق ــث تعتم بحي
الســوق الســائدة، وســيتحمل الصنــدوق جميــع التكاليــف المترتبــة على التمويــل، ويحــق للصنــدوق مبــاشرةً أو مــن خلال الشركة ذات 
الغــرض الخــاص إبــرام عقــود التمويــل مــع الجهــات المرخــص لهــا بممارســة نشــاط التمويــل )البنــوك والمصــارف وشركات التمويــل( 
وذلــك بغــرض الحصــول على أي تمويــل عنــد الحاجــة لتــوفر النقــد اللازم لإتمــام عمليــات الاســتحواذ على الأصــول العقاريــة الحاليــة 
أو الإضافيــة مســتقبلاً أو لســداد أي مــن التزامــات الصنــدوق أو لأي ســبب آخــر يــراه مديــر الصنــدوق و يقــره مجلــس إدارة الصنــدوق.

ــارف وشركات  ــوك والمص ــدوق )البن ــة للصن ــات الممول ــن الجه ــح أي م ــدوق لصال ــول الصن ــن أص ــوز ره ــه يج ــارة إلى أن ــدر الإش وتج
التمويــل( وذلــك بغــرض الحصــول على أي تمويــل عنــد الحاجــة على ســبيل الــضمان لهــذا التمويــل بمــا يتوافــق مــع شروط اتفاقيــة 

التمويــل والأنظمــة ذات العلاقــة.



18 صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة

A l i n m a  R e t a i l  R E I T  F u n d

كما تجــدر الإشــارة إلى أحقيــة الصنــدوق مــن خلال الشركــة ذات الغــرض الخــاص التوقيــع على ســندات لأمــر لصالــح الجهــات الممولــة 
للصنــدوق )البنــوك والمصــارف وشركات التمويــل(، وتقديــم ضمانــات للتمويــل ومــن ضمنهــا رهــن الأصــول العقاريــة و/أو الصكــوك 
العقاريــة لصالــح الجهــات الممولــة، والتنــازل عــن الدخــل أو الإيجــارات لصالــح الجهــات الممولــة، وفتــح حســابات تجميعيــة لصالــح 

الجهــات الممولــة( لإيــداع الدخــل والإيــرادات المتنــازل عنهــا.

وحيــث أن مديــر الصنــدوق يعــد شركــة تابعــة ومملوكــة بالكامــل لمصرف الإنمــاء فإنــه في حــال كان الممــول هــو مصرف الإنمــاء فــإن 
شروط التمويــل ســيتم التفــاوض عليهــا على أســاس مســتقل وســيتم اعتمادهــا مــن مجلــس إدارة الصنــدوق.

وسائل وكيفية استثمار النقد المتوفر في الصندوق:ح. 

يجـــوز لمديـــر الصنـــدوق اســـتثمار النقـــد المتوافـــر الصنـدوق فـــي عمليـات قصيـــرة الأجـل ووحـــدات صناديـق الاســـتثمار المرخصـة 
مـــن الهيئـــة )ســـواء مـــدارة مـــن قبـل مديـر الصنـــدوق – مـع احتسـاب رســـوم إدارة عليهـــا- أو مـن قبـل مـدراء آخريـــن( المتوافقـة 
مـــع المعاييـــر والضوابـــط الشـــرعية وبنســـبه لا تتعـــدى )%25( مـــن إجمالـــي قيمـــة أصـــول الصنـــدوق وذلـــك بحســـب آخـــر قوائـــم 
ماليـــة مراجعـــة، علمـــاً بـأن مديـــر الصندوق ســيختار هــــذه الصناديــق بنــاءً علــى عــــدة عوامــل مثــل خبــــرات مديــري الصناديــق 

واســــتراتيجيات الاســــتثمار والأداء الســــابق لــــكل صنــــدوق مسـتهدف.

متحصلات الطرح: ط. 

اســتخدام المتحصــلات النقديــة مــن طــرح وحــدات الصنــدوق خــلال فــترة الطــرح الأولي لســداد الجــزء النقــدي مــن ثمــن شراء   
العقاريــة المبدئيــة حســب الجــدول التــالي:

قيمة الجزء النقدي من ثمن الشراء )ر.س( الأصل العقاري

 155,167,977 المكان مول – محافظة حفر الباطن 

 106,775,088 المكان مول – مدينة الرياض

 72,407,675 المكان مول – مدينة تبوك

 55,049,260 عقد منفعة المكان مول – محافظة الدوادمي

 38	,400,000 المجموع

 مالكي الوحدات ونسبة الاشتراكات العينية من إجمالي قيمة أصول الصندوق:ي. 

طريقة الاشتراك النسبة من إجمالي قيمة أصول الصندوق قيمة الوحدات ر.س. عدد الوحدات المشتركين

عيني 53.36% 629,600,000 62,960,000 شركة وابل العربية للاستثمار

عيني 8.90% 105,000,000 10,500,000 شركة الأوائل للاستثمار العقاري

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 عبدالعزيز بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 عبدالله بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 منصور بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 ورثة متعب بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 عبدالإله بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 سلطان بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.49% 5,764,698 576,470 تركي بن خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.24% 2,882,349 288,235 هيفاء بنت خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.24% 2,882,349 288,235 هلا بنت خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.24% 2,882,349 288,235 غادة بنت خليف بن عبدالله الباني

عيني 0.59% 7,000,070 700,007 سلمى بنت محمد بن خليف المطري

نقدي 3.00% 35,400,000 3,540,000 شركة سويكورب

نقدي 30.00% 354,000,000 35,400,000 الجمهور

 100% 1,180,000,000 118,000,000 المجموع
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مخاطر الاستثمار في الصندوق. 10

المخاطر المتعلقة بالصندوق

مخاطر تركز استثمارات الصندوق في قطاع المراكز التجارية	 

ــة أصــول عقاريــة وعقــد انتفــاع واحــد  ــة مــن خلال تملــك ثلاث ــد تأســيس الصنــدوق، تتركــز اســتثمارات الصنــدوق في قطــاع التجزئ عن
تتكــون مــن مجمعــات تجاريــة. ونتيجــة لذلــك، فــإن إيــرادات الصنــدوق وصــافي الدخــل ترتبــط بالطلــب على المســاحات التجاريــة في 
المــدن التــي تقــع فيهــا تلــك الأصــول. وقــد يؤثــر أي هبــوط في مســتوى الطلــب للمســاحات التجاريــة عامــةً في تلــك المــدن على 
أداء الصنــدوق وقيمــة وحداتــه بشــكل أكبر مما لــو كانــت اســتثمارات الصنــدوق في أصــول عقاريــة موزعــة على قطاعــات مختلفــة.

مخاطر عدم وجود ماضي تشغيلي سابق للصندوق	 

تــم تأســيس الصنــدوق حديثــاً دون مــاضي تشــغيلي ســابق يمكّــن المســتثمرين المحتمــلين مــن التنبــؤ بــالأداء المســتقبلي 
للصنــدوق. كما أن النتائــج الســابقة لصناديــق مماثلــة أو الأداء الســابق للأصــول العقاريــة محــل اســتحواذ الصنــدوق ليســت بــالضرورة 
مــؤشراً على أداء الصنــدوق في المســتقبل. وبالتــالي، فــإن حداثــة نشــأة الصنــدوق قــد تؤثــر بشــكل ســلبي على توقعــات مديــر 

ــد الوحــدات. الصنــدوق وبالتــالي على عوائ

مخاطر الاعتماد على الموظفين الرئيسيين لمدير الصندوق	 

ســيعتمد الصنــدوق على خدمــات الإدارة والاستشــارات التــي يقدمهــا موظفــي مديــر الصنــدوق. وقــد يكــون مــن الصعــب اســتبدال 
بعــض الموظــفين الرئيســيين، وخاصــة في الإدارة العليــا لمديــر الصنــدوق. وفي حالــة تــرك أحــد هــؤلاء الموظــفين العمــل ولم يكــن 

مديــر الصنــدوق قــادراً على إيجــاد بديــل مناســب له/لهــا، فــإن أداء أعمال الصنــدوق قــد تتأثــر بشــكل ســلبي.

مخاطر السيولة	 

يقــوم المســتثمرون عــادة في الإبقــاء على اســتثماراتهم والاعــتماد على العوائــد المســتحقة على رأس المال المســتثمر. ولكــن 
في حــالات أخــرى يرغــب بعــض المســتثمرين في تســييل اســتثماراتهم تبعــاً لعوامــل كــثرة، بمــا في ذلــك إيــرادات وقيمــة الأصــول 
العقاريــة، والأداء العــام للصنــدوق والســوق الخــاص بــأدوات اســتثمار مماثلــة. ونظــراً لأن كميــة الســيولة لوحــدات صناديــق 
الاســتثمار العقاريــة المتداولــة قــد تكــون أقــل مــن نظرتهــا لأســهم الشركات المتداولــة، فإنــه مــن المحتمــل أن يواجــه المســتثمر 
في وحــدات الصنــدوق صعوبــة بالتخــارج وتســييل وحداتــه في الصنــدوق بالســعر الــذي يعرضــه ذلــك المســتثمر مما قــد يــؤدي 

إلى تخــارج المســتثمر مــن الصنــدوق بقيمــة أقــل مــن القيمــة الســوقية لأصــول الصنــدوق.

مخاطر التداول بسعر أقل من القيمة السوقية	 

قــد يتعــرض تــداول الوحــدات لعوامــل تــؤدي إلى حــدوث تقلبــات في قيمتهــا منهــا العوامــل التــي قــد تؤثــر ســلباً على أســواق 
الأســهم المحليــة والعالميــة والظــروف الاقتصاديــة الســائدة والمتوقعــة ومعــدلات الفائــدة وتكاليــف التمويــل واتجاهــات 
المســتثمرين والظــروف الاقتصاديــة العامــة وعمليــات البيــع الكــبرة لوحــدات الصنــدوق. وبنــاءً عليــه، فــإن شراء الوحــدات ملائــم 
فقــط للمســتثمرين الذيــن يمكنهــم تحمــل المخاطــر المرتبطــة بهــذه الاســتثمارات لا ســيما وأن ذلــك قــد يــؤدي إلى صعوبــة تخــارج 

المســتثمر مــن الصنــدوق أو تخارجــه بقيمــة أقــل مــن القيمــة الســوقية لأصــول الصنــدوق.

مخاطر زيادة رأس مال الصندوق	 

ــل  ــواءً مقاب ــدة س ــدات جدي ــدار وح ــن خلال إص ــدوق م ــال الصن ــادة رأس م ــدات زي ــالكي الوح ــع م ــدوق م ــر الصن ــرر مدي ــال ق في ح
اشتراكات عينيــة أو نقديــة، فســيؤدي ذلــك إلى تخفيــض الحصــص النســبية لمالكي الوحــدات في الصنــدوق في ذلــك الــحين وذلــك 
في حــال زيــادة رأس مــال الصنــدوق مــن خلال إصــدار وحــدات جديــدة مقابــل اشتراكات عينيــة، كما أنــه في حــال زيــادة رأس مــال 
الصنــدوق مــن خلال إصــدار وحــدات جديــدة مقابــل اشتراكات نقديــة فيمكــن أن يــؤدي ذلــك إلى تخفيــض الحصــص النســبية لمالكي 
الوحــدات في الصنــدوق في ذلــك الــحين إلى حــد مــا وذلــك مــا لم يمــارس مــالكي الوحــدات في ذلــك الــحين حقوقهــم بــالاشتراك 
بالوحــدات الجديــدة، وقــد تــؤدي زيــادة رأس المال إلى تأثــر قيمــة الوحــدات بشــكل ســلبي مما يؤثــر بشــكل ســلبي على اســتثمارات 

مــالكي الوحــدات.

مخاطر عدم تحقيق عوائد على الاستثمار	 

لـــن يكـــون هنـــاك أي ضمـــان بـأن الأعمـال التشـــغيلية لأصـول الصنـدوق سـتكون مـــدرة للأربـاح، أو أن الصنـــدوق سـينجح فـي تجنـب 
الخســـائر، كمــــا لــــن يكــــون للصنــدوق بشــكل عــــام أي مصــدر للأمــوال ليدفــــع منهــا توزيعــات علــى مالكــــي الوحــدات بخــلاف 
العوائــد مــن الإيجــارات والعائـدات الرأسـمالية التـي مـن الممكـن أن تأتـي مـن أو بيـع بعـض أو كل أصولـه. وبالتالـي فإنـه لا يوجـد 
ضمـــان بـــأن الصنـــدوق ســـيقوم بتحقيـــق عوائـــد علـى اســـتثمارات مالكـــي الوحـدات فـــي الصنـدوق وأنـــه مـن الممكـــن أن يخسـر 

المســـتثمرين فـــي الصنـــدوق كل أو بعـض رؤوس أموالهـم المســـتثمرة فـي الصنـدوق.
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مخاطر تعارض المصالح: 	 

قــد تنشــأ حــالات تتعــارض فيهــا مصالــح الصنــدوق أو مديــر الصنــدوق أو أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق مــع الأطــراف ذوي العلاقــة 
أو مــع الصنــدوق. مما قــد يؤثــر ســلباً على اســتثمارات الصنــدوق وعوائــده وتوزيعاتــه.

مخاطر تعيين مدير صندوق بديل: 	 

صــدر قــرار مــن مــالكي الوحــدات وهيئــة الســوق الماليــة في تاريــخ 1443/02/25هـــ الموافــق 2021/11/30م بعــزل مديــر الصنــدوق 
ــض  ــاذ بع ــة في اتخ ــل صعوب ــدوق البدي ــر الصن ــه مدي ــد يواج ــل، ق ــدوق بدي ــر صن ــتثمار كمدي ــاء للاس ــة الإنم ــيين شرك ــابق وتع الس
ــن  ــة م ــق المقدم ــات والوثائ ــات والبيان ــة المعلوم ــة وكفاي ــدم دق ــابقة أو ع ــات الس ــة المعلوم ــر كاف ــدم تواف ــرا لع ــرارات نظ الق
مديــر الصنــدوق الســابق مما قــد يؤثــر في قدرتــه على اتخــاذ قــرار بشــأن إدارة الصنــدوق، كما أن مديــر الصنــدوق البديــل لا يتحمــل 
مســؤولية القــرارات أو التصرفــات التــي اتخــذت مــن تاريــخ تأســيس الصنــدوق حتــى تاريــخ عــزل مديــر الصنــدوق الســابق ومــا يترتــب 

عنهــا مــن مخاطــر أو خســائر.

المخاطر المتعلقة بأصول الصندوقأ. 

المخاطر العامة للاستثمار العقاري	 

يكــون العائــد على الاســتثمارات العقاريــة عرضــة للعديــد مــن العوامــل المترابطــة فــيما بينهــا، بمــا فيهــا التغــيرات الســلبية في 
الظــروف الاقتصاديــة المحليــة أو الإقليميــة أو الدوليــة، والظــروف الســلبية في الســوق المحليــة، والظــروف الماليــة لمســتأجري 
ومــشتري وبائعــي العقــارات، والتغــيرات في مصروفــات التشــغيل، والقــوانين واللوائــح البيئية، والقــوانين الحكومية والسياســات 
الماليــة، وأســعار الطاقــة، والتــغرات في مــدى الإقبــال النســبي على مختلــف أنــواع ومواقــع العقــارات، والمخاطــر الناتجــة عــن 
الاعــتماد على التدفقــات النقديــة ومشــاكل ومخاطــر التشــغيل ، بالإضافــة إلى الظــروف القاهــرة، والخســائر غر القابلــة للتــأمين 
وغرهــا مــن العوامــل الخارجــة عــن ســيطرة مديــر الصنــدوق. قــد يســاهم أيّ مــن هــذه العوامــل في التســبب بمخاطــر جوهريــة 

تؤثّــر ســلباً على قيمــة أصــول الصنــدوق وقــدرة الصنــدوق على توليــد أي عوائــد على اســتثماراته.

مخاطر التقلبات في قيمة العقارات ونقص السيولة	 

ــن  ــوع م ــذا الن ــة في ه ــب والرغب ــاً للطل ــيولتها تبع ــة س ــب درج ــة، وتتقل ــيولة المتدني ــول ذات الس ــة الأص ــن فئ ــارات م ــتبر العق تع
الاســتثمارات. وإن كان الصنــدوق بحاجــة لتســييل اســتثماراته العقاريــة أو جــزء منهــا في وقــت غر مناســب، فقــد يكــون ســعر البيــع 
أقــل مــن القيمــة الدفتريــة. وبالتــالي، فــإن أي تــأخر أو صعوبــة قــد يواجههــا الصنــدوق في الــتصرف في أصولــه قــد تؤثّــر ســلبًا 

وبشــكل كــبر على العائــد الــذي يحصــل عليــه مــالكي الوحــدات.

مخاطر إمكانية الطعن في ملكية الصندوق للأصول العقارية	 

إن سلامــة صكــوك الملكيــة لا تمثــل بــالضرورة كامــل حقــوق الــتصرف في ملكيــة العقــار وقــد تكــون عرضــة للطعــن، لــذا فــإن الأصــول 
العقاريــة التــي يســتحوذ عليهــا الصنــدوق قــد تكــون عرضــة لأي منازعــات قانونيــة تتعلــق بملكيــة تلــك الأصــول والتــي قــد تضعــف 
بدورهــا قــدرة الصنــدوق على الــتصرفّ في الأصــول العقاريــة أو نقلهــا بشــكل خــالي مــن الرهــن والقيــود، وقــد يتســببّ ذلــك في 
ــأن الاســتحواذ عليهــا تــم بصــورة قانونيــة. فــضلاً عــن  بعــض الحــالات بخســارة الصنــدوق لملكيــة الأصــول العقاريــة التــي اعتقــد ب
ــر هــذه المنازعــات والخلافــات حــول الملكيــة بشــكل جوهــري على قيمــة الأصــول العقاريــة، وبالتــالي على قيمــة  ذلــك، قــد تؤث

الوحــدات في الصنــدوق.

مخاطر الطبيعة التنافسية في قطاعي التجزئة والمراكز التجارية في المملكة 	 

تقــع بعــض الأصــول العقاريــة المبدئيــة في مناطــق تتســم بقــوة التنافــس في قطــاع التجزئــة بشــكل عــام وفي قطــاع المراكــز 
التجاريــة بشــكل خــاص. وبالإضافــة إلى ذلــك، فقــد يتــم تطويــر وإنشــاء مراكــز تجاريــة تقــع مبــاشرة بالقــرب مــن الأصــول العقاريــة 
مما يــؤدي إلى خلــق تنافــس مبــاشر مــع الأصــول العقاريــة. وفي ضــوء ذلــك، فــإن عوائــد الأصــول العقاريــة وقيمتهــا الســوقية 
ســتعتمد على قــدرة الأصــول العقاريــة في التنافــس على المســتأجرين مــع المنافــسين الآخريــن. وبالتــالي، فــإن نجــاح المنافــسين 
الآخريــن في اســتقطاب والإبقــاء على المســتأجرين قــد يؤثــر على عوائــد الأصــول العقاريــة للصنــدوق والتــي يكــون لهــا أثــر ســلبي 

جوهــري على أعمال الصنــدوق، والوضــع المالي والتدفقــات النقديــة ونتائــج التشــغيل.
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مخاطـــر اعتمـــاد إيـرادات الإيجـار المسـتقبلية للصنـدوق علـى قدرتـه فـي اجتـذاب والإبقـاء علـى مسـتأجرين ملائميـن وإدارتـه 	 

الفعالـة للأصـول العقاريـة 

ــي  ــاع الت ــلشروط والأوض ــاً ل ــتأجرين ملائمين وفق ــاء على مس ــذاب والإبق ــادراً على اجت ــيكون ق ــدوق س ــأن الصن ــد أي ضمان ب لا يوج
ــدوق.  ــر على الأداء المالي للصن ــد يؤث ــدوق ق ــدى الصن ــتأجرين ل ــتقرار المالي للمس ــإن الاس ــك، ف ــا. وعلاوة على ذل ــعى إليه يس
كما أن الاســتقرار المالي للمســتأجرين قــد يتــغر بمــرور الوقــت نتيجــة لعوامــل تتصــل مبــاشرة بالمســتأجرين أو الاقتصــاد الــكلي 
للمملكــة، مما قــد يؤثــر على قدرتهــم على دفــع مبالــغ الإيجــار. بالإضافــة إلى ذلــك، قــد يتكبــد الصنــدوق تكاليــف ذات صلــة بالإبقــاء 
على المســتأجرين الحالــيين واجتــذاب مســتأجرين جــدد، والتكاليــف والوقــت الــذي يتطلبــه تطبيــق الحقــوق المنصــوص عليهــا في 
عقــد الإيجــار مــع المســتأجر المتــعر، بمــا في ذلــك تكاليــف الإخلاء وإعــادة التــأجر، والتــي قــد تكــون كــبرة. وقــد يكــون للإخفــاق 
في اجتــذاب والإبقــاء على المســتأجرين المناســبين أثــر ســلبي جوهــري على أعمال الصنــدوق، والوضــع المالي والتدفقــات 

النقديــة ونتائــج التشــغيل، كما قــد يؤثــر ســلباً على قيمــة الأصــول العقاريــة.

مخاطر خسارة المستأجرين الرئيسيين في الأصول العقارية 	 

في حــال قــرر بعــض أو كل المســتأجرين الرئيســيين عــدم الاســتمرار في أو عــدم تجديــد عقــود التــأجر الخاصــة بهــم، فقــد يــؤدي 
ذلــك إلى شــغور مســاحات إيجاريــة قــد تكــون كــبرة مما قــد يؤخــر إيجــاد مســتأجر بديــل لإشــغال تلــك المســاحات بشــكل سريــع. 
وبالتــالي قــد يؤثــر إنهــاء عقــود أي مــن المســتأجرين الرئيســيين أو عــدم تجديدهــا بشــكل ســلبي على الوضــع المالي والتدفقــات 

النقديــة ونتائــج التشــغيل، كما قــد يؤثــر ســلباً على قيمــة الأصــول العقاريــة.

مخاطر عدم ضمان الإبقاء على أسعار التأجير وفقاًً للأسعار السائدة في السوق  	 

ــودة  ــائدة وج ــب الس ــرض والطل ــاع الع ــك دون حصر، أوض ــا في ذل ــل، بم ــدة عوام ــة على ع ــول العقاري ــأجر للأص ــعار الت ــد أس تعتم
وتصاميــم الأصــول العقاريــة. ولا يوجــد ضمان بــأن مديــر الصنــدوق )مــن خلال مديــر الأملاك( ســيتمكن مــن تــأمين عقــود إيجــار جديــدة 
أو تجديــد تلــك القائمــة وفقــاً لأســعار التــأجر الســائدة. وبالتــالي فــإن فشــل مديــر الصنــدوق )مــن خلال مديــر الأملاك( في تــأمين 

ذلــك قــد يكــون لــه تــأثر جوهــري ســلبي على أعمال الصنــدوق والوضــع المالي ونتائــج التشــغيل.

مخاطر إمكانية خضوع الصندوق لبعض التكاليف الثابتة التي لن تنخفض مع انخفاض الإيرادات  	 

قــد تنخفــض الإيجــارات والدخــل التشــغيلي الــذي سرد إلى الصنــدوق نتيجــة للتــغرات الســلبية المختلفــة التــي تؤثــر على الأصــول 
العقاريــة أو المســتأجرين لــدى الصنــدوق. وتجــدر الإشــارة إلى أن بعــض النفقــات الرئيســية للصنــدوق بمــا في ذلــك رســوم الإدارة 
وتكاليــف الصيانــة والتكاليــف التشــغيلية للأصــول العقاريــة لــن تخفــض تبعــاً لانخفــاض الإيــرادات. وبالتــالي، إذا انخفضــت الإيجــارات 
والدخــل التشــغيلي بيــنما ظلــت التكاليــف كما هــي، فــإن إيــرادات الصنــدوق والأمــوال المتاحــة للتوزيــع على مــالكي الوحــدات قــد 

تنخفــض أو تنعــدم.

مخاطر  اعتماد بعض الأصول العقارية على مولدات كهربائية مستأجرة	 

ــول  ــك الأص ــد تل ــم تزوي ــث يت ــعودية، حي ــاء الس ــة الكهرب ــة بشرك ــاء الخاص ــبكة الكهرب ــة بش ــة غر مرتبط ــول العقاري ــض الأص إن بع
بالطاقــة الكهربائيــة مــن خلال مولــدات كهربائيــة مســتأجرة مــن شركــة مرخصــة مــن قبــل هيئــة تنظيــم الكهربــاء والإنتــاج المــزدوج 
لتوليــد الكهربــاء مــن وحــدات متنقلــة. وتجــدر الإشــارة إلى أنــه في حــال تــم إنهــاء اتفاقيــة ايجــار المولــدات الكهربائيــة، فــإن مديــر 
الصنــدوق )مــن خلال مديــر الأملاك( ســيضطر للبحــث عــن مــزود مولــدات كهربائيــة بديــل. وعليــه فــإن تأخــر مديــر الصنــدوق )مــن خلال 
مديــر الأملاك( في إيجــاد مــزود مولــدات كهربائيــة، أو فشــله في إيجــاد بديــل، قــد يؤثــر على تشــغيل الأصــول العقاريــة والــذي 

بــدوره قــد يؤثــر بشــكل ســلبي على الوضــع المالي والتدفقــات النقديــة ونتائــج التشــغيل للصنــدوق.

مخاطر اعتماد الصندوق على دعم تشغيلي كبير من مدير الأملاك	 

ســتتم إدارة الأصــول العقاريــة بواســطة شركــة عقــارات التجزئــة وفقــاً لاتفاقيــة إدارة وتشــغيل عقــار موقعــة بين كل مــن الصنــدوق 
وشركــة عقــارات التجزئــة. وقــد يكــون لتأخــر أو فشــل شركــة عقــارات التجزئــة في الوفــاء بالتزاماتهــا  تــأثر جوهــري ســلبي على 

أعمال الصنــدوق والوضــع المالي ونتائــج التشــغيل.

مخاطر الأثر السلبي لعدم وجود أو عدم الالتزام بالموافقات التنظيمية ومتطلبات الترخيص على الأصول العقارية	 

يجــب الحصــول على جميــع الموافقــات التنظيميــة والتراخيــص اللازم لتشــغيل المراكــز التجاريــة. ولا يمكــن ضمان الحصــول على جميــع 
الموافقــات التنظيميــة ذات الصلــة بالأصــول العقاريــة أو تجديدهــا في الوقــت المناســب. وعلاوة على ذلــك، قــد يــؤدي انتهــاك شروط 
أي مــن هــذه الموافقــات التنظيميــة إلى إلغائهــا أو ســحبها، أو تعليقهــا أو فــرض غرامــات ماليــة مــن قبــل الســلطات التنظيميــة ذات 
الصلــة. بالإضافــة إلى ذلــك، فــإن أي تعــديلات على القــوانين واللوائــح القائمــة قــد تفــرض اشتراطــات غر متوقعــة وأكر تكلفــة بحيــث 
ينتــج عــن التــزام الصنــدوق بهــذه القــوانين أو اللوائــح تكبــد نفقــات رأسماليــة كــبرة أو التزامــات أو مســؤوليات أخــرى، والتــي قــد يكون 

لهــا تــأثر ســلبي جوهــري على أعمال الصنــدوق والوضــع المالي والتدفقــات النقديــة ونتائــج التشــغيل.
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مخاطــــر إمكانيــــة خضــــوع الأصــــول العقاريــــة لضــرر جوهــــري بســبب الكــــوارث الطبيعيــــة وأســباب أخــــرى خارجــة عــن 	 

ســــيطرة مديــــر الصنــــدوق والتـــي قـد لا يكـــون التأميـن )فـــي حـال وجـد( عليهـــا كافيـاً

ــة، أو  ــوارث الطبيعي ــن الك ــا م ــف أو زلازل أو غره ــق أو عواص ــن حري ــم ع ــلضرر المادي الناج ــة ل ــة عرض ــول العقاري ــون الأص ــد تك ق
لأســباب أخــرى مثــل الاضطرابــات السياســية. وفي حالــة وقــوع أي حــدث مــن هــذا القبيل، قد يــخسر الصنــدوق رأس المال المســتثمر 
في الأصــول العقاريــة، وكذلــك الإيــرادات المتوقعــة. بالإضافــة إلى ذلــك، لا يمكــن إعطــاء ضمان على أن الخســائر الناتجــة )بمــا في 
ذلــك خســارة دخــل الإيجــار( قــد يتــم تعويضهــا بالكامــل تحــت غطــاء التــأمين )في حــال وجــد( وهنالــك أنواعــاً معينــة مــن المخاطــر 
ــات السياســية، وأعمال الحــرب أو بعــض الكــوارث الطبيعيــة( قــد لا  ــال، الخســائر الناجمــة عــن الاضطراب والخســائر )على ســبيل المث
ــري  ــأثر جوه ــا ت ــون له ــد يك ــداث فق ــك الأح ــن تل ــوع أي م ــال وق ــام. وفي ح ــكل ع ــة أو بش ــة الاقتصادي ــن الناحي ــا م ــن تأمينه يمك

ســلبي على أعمال الصنــدوق، والوضــع المالي والتدفقــات النقديــة ونتائــج التشــغيل.

مخاطر نزع ملكية الأصول العقارية	 

إنــه مــن حــق الدولــة وضــع اليــد الإجبــاري على عقــار لتحقيــق المنفعــة العامــة، مــن ذلــك -على ســبيل المثــال لا الــحصر- بنــاء الطــرق 
و المرافــق العامــة.  وعلى الرغــم مــن احتماليــة دفــع تعويــض عــن نــزع الملكيــة، فهنــاك خطــر يتمثــل في أن يكــون قيمــة التعويض 
غر كافيــة بالمقارنــة مــع حجــم الاســتثمار أو الربــح الفائــت أو الزيــادة في قيمــة الاســتثمار. وفي حــال تحقــق نــزع الملكيــة، فقــد 
تنخفــض قيمــة التوزيعــات لمالكي الوحــدات، وقيمــة وســعر التــداول للوحــدات وقــد يــخسر مــالكي الوحــدات كل أو جــزء مــن رأس 

المال المســتثمر.

مخاطر السياسات الحكومية	 

إن أي تخفيــض في المســتقبل للدعــم عــن الكهربــاء والميــاه في المملكــة، والتعــديلات في ضريبــة القيمــة المضافــة أو ضريبــة 
ــول  ــب على الأص ــتويات الطل ــن مس ــل م ــد تقل ــاح وق ــل المت ــن الدخ ــل م ــد يقل ــدة ق ــب جدي ــرض أي ضرائ ــة أو ف ــات العقاري التصرف

ــدوق. ــدات الصن ــوقية لوح ــة الس ــة والقيم ــات النقدي ــالي التوزيع ــدوق. وبالت ــة للصن ــة التابع العقاري

مخاطر اعتبارات الالتزام بضوابط الشريعة الإسلامية	 

حيــث أن الصنــدوق سيســتثمر في الفــرص الاســتثمارية المتوافقــة مــع ضوابــط الشريعــة الإسلاميــة والتــي تحددهــا اللجنــة الشرعية 
للصنــدوق، بمــا في ذلــك الالتــزام بضوابــط الشريعــة الإسلاميــة التــي تحددهــا اللجنــة الشرعيــة للصنــدوق فــيما يتعلــق بعمليــات 
الإدارة والتمويــل وكافــة الجوانــب التــي تخــص الصنــدوق، وبالتــالي يمكــن أن يحــد ذلــك مــن قــدرة الصنــدوق على تنفيــذ اســتثمارات 
معينــة وقــد يؤثــر ذلــك في تفويــت بعــض الفــرص غر المتوافقــة مــع الشريعــة ، وعلى الرغــم مــن ســعي الصنــدوق على ضمان 
أن تكــون كل الاســتثمارات مطابقــة لضوابــط الشريعــة الإسلاميــة إلا أنــه لا توجــد ضمانــات على المعــاير المقبولــة مــن قبــل اللجنــة 

الشرعيــة حيــث تختلــف المعــاير مــن مستشــار شرعــي لآخــر.

مخاطر تغيير التجارة الإلكترونية المحيط التنافسي لأعمال التجزئة التقليدية	 

يعتمــد مســتأجري المــحلات التجاريــة في الأصــول العقاريــة المبدئيــة بشــكل رئــيسي على عمليــات البيــع التقليديــة مــن خلال منافذ 
البيــع القائمــة في الأســواق التجاريــة. وقــد تتأثــر تلــك الأعمال التقليديــة بشــكل ســلبي بالتزايــد الملحــوظ للمتاجــر الإلكترونيــة التي 
تســتخدم شــبكة الانترنــت كمنصــة لهــا، والــذي نشــأ بإقبــال كــبر مــن المســتهلكين وبائعــي منتجــات التجزئــة، حيــث قــد يــؤدي ذلــك 
إلى تقلــص قاعــدة عــملاء المــحلات التجاريــة التقليديــة ومرتــادي المراكــز التجاريــة والــذي يمكــن أن يكــون لــه تــأثر ســلبي جوهــري 

على أعمال الصنــدوق والوضــع المالي ونتائــج التشــغيل.

مخاطر التطوير العقاري	 

يتضمــن تطويــر وتســويق مشروع عقــاري جديــد عــدة مخاطــر، منهــا على ســبيل المثــال لا الــحصر: التــأخر في الانتهــاء مــن الأعمال 
في الوقــت المناســب، وتجــاوز التكاليــف المحــددة، وضعــف جــودة الأعمال، وعــدم القــدرة على تحقيــق المبيعــات، والقــوة 
ــح  ــات والتصاري ــول على الموافق ــر الحص ــا تأخ ــن بينه ــرى، م ــر أخ ــا على مخاط ــوي أيض ــد ينط ــدء في مشروع جدي ــرة. إن الب القاه
الحكوميــة اللازمــة للتطويــر، وغرهــا مــن الموافقــات والتصاريــح الحكوميــة الأخــرى المطلوبــة، وبحكــم أن الاســتثمار في الوحــدات 
بالصنــدوق هــو اســتثمار غر مبــاشر في أي مشروع تطويــر عقــاري يقــوم الصنــدوق بالاســتثمار فيــه، فــإن أي تطويــر لمشروع 

عقــاري )في حــال وجــد( ســيكون لــه تــأثر مبــاشر وكــبر على قيمــة وحــدات الصنــدوق.

مخاطر التمويل	 

مــن الممكــن أن يحصــل الصنــدوق على تمويــل مصرفي لتمويــل تطويــر أصولــه، أو الاســتحواذ على عقــارات إضافيــة، والــذي ينطــوي 
على درجــة عاليــة مــن المخاطــر، وقــد يــؤدي إلى تعريــض الصنــدوق واســتثماراته إلى عوامــل أخــرى مثــل ارتفــاع تكلفــة التمويــل )قد 
تــزداد تكلفــة التمويــل التــي يحصــل عليهــا الصنــدوق في حــال ارتفــاع أســعار الأربــاح التمويليــة مما يؤثــر ســلبا على أدائــه(، علاوة 
على ذلــك فإنــه قــد يتــم رهــن أصــول الصنــدوق إلى الجهــات المانحــة للتمويــل ، وقــد يطالــب المصرف الممــول بالتنفيــذ على الأصــول 

عنــد حــدوث أي تخلــف عــن الســداد مــن الصنــدوق والــذي يعتمــد كذلــك على شروط ذلــك التمويــل.
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مخاطر الاستثمار في صناديق أسواق النقد 	 

هــي جميــع المخاطــر المماثلــة لمخاطــر الاســتثمار في صناديــق أســواق النقــد التــي قــد يســتثمر فيهــا الصنــدوق والتــي تتمثــل 
ــغ  ــع المبل ــدوق لجمي ــارة الصن ــبب في خس ــد يتس ــة مما ق ــه التعاقدي ــاء بالتزامات ــد في الوف ــدوق النق ــن لصن ــاق أي مدي في إخف

المســتثمر في هــذه التعــاملات أو جــزء منــه، والــذي بــدوره قــد يؤثــر ســلبياً على أداء الصنــدوق.

مخاطر التقلب في التوزيعات	 

على الرغــم مــن أنــه وفقــا للائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري الصــادرة عــن مجلــس هيئــة الســوق الماليــة يفــرض على الصنــدوق 
أن يقــوم بتوزيــع 90 %على الأقــل مــن صــافي أرباحــه على مــالكي الوحــدات بشــكل ســنوي، فلا يوجــد ضمان حــول المبالــغ الفعليــة 
التــي يتــم توزيعهــا مــن جانــب الصنــدوق ، وقــد يكــون الصنــدوق غر قــادر على القيــام بــأي توزيعــات بســبب أحــداث غر متوقعــة 
ــة  ــاق ومكلف ــعة النط ــد واس ــأعمال تجدي ــام ب ــال القي ــة في ح ــات الرأسمالي ــك النفق ــا في ذل ــف بم ــادة في التكالي ــؤدي إلى زي ت
وذلــك بشــكل عاجــل أو مفاجــئ أو انخفــاض في الإيــرادات كما في حــال تــدني تحصيــل الإيجــارات الســنوية في حالــة تأخــر المســتأجر 

دفــع الإيجــار في وقتــه أو عــدم تمكنــه مــن دفــع الإيجــار لأي ســبب خــارج عــن إرادتــه أو تعمــده.

مخاطر الخسائر غير المؤمنة	 

ــع  ــي جمي ــي تغط ــأمين الت ــواع الت ــن أن ــا م ــة وغره ــأمين على الملكي ــة وت ــؤولية التجاري ــأمين للمس ــدوق بت ــظ الصن ــوف يحتف س
ــر  ــر إلى المخاط ــبة بالنظ ــة ومناس ــا كافي ــد أنه ــي يعتق ــدود الت ــوع والح ــك بالن ــدوق وذل ــا الصن ــا ويديره ــي يملكه ــكات الت الممتل
ــا  ــن أيض ــن الممك ــدة وم ــة الجي ــات الصناع ــق ممارس ــع تطبي ــبة، م ــة المناس ــة التغطي ــار وبتكلف ــق على العق ــي تنطب ــبية الت النس
التــأمين ضــد خســائر معينــة مــع مراعــاة بعــض العقــود مــن بينهــا قيــود وثائــق التــأمين. لــذا فــإن الصنــدوق قــد يتكبــد خســائر ماديــة 
تتجــاوز عائــدات التــأمين وربمــا يصبــح غر قــادر على الاســتمرار في الحصــول على التغطيــة التأمينيــة بأســعار معقولــة تجاريــا فــإذا 
واجــه الصنــدوق خســارة غر مؤمــن عليهــا أو خســارة تتجــاوز حــدوده التأمينيــة فــيما يتعلــق بملكيــة إحــدى العقــارات أو أكر، فإنــه 
ــة  ــتقبلية المتوقع ــدات المس ــن العائ ــضلا ع ــتضررة ف ــكات الم ــتثمر في الممتل ــدوق رأس المال المس ــخسر الصن ــل أن ي ــن المحتم م
مــن هــذه الممتلــكات. وبالتأكيــد فــإن أي خســارة مــن هــذا القبيــل مــن المرجــح أن تؤثــر ســلبا على حالــة الصنــدوق الماليــة ونتائــج 

عملياتــه والتدفقــات النقديــة الناتجــة عنــه، ومــن ثــم قــدرة الصنــدوق على تقديــم توزيعــات ماليــة لمالكي الوحــدات.

المخاطر الأخرى)ب( 

مخاطر اعتماد الصندوق على اقتصاد المملكة ووضعها في السوق العالمية 	 

ســوف تتأثــر نتائــج الصنــدوق ووضعــه المالي بحالــة الاقتصــاد في المملكــة والأوضــاع الاقتصاديــة العالميــة التــي تؤثــر على اقتصــاد 
المملكــة. على الرغــم مــن نمــوه في القطاعــات الأخــرى، إلا أن الاقتصــاد الســعودي لا يــزال يعتمــد على ســعر النفــط والغــاز في 
الأســواق العالميــة، وبالتــالي فــإن الانخفــاض في أســعار النفــط والغــاز قــد يبطــئ أو يعطــل الاقتصــاد الســعودي، كما أن التــأثر 
الناتــج على الســيولة يمكــن أن يؤثــر ســلباً على الطلــب في قطــاع العقــارات. وبالإضافــة إلى ذلــك، فــإن أي تغــير ســلبي في واحــد 
أو أكر مــن عوامــل الاقتصــاد الــكلي، مثــل ســعر الصرف، وأســعار العمــولات، والتضخــم، ومســتويات الأجــور، والبطالــة، والاســتثمار 

الأجنبــي والتجــارة الدوليــة، يمكــن أن يكــون لــه تــأثر ســلبي وجوهــري على أعمال الصنــدوق والوضــع المالي ونتائــج التشــغيل.

مخاطر استمرار خضوع البيئات السياسية والاقتصادية والقانونية للتغيرات المستمرة	 

الاجتماعيــة  للتطــورات  يكــون  قــد  المســتمرة.  للتطــورات  المملكــة  في  والقانونيــة  والاقتصاديــة  السياســية  البيئــات  تخضــع 
ــأثر ســلبي وجوهــري على أعمال  والاقتصاديــة والسياســية الســلبية في المملكــة والــدول المجــاورة أو غرهــا في المنطقــة ت

الصنــدوق، والوضــع المالي والتدفقــات النقديــة ونتائــج التشــغيل.

مخاطر التقاضي مع الغير )الأطراف الثالثة(:	 

ــاب  ــدوق أتع ــل الصن ــوف يتحم ــغر، وس ــع ال ــة م ــات قضائي ــول في نزاع ــار الدخ ــا لأخط ــل تعرضه ــدوق يحتم ــول الصن ــطة أص إن أنش
ــر على أصــول الصنــدوق، ويخفــض مــن  ــغ التســويات أو الأحــكام، الأمــر الــذي مــن شــأنه أن يؤث ــغر ومبال ــات ال الدفــاع ضــد مطالب

ــة. ــات المحتمل التوزيع
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ملائمة الاستثمارات	 

قــد لا تكــون الوحــدات اســتثماراً ملائمــاً لجميــع المســتثمرين. يجــب أن يحــدد كل مســتثمر محتمــل في الوحــدات مــدى ملاءمــة هــذا 
الاســتثمار في ضــوء ظروفــه الخاصــة. وعلى وجــه الخصــوص، ينبغــي أن يكــون لــكل مالــك وحــدة محتمــل مــا يلي:

المعرفــة والخــبرة الكافيتــين لإجــراء تقييــم حقيقــي للوحــدات، ومزايــا ومخاطــر الاســتثمار في الوحــدات والمعلومــات الــواردة - 
في هــذه الــشروط والأحــكام.

وصــول ومعرفــة بــالأدوات التحليليــة المناســبة للتقييــم، في ســياق وضعــه المــالي الخــاص، والاســتثمار في الوحــدات وتأثــر - 
الوحــدات عــلى المحفظــة الاســتثمارية بشــكل كلي.

يكون لديه الموارد المالية والسيولة الكافية لتحمل جميع مخاطر الاستثمار في الوحدات.- 

الفهم الدقيق للشروط والأحكام والدراية بطبيعة المؤشرات والأسواق المالية ذات الصلة.- 

ــوق -  ــة الس ــن هيئ ــص م ــالي مرخ ــار م ــن مستش ــورة م ــذ المش ــلال أخ ــن خ ــرده أو م ــواء بمف ــم )س ــلى تقيي ــادراً ع ــون ق أن يك
الماليــة( الســيناريوهات المحتملــة للعوامــل الاقتصاديــة وغرهــا مــن العوامــل التــي قــد تؤثــر عــلى الاســتثمار، وقدرتــه عــلى 

تحمــل المخاطــر القابلــة للتطبيــق.

البيانات المستقبلية	 

لقــد تــم إعــداد هــذه الشروط والأحــكام على أســاس افتراضــات معينــة تــم اســتخدامها مــن قبــل مديــر الصنــدوق الســابق حســب 
خبرتــه في الأســواق والقطاعــات التــي يعمــل بهــا، بالإضافــة إلى معلومــات الســوق المتاحــة للعامــة. وقــد تختلف ظروف التشــغيل 
المســتقبلية عــن الافتراضــات المســتخدمة الســابقة، وبالتــالي فإنــه لا يوجــد ضمان أو تعهــد فــيما يتعلــق بدقــة أو اكــتمال أي مــن 

هــذه الافتراضــات.

تشــكل أو مــن الممكــن اعتبــار بعــض الإفــادات الــواردة في هــذه الشروط والأحــكام أنهــا تشــكل »إفــادات مســتقبلية«. ومــن الممكن 
أن يســتدل على هــذه الإفــادات المســتقبلية مــن خلال اســتخدام بعــض الــكلمات المســتقبلية مثــل »تعتــزم« أو »تقــدر« أو »تعتقــد« 
أو »تتوقــع« أو »يتوقــع« أو »يســتهدف« أو »مســتهدف« أو »مــن الممكــن« أو »ســيكون« أو »يجــب« أو »مُتوقــع« أو الصيــغ 
النافيــة لهــذه المفــردات وغرهــا مــن المفــردات المقاربــة أو المشــابهة لهــا في المعنــى. وتعكــس هــذه الإفــادات المســتقبلية 
وجهــة نظــر مديــر الصنــدوق حاليــاً فــيما يتعلــق بالأحــداث المســتقبلية، ولكنهــا لا تشــكل ضمانــاً للأداء المســتقبلي. وهنــاك العديــد 
مــن العوامــل التــي قــد تــؤدي إلى اخــتلاف كــبر عــن النتائــج الفعليــة أو الأداء الفــعلي أو الإنجــازات الفعليــة التــي يحققهــا مديــر 
الصنــدوق عما كان متوقعــاً صراحــةً أو ضمنــاً. وتحتــوي المادة »10« )مخاطــر الاســتثمار في الصنــدوق( مــن هــذه الشروط والأحــكام 
على وصــف أكر تفصــيلاً لبعــض المخاطــر والعوامــل التــي يمكــن أن تــؤدي إلى مثــل هــذا الأثــر. وإذا تحقــق واحــد أو أكر مــن هــذه 
المخاطــر أو الأمــور غر المؤكــدة أو إذا ثبــت عــدم صحــة أو دقــة أي مــن الافتراضــات، فــإن النتائــج الفعليــة للصنــدوق قــد تختلــف 
ــا.  ــط له ــة أو مخط ــدة أو متوقع ــدرة أو معتق ــا مق ــكام على أنه ــذه الشروط والأح ــورة في ه ــج المذك ــن النتائ ــة ع ــورة جوهري بص
وعليــه فيجــب على المســتثمرين المحتمــلين فحــص جميــع الإفــادات المســتقبلية على ضــوء هــذه التفــسرات مــع عــدم الاعــتماد 

على تلــك الإفــادات بشــكل أســاسي.

تنبيه بشأن الاستثمار في الصندوق:	 

الاســتثمار في الصنــدوق لا يعنــي ضمان الربــح أو عــدم الخســارة ، كما أن طبيعــة اســتثمار مــالكي الوحــدات في الصنــدوق تكــون 
ــبةً  ــدوق )نس ــدات في الصن ــك وح ــاركة كل مال ــبة مش ــب نس ــيكون بحس ــائر س ــل الخس ــاح أو تحم ــق الأرب ــاركة، أي أن تحقي بالمش
وتناســب(، وبنــاء عليــه فــإن مديــر الصنــدوق لا يقــدم أي ضمانــات لتحقيــق الصنــدوق لأهدافــه الاســتثمارية ولــن تكــون هنــاك أي 

ضمانــات لاسترداد مــالكي الوحــدات لقيمــة اســتثمارهم الأصليــة عنــد بيــع وحداتهــم أو عنــد إنهــاء الصنــدوق.

إن أداء الأصــول العقاريــة وصناديــق الاســتثمار العقــاري الأخــرى في المملكــة ليــس مــؤشراً على نجــاح الصنــدوق ولا ضمانــاً لــه، بــل 
إن العوائــد التــي تحققهــا الأصــول العقاريــة وصناديــق الاســتثمار العقــاري الأخــرى في المملكــة يمكــن أن تتفــاوت بدرجــة كــبرة، 
إذ أن كل أصــل عقــاري يتأثــر بعوامــل خاصــة منهــا على ســبيل المثــال لا الــحصر: الخصائــص الســكانية والتوقيــت والعوامــل البيئيــة 
والتصميــم والمقــاولين. كما أنــه ليــس هنــاك أي ضمان أو تأكيــد أو إفــادة مــن جانــب مديــر الصنــدوق بــأن الأصــول العقاريــة التابعــة 
للصنــدوق ســتحقق نفــس النتائــج أو نتائــج مماثلــة لتلــك التــي حققتهــا أصــول عقاريــة أو صناديــق اســتثمار عقــاري مماثلــة نفــذت 

في المملكــة، حيــث إن نجــاح المشــاريع أو الصناديــق المماثلــة ليــس مــؤشراً على أيــة عوائــد في المســتقبل.

يتحمــل مالكــو الوحــدات المســؤولية كاملــة عــن أي خســارة ماليــة قــد تترتــب على الاســتثمار في الصنــدوق إلا في الحــالات التــي 
تكــون فيهــا الخســارة ناتجــة عــن إهمال جســيم أو تقــصر متعمــد مــن مديــر الصنــدوق.

يجــوز لمديــر الصنــدوق أن يعمــل مديــراً لصناديــق أخــرى لهــا نفــس أهــداف الصنــدوق، ومــن هنــا فقــد ينتــج أن يكــون لــدى مديــر 
ــة  ــذه الحال ــرى، وفي ه ــق الأخ ــدوق والصنادي ــح بين الصن ــؤولية أو المصال ــارض في المس ــالات تع ــه ح ــياق عمل ــدوق في س الصن
ــة،  ــق ذات العلاق ــع الصنادي ــة لجمي ــة ومنصف ــس عادل ــح على أس ــارض في المصال ــذا التع ــل ه ــدوق لح ــر الصن ــعى مدي ــوف يس س

ــم. ــل على موافقته ــدوق ويحص ــس إدارة الصن ــح لمجل ــل في المصال ــارض محتم ــن أي تع ــدوق ع ــر الصن ــح مدي ــوف يفص وس
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.

الاشتراك. 11

تاريخ بدء الاشتراك ونهايته:أ. 

ــغ  ــدي يبل ــغ نق ــع مبل ــح بجم ــد نج ــدة وق ــعودي للوح ــال س ــعر 10 ري ــدة بس ــرح 35,400,000 وح ــابق بط ــدوق الس ــر الصن ــام مدي ق
354,000,000 ريــال ســعودي خلال فترة الطــرح الأولي. بدأت فترة الطرح الأولى من تاريــخ: 1439/07/02هـ الموافق 2018/03/19م 
حتــى تاريــخ 1439/07/22هـــ الموافــق 2018/04/08م، كما أن مديــر الصنــدوق الســابق قــد اشترك في فترة الطــرح الأولي بقيمــة 

35,400,000 مليــون ريــال ســعودي.

فقــد تــم اســتخدام المتحــصلات النقديــة مــن طــرح وحــدات الصنــدوق خلال فترة الطــرح الأولي لســداد الجــزء النقــدي مــن ثمــن شراء 
الأصــول العقاريــة المبدئيــة حســب الجــدول التــالي:

قيمة الجزء النقدي من ثمن الشراء )ر.س(. الأصل العقاري

 155,167,977 المكان مول – محافظة حفر الباطن 

 106,775,088 المكان مول – مدينة الرياض

 72,407,675 المكان مول – مدينة تبوك

 55,049,260 عقد منفعة المكان مول – محافظة الدوادمي

 38	,400,000 المجموع

معلومات ملاك العقار الذين اشتركوا عينياً في الصندوق ونسب ملكيتهم )هذه البيانات بتاريخ الاشتراك(: ب. 

العقار/المنفعة المشترك بها بشكل عيني 

بالصندوق

نسبة ملكية كل مشترك 

من الصندوق عند التأسيس

قيمة الوحدات

)ريال(
عدد الوحدات البائع

المكان مول - مدينة الرياض	 
المكان مول - مدينة تبوك 	 
المكان مول - محافظة حفر الباطن 	 
المكان مول - محافظة الدوادمي 	 

% 53.36 629,600,000 62,960,000 شركة وابل العربية للاستثمار 

كامل أرض المكان مول في مدينة تبوك 	  % 8.90 105000000 10500000 شركة الأوائل للاستثمار العقاري 

حصة مشاعة في كامل الأرض المجاورة 	 
للأرض المملوكة لشـركة وابل العربية 

للاستثمار والتي يقع عليها جزء من 
المكان مول في محافظة حفر الباطن

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالعزيز بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالله بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 منصور بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 ورثة متعب بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالإله بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 سلطان بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 تركي بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 هيفاء بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 هلا بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 غادة بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.59 7,000,070 700,007 سلمى بنت محمد بن خليف المطري

- % 		 		0,	00,000 		,0	0,000 المجموع
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وتجدر الإشارة بأن شركة وابل العربية للاستثمار – شركة ذات مسئولية محدودة- تعود ملكيتها إلى الشركاء التالية أسمائهم: 

نسبة الملكية اسم الشريك

% 20 1. شركة نوى العربية للاستثمار 

% 20 2. شركة الرقيب القابضة

% 14,4 3. شركة مرود للعقارات

% 11,2 4. شركة عاج للاستثمار العقاري

% 8,6 5. الشريك سليمان عبدالله الضحيان

% 8 6. الشريك محمد عبدالمحسن العبدالكريم

% 8 7. الشريك محمد عبدالله النمر

% 3,92 8. الشريك محمد عبدالرحمن الخضر

% 3,48 9. الشريك فهد محمد المقبل

% 2,4 10. شركة النمر للاستثمار التجاري القابضة

وتعود ملكية شركة الأوائل للاستثمار العقاري -شركة ذات مسئولية محدودة- إلى الشركاء التالية أسمائهم:

نسبة الملكية اسم الشريك

66% 1. صاحب السمو الملكي الأمر نايف بن سلطان بن عبدالعزيز آل سعود

34% 2. صاحب السمو الملكي الأمر منصور بن سلطان بن عبدالعزيز آل سعود

تفاصيل ملكية جميع المشتركين:

النسبة من إجمالي قيمة أصول الصندوق عند التأسيس قيمة الوحدات ر.س. عدد الوحدات المشتركين

% 53.36 629,600,000 62,960,000 شركة وابل العربية للاستثمار

% 8.90 105,000,000 10,500,000 شركة الأوائل للاستثمار العقاري

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالعزيز بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالله بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 منصور بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 ورثة متعب بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 عبدالإله بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 سلطان بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.49 5,764,698 576,470 تركي بن خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 هيفاء بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 هلا بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.24 2,882,349 288,235 غادة بنت خليف بن عبدالله الباني

% 0.59 7,000,070 700,007 سلمى بنت محمد بن خليف المطري

% 3.00 35,400,000 3,540,000 شركة سويكورب

% 30.00 354,000,000 35,400,000 الجمهور

% 100 1,180,000,000 118,000,000 المجموع
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بيان تفصيلي عن قيمة اشتراك مدير الصندوق في الصندوق خلال فترة الطرح:	. 

تـــم الاشـــتراك فـــي الصنـــدوق مـن قبـل مديـر الصنـدوق الســـابق فـي فتـرة الطـرح الأولـي بقيمـــة 35,400,000 مليـون ريـال، كمـا 
أن مديـــر الصنـــدوق الحالـــي "شـــركة الإنمـــاء للاســـتثمار" لـم يشـــترك فـي الصنـــدوق خـلال فتـرة الطـــرح الأولـي، كمـــا يحـق لمديـر 
الصنـــدوق الحالـــي أن يشـــترك فـــي أي طـرح للوحـــدات الإضافيـة ضمـن عمليـة زيـــادة إجمالـي قيمـة أصـول الصنـــدوق متـى تقـرر 

ذلـــك وفقاًً للمتطلبـــات النظاميـة بهـــذا الشـأن.

نظام تملك غير السعوديين للعقار واستثمار: د. 

يلتـزم مديـر الصنـدوق فـي جميـع الأوقـات باللوائـح والأنظمـة التـي تحكـم ملكيـة العقـارات فـي المملكـة العربيـة السـعودية بمـا 
فـي ذلـك نظـام تملـك غيـر السـعوديين للعقـار واسـتثماره.

الحد الأدنى والحد الأعلى للاشتراك: ه. 

ــال  ــد الأدنى للاشتراك في ح ــن الح ــل م ــغ أق ــص مبل ــن تخصي ــن الممك ــه م ــعودي، ، كما ان ــال س ــو 500 ري ــد الأدنى للاشتراك ه الح
كان عــدد المــشتركين مــن الجمهــور يتجــاوز 708,000 مــشترك، بحيــث يتــم في هــذه الحالــة تخصيــص وحــدات أقــل مــن الحــد الأدنى 
للاشتراك على أســاس تناســبي لــكل مــشترك نســبة إلى قيمــة اشتراكــه المبــدئي وذلــك مــع عــدم الإخلال في رســوم الاشتراك 
التــي يتــم خصمهــا بنــاءً على قيمــة الاشتراك الفــعلي، وفي حــال الرغبــة بــالاشتراك بمبلــغ أعلى مــن الحــد الأدنى للاشتراك، يجــب 

أن تكــون هــذه الزيــادة عــن الحــد الأدنى للاشتراك مــن مضاعفــات مبلــغ  100 ريــال مضافــاً إليهــا مبلــغ رســوم الاشتراك.

كما ســيكون الحــد الأعلى للتخصيــص لمســتثمر واحــد مــن الجمهــور هــو 5,900,000 وحــدة مــن وحــدات الصنــدوق وبقيمــة 
59,000,000 ريــال ســعودي )أي مــا يســاوي بحــد أقصى مــا نســبته %5 مــن وحــدات الصنــدوق(.

كيفية التقدم بطلب الاشتراك:و. 

يتم التقدم بطلب الاشتراك بالصندوق من خلال مدير الصندوق أو الجهات المستلمة وفقاًً لما يلي:

الأفراد. 	

يشـــمل الأشـــخاص الطبيعيـــون ممـن يحملـون الجنسـية السـعودية ومواطنـي مجلـس التعـاون الخليجـي بمـا لا يخـل بنظـام تملـك 
العقـــار لغيـر السـعوديين، بالإضافـة إلـى الأجانـب المقيميـن فـي المملكـة.

المستندات المطلوبة للأفراد: -

هوية وطنية سارية المفعول.	 
توفر محفظة استثمارية نشطة لدى أحد مؤسسات السوق المالية.	 
ــان مســجل باســم المشــترك الــذي يرغــب بالاشــتراك في الصنــدوق، عــلى أن يقــوم المشــترك 	  توفــر رقــم حســاب بنــكي آيب

بتحويــل قيمــة الاشــتراك منــه واســترداد الفائــض )إن وجــد( إليــه بعــد التخصيــص.
ــة 	  ــورة الحوال ــلاً، ص ــاً كام ــأ وموقع ــتراك معب ــوذج الاش ــة، نم ــكام موقع ــشروط والأح ــة )ال ــتراك كامل ــتندات الاش ــم مس تقدي

ــتثمر(. ــن المس ــة م ــة موقع ــة الوطني ــن الهوي ــورة م ــة، ص البنكي

الكيانات )الأشخاص الاعتبارية( -

يشــمل المؤسســات والشركات وصناديــق الاســتثمار والجهــات الحكوميــة وغرهــا مــن الكيانــات الاعتباريــة القائمــة في المملكــة 
العربيــة الســعودية، والمســتثمرين الخليجــيين ذوي الشــخصية الاعتباريــة، بالإضافــة إلى المســتثمرون الأجانــب المؤهــلين بموجــب 

القواعــد المنظمــة لاســتثمار المؤسســات الماليــة الأجنبيــة المؤهلــة في الأوراق الماليــة الصــادرة عــن الهيئــة.

المستندات المطلوبة للشركات: -

صورة من شهادة السجل التجاري.	 
صورة من عقد التأسيس والنظام الأساسي )إن وجد(.	 
قــرار مجلــس الإدارة أو قــرار الــشركاء الخــاص بالموافقــة عــلى فتــح الحســاب الاســتثماري ومنــح الصلاحيــات للمفــوض إليهــم 	 

تشــغيل الحســاب الاســتثماري.
قائمة بأسماء الأشخاص المفوض إليهم تشغيل الحساب الاستثماري.	 
قائمة بأسماء أعضاء مجلس الإدارة وكبار الإداريين.	 
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المسندات المطلوبة للصناديق الاستثمارية: -

صورة من شهادة السجل التجاري لمدير الصندوق.	 
صورة من عقد التأسيس والنظام الأساسي لمدير الصندوق.	 
صورة من ترخيص ممارسة نشاط الإدارة لمدير الصندوق.	 
صورة من الشروط والأحكام الخاصة بالصندوق.	 
صورة من إشعار موافقة هيئة السوق المالية على طرح الصندوق.	 
صورة من هوية المفوض بالتوقيع وقرار الموافقة على فتح الحساب الاستثماري ومنح الصلاحيات للمفوض إليهم.	 

 المستندات المطلوبة للمحافظ الاستثمارية: -

صورة من هوية صاحب المحفظة الاستثمارية.	 
صورة من شهادة السجل التجاري لمدير المحفظة.	 
صورة من عقد التأسيس والنظام الأساسي لمدير المحفظة.	 
صورة من ترخيص ممارسة النشاط لمدير المحفظة.	 
صورة من اتفاقية إدارة المحفظة الاستثمارية.	 
صورة من هوية المفوض بالتوقيع.	 

شرح تفصيلي عن طريقة الاشتراك: ز. 

الخطوة الأولى – الحصول على الشروط والأحكام. 1

يــشترط على المــشتركين الراغــبين بــالاشتراك الحصــول على نســخة مــن هــذه الشروط والأحــكام مــن خلال زيــارة الموقــع الإلــكتروني 
ــر  ــر مدي ــارة مق ــن خلال زي ــوق أو م ــكتروني للس ــع الإل ــة أو الموق ــوق المالي ــة الس ــكتروني لهيئ ــع الإل ــدوق أو الموق ــر الصن لمدي

الصنــدوق أو مــن خلال الجهــات المســتلمة.

الخطوة الثانية – تعبئة نموذ	 الاشتراك. 	

يقــوم المــشترك بتعبئــة نمــوذج الاشتراك كاملاً مــن خلال زيــارة الموقــع الإلــكتروني لمديــر الصنــدوق أو تعبئــة نمــوذج الاشتراك 
يدويــاً مــن خلال زيــارة مقــر مديــر الصنــدوق أو مــن خلال الجهــات المســتلمة.

الخطوة الثالثة – الموافقة على الشروط والأحكام. 3

في حــال كان الاشتراك عــن طريــق القنــوات الإلكترونيــة لمديــر الصنــدوق، يتــم الموافقــة إلكترونيــاً على الشروط والأحــكام حيــث 
يعــتبر إقــراراً بقراءتهــا وفهمهــا والموافقــة على مــا ورد فيهــا.

ــوذج  ــع نم ــا م ــاً وتقديمه ــكام يدوي ــع الشروط والأح ــم توقي ــدوق، يت ــر الصن ــة مدي ــر شرك ــق مق ــن طري ــال كان الاشتراك ع وفي ح
الاشتراك لمديــر الصنــدوق.

ــوذج الاشتراك  ــع نم ــا م ــاً وتقديمه ــكام يدوي ــع الشروط والأح ــم توقي ــتلمة، يت ــات المس ــق الجه ــن طري ــال كان الاشتراك ع وفي ح
ــتلمة(. ــات المس ــن خلال الجه ــدوق م ــاه )الاشتراك في الصن ــه أدن ــارة إلي ــت الإش ــاً لما تم ــاً وفق ــتلمة أو إلكتروني ــة المس للجه

الخطوة الرابعة – تحويل مبلغ الاشتراك . 4

ســوف يتــم ارســال رقــم حســاب بــنكي »آيبــان« مؤقــت خــاص بــكل مــشترك مــن قبــل مديــر الصنــدوق ســواء اشترك إلكترونيــاً أو عــن 
طريــق مقــر مديــر الصنــدوق أو مــن خلال الجهــات المســتلمة ثــم يقــوم المــشترك بتحويــل كامــل مبلــغ الاشتراك المــراد الاشتراك 
بــه، حيــث أن آخــر موعــد للتحويــل هــو قبــل نهايــة فترة الطــرح كحــد أقصى في الســاعة )5( مســاءً للتوقيــت المــحلي في المملكــة 

العربيــة الســعودية.

الخطوة الخامسة – تأكيد استلام طلب الاشتراك . 5

ســيقوم مديــر الصنــدوق بإرســال تأكيــد طلــب الاشتراك في الصنــدوق للمــشترك عبر رســالة نصيــة إلى رقــم الجــوال أو عبر البريــد 
الإلــكتروني.

الخطوة السادسة – قبول طلب الاشتراك . 	

ــب  ــة )3( أيــام عمــل مــن تاريــخ تأكيــد اســتلام طلــب الاشتراك، وفي حــال عــدم اســتيفاء طل يتــم مراجعــة طلــب الاشتراك خلال ثلاث
ــات  ــتكمال الطلب ــكتروني لاس ــد الإل ــة أو البري ــالة نصي ــن خلال رس ــشترك م ــعار الم ــم إش ــات، يت ــود أي ملاحظ ــل أو وج الاشتراك كام
خلال يــوم عمــل واحــد مــن إشــعار المــشترك. وفي حــال كان الطلــب مكتــملاً ســيتم إشــعار المــشترك بقبــول طلــب الاشتراك. يحــق 
لمديــر الصنــدوق قبــول طلــب الاشتراك أو رفضــه. وفي حــال تــم رفــض مبلــغ الاشتراك الخــاص بمــشترك مــا، يتــم رد مبلــغ الاشتراك 

للمحفظــة الاســتثمارية للمــشترك في غضــون عشرة )10( أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح.
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الخطوة السابعة – إشعار التخصيص. 	

ــددة في  ــص المح ــة التخصي ــا لآلي ــشتركين وفق ــدات للم ــص الوح ــيتم تخصي ــول الاشتراكات، س ــرح وقب ــاء فترة الط ــخ انته ــد تاري بع
هــذه الشروط والأحــكام، ســيتم اشــعار هيئــة الســوق الماليــة وإعلان نتائــج الطــرح النهــائي وتخصيــص الوحــدات مــن خلال الموقــع 

الإلــكتروني لمديــر الصنــدوق، وذلــك خلال عشرة )10( أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح.

الخطوة الثامنة – رد الفائض والإدرا	 . 8

بعــد إعلان التخصيــص النهــائي ســيتم رد الفائــض للمــشتركين دون أي حســم وذلــك بعــد خصــم قيمة الوحــدات المخصصــة الاشتراك، 
على أن يتــم إدراج الوحــدات المخصصــة في المحافــظ الاســتثمارية للمــشتركين لــدى أحــد مؤسســات الســوق الماليــة، وذلــك خلال 

)10( عشرة أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح.

الاشتراك في الصندوق من خلال الجهات المستلمة:. 	

بإمــكان المســتثمر الاشتراك شريطــة أن يكــون لديــه حســاب بــنكي لــدى أحــد الجهــات المســتلمة ومحفظــة اســتثمارية نشــطة لــدى 
مؤسســة ســوق ماليــة مرخصــة مــن قبل الهيئة. وســيقوم المســتثمر بــالاشتراك مــن خلال القنــوات الإلكترونيــة للجهات المســتلمة 

بعــد الموافقــة على الشروط والأحــكام أو مــن خلال فــروع الجهــات المســتلمة بعــد تقديــم نســخة موقعــة مــن الشروط والأحكام.

وجــود حســاب جــاري باســم المكتتــب الرئيــسي لــدى الجهــات المســتلمة )في حالــة عــدم وجــود حســاب يجــب فتــح حســاب 	 
ــات المســتلمة(. ــاري لــدى الجه ج

وجود محفظة استثمارية باسم المكتتب الرئيسي لدى أي مؤسسة سوق مالية مرخصة من قبل الهيئة.	 

الاطلاع على الشروط وأحكام الصندوق والموافقة عليها من خلال الموقع الإلكتروني للجهة المستلمة.	 

ــتروني 	  ــع الإلك ــق الموق ــن طري ــك ع ــتراك(، وذل ــترة الاش ــة ف ــن بداي ــاراً م ــدوق )اعتب ــاب( في الصن ــتراك )اكتت ــب اش ــم طل تقدي
للجهــات المســتلمة مــن خــلال صفحــة الاشــتراك )الاكتتــاب( في »صنــدوق الإنمــاء ريــت لقطــاع التجزئــة« وتعبئــة نمــوذج 

ــرح. ــترة الط ــلال ف ــدوق خ ــاب( في الصن ــتراك )الاكتت الاش

في حــال كان الاشــتراك عــن طريــق الفــروع يشــترط إرفــاق الهويــة الوطنيــة للأفــراد أو ســجل الأسرة إذا كان الاشــتراك )الاكتتاب( 	 
ــمل التابعين. يش

ــجل الأسرة إذا كان 	  ــراد أو س ــة للأف ــة الوطني ــاق الهوي ــترط إرف ــتروني لا يش ــع الإلك ــق الموق ــن طري ــتراك ع ــال كان الاش في ح
ــين. ــمل التابع ــاب( يش ــتراك )الاكتت الاش

ولــن يســتطيع العميــل تعديــل البيانــات الــواردة في نمــوذج الاشتراك بعــد تعبئــة وإنمــا يمكنــه إلغــاء الاشتراك وذلــك بالتواصــل مــع 
الجهــة المســتلمة قبــل نهايــة فترة الطــرح كحــد أقصى في الســاعة )5( مســاءً.

شرح عن طريقة اشتراك التابعين والقصر بالصندوق: ح. 

يتـم قبـول اشـتراكات التابعيـن والقُصّر فـي الصنـدوق وفقاًً لما يلي:

اشتراك التابعيـن بالصندوق:. 1

يكُتفــى بتعبئــة نمــوذج اشتراك واحــد لــكل مــشترك رئــيسي يــشترك لنفســه ولأفــراد عائلتــه المقيديــن في ســجل الأسرة إذا كان 
أفــراد العائلــة ســيشتركون بنفــس عــدد الوحــدات التــي يتقــدم بطلبهــا المــشترك الرئــيسي، ويترتــب على ذلــك مــا يلي:

يتم تسجيل جميع الوحدات المخصصة للمشترك الرئيسي والمستثمرين التابعين باسم المشترك الرئيسي.- 

تعاد المبالغ الفائضة )إن وجدت( عن الوحدات غر المخصصة إلى المشترك الرئيسي والمشتركين التابعين.- 

يحصــل المشــترك الرئيــسي عــلى كامــل أربــاح الوحــدات الموزعــة عــن الوحــدات المخصصــة للمشــترك الرئيــسي وللمشــتركين - 
التابعــين )في حــال عــدم بيــع الوحــدات أو نقــل ملكيتهــا(.

اشتراك القُصّر وفاقدي الأهلية بالصندوق:. 	

إرفاق الوثائق التالية:- 

صــورة مــن الهويــة الوطنيــة للســعوديين أو مواطنــي دول مجلــس التعــاون الخليجــي أو صــورة مــن هويــة مقيــم للمقيمــين - 
ســارية المفعــول للقاصريــن لمــن أعمارهــم مــن )15( ســنة هجريــة إلى )18( ســنة هجريــة أو ســجل الأسرة لمــن أعمارهــم دون 

)15( ســنة هجريــة.

صــورة مــن الهويــة الوطنيــة للســعوديين أو مواطنــي دول مجلــس التعــاون الخليجــي أو صــورة مــن هويــة مقيــم للمقيمــين - 
ســارية المفعــول لــولي الأمــر ســارية المفعــول.

في حال كان الولي غر والد القاصر فيتم إرفاق صك الولاية.- 
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يجــب تنفيــذ حوالــة بنكيــة مســتقلة لــكل فــرد قــاصر مــن نفــس الحســاب البنــكي لــولي القــاصر في حــال عــدم وجــود حســاب - 
بنــكي أو محفظــة للقــاصر.

تفصيــل لبعــض حــالات الاشــتراك للأفــراد القاصريــن: يجــوز الاشــتراك لمــن هــم دون ســن )18( ســنة هجريــة الاشــتراك عــن طريــق - 
الــولي أو الــوصي، وفقــاً لمــا يــلي:

للقاصر الذي دون )18( سنة هجرية الحصول على صورة من الهوية للقاصر، مع هوية الولي أو الوصي.	 

إذا كان العميــل ســعودي الجنســية وأقــل مــن )15( ســنة هجريــة يجــب إرفــاق ســجل الأسرة المضــاف فيــه القــاصر وبطاقــة 	 
الهويــة الوطنيــة للــولي أو الــوصي.

إذا كان العميــل ممــن دون )18( ســنة هجريــة تحت الوصاية يجب إرفاق صــورة من صك الوصاية الصادرة من المحكمة المختصة.	 

يجــوز لفاقــد الأهليــة الاكتتــاب بواســطة الــولي أو الــوصي بــشرط أن يكــون للعميــل فاقــد الأهليــة محفظــة اســتثمارية 	 
لــدى أحــد مؤسســات الســوق الماليــة.

يجــوز للمــرأة الســعودية المطلقــة أو الأرملــة التــي لهــا أولاد قــصر مــن زوج غــر ســعودي الاشــتراك بأســماء أولادهــا 	 
لصالحهــا بــشرط أن تقــدم مــا يثبــت بأنهــا مطلقــة أو أرملــة ومــا يثبــت أمومتهــا لأولاد قــصر.

آلية تخصيص الوحدات للمشتركين: ط. 

ســيتم إخطــار المســتثمرين الذيــن قامــوا بتقديــم طلبــات الاشتراك في الصنــدوق خلال 10 أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح 
الأولي بقبــول طلــب الاشتراك أو رفضــه ســواءً كليــاً أم جزئيــاً )أي الجــزء الفائــض في حــال تجــاوز طلــب الاشتراك الجــزء المخصــص(. 
ــا في  ــب الاشتراك. أم ــول طل ــم قب ــال ت ــك في ح ــه وذل ــق علي ــغ الاشتراك المواف ــن مبل ــشتركين تتضم ــدات للم ــال تأكي ــم إرس ويت
حــال رفــض الاشتراك ســواءً كليــاً أم جزئيــاً، ســيتم رد الجــزء غر المقبــول أو الفائــض مــن الاشتراك ورســوم الاشتراك ذات العلاقــة 
للحســاب البــنكي للمســتثمر خلال 10أيــام عمــل مــن تاريــخ الإعلان عــن حالــة تخصيــص الوحــدات للمــشتركين في الصنــدوق )ويخصــم 
رســوم حــوالات مصرفيــة أو رســوم صرف العملــة( وســيقوم مديــر الصنــدوق بإشــعار الهيئــة بنتائــج الطــرح وتخصيــص الوحــدات خلال 

10 أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح الأولي.

ويتـم تخصيـص مـا نسـبته %67 مـن إجمالـي الوحـدات فـي الصنـدوق البالـغ عددهـا 83,080,000 وحـدة لبائعـي الأصـول العقاريـة 
المبدئيـــة مقابـــل اشـتراكهم العينـي فـي الصندوق.

وعنــــد اكتمــــال متطلبــــات الاشــتراك العينــي، ســيقوم مديــــر الصنــدوق بالتعامــل مــع اشــتراكات المســــتثمرين مــن الجمهــور 
علــــى النحــــو الآتــي: تخصيــص الوحــــدات بعــد انتهــاء فتــرة الطــرح الأولــــي علــى الشــكل الآتــي:

في حــال كان إجــمالي مبالــغ الاشــتراك التــي تقــدم بهــا المســتثمرين مــن الجمهــور يقــل عــن 354,000,000 ريــال ســعودي، ( 1)
يتــم إلغــاء الطــرح ورد كافــة مبالــغ الاشــتراك للمســتثمرين )دون أي مصاريــف أو أربــاح أو فوائــد عــدا رســوم حــوالات مصرفيــة 

أو رســوم صرف العملــة( خــلال 10أيــام عمــل مــن تاريــخ إعــلان حالــة تخصيــص الوحــدات للمشــتركين في الصنــدوق.

في حــال كان إجــمالي مبالــغ الاشــتراك التــي تقــدم بهــا المســتثمرين مــن الجمهــور يتجــاوز مبلــغ 354.000,000 ريــال ( 2)
ســعودي، فيتــم تخصيــص الوحــدات للجمهــور عــلى النحــو الآتي:

في حــال كان هنالــك أقــل مــن 708,000 مشــترك: يتــم في هــذه الحالــة تخصيــص 50 وحــدة لــكل مشــترك مــن الجمهــور، )أ( 
ويتــم تخصيــص أي وحــدات إضافيــة )إن وجــدت( عــلى أســاس تناســبي مــع قيمــة الاشــتراك.

في حــال كان هنالــك 708,000 مشــترك: يتــم في هــذه الحالــة تخصيــص 50 وحــدة لــكل مشــترك مــن الجمهــور ورد الفائــض )ب( 
مــن مبالــغ اشــتراك الجمهــور خــلال 10 أيــام عمــل مــن تاريــخ إعــلان حالــة تخصيــص الوحــدات للمشــتركين في الصنــدوق.

في حــال كان هنالــك أكــر مــن 708,000 مشــترك: يتــم في هــذه الحالــة تحصيــص وحــدات بالتســاوي عــلى جميــع )ج( 
المشــتركين مــن الجمهــور وبالتــالي لا يضمــن مديــر الصنــدوق تخصيــص الحــد الأدنى مــن الاشــتراك البالــغ 50 وحــدة.  

وفي جميــع الاحــوال ســيكون الحــد الاعلى للتخصيــص لمســتثمر واحــد مــن الجمهــور هــو 5,900,000وحــدة مــن وحــدات الصنــدوق 
وبقيمــة 59,000,000 ريــال ســعودي )أي مــا يســاوي بحــد أقصى مــا نســبته %5 مــن وحــدات الصنــدوق(.

 آلية زيادة إجمالي قيمة أصول الصندوق:ي. 

في حــال قــرر مديــر الصنــدوق زيــادة رأس مــال الصنــدوق )بعــد الحصــول على موافقــة هيئــة الســوق الماليــة ومــالكي الوحــدات(، 
ــة  ــا في الأنظم ــوارد ذكره ــات ال ــط والآلي ــدوق  بالضواب ــر الصن ــيلتزم مدي ــة وس ــول اشتراكات نقدي ــن خلال قب ــك م ــام بذل ــه القي فل
واللوائــح والتعلــيمات الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة. كما يحــق لمديــر الصنــدوق أيضــاً زيــادة رأس مالــه )بعــد الحصــول على 

موافقــة هيئــة الســوق الماليــة ومــالكي الوحــدات( عــن طريــق مســاهمات عينيــة.
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جدول مني يوضح المدد الزمنية المتوقعة من تاريخ بداية طر الوحدات وحتى بدء تداول الوحدات:ك. 

المدة الزمنية المتوقعة الإجراء

]15[ يوم عمل فترة الطرح الأولي

]10[ أيام عمل
تمديد فترة الطرح الأولي )في حال تم التمديد بعد الحصول على موافقة هيئة السوق 

المالية(

]10[ أيام عمل من انتهاء فترة الطرح الأولي أو أي تمديد لها إصدار بيان بنتائج الطرح لهيئة السوق المالية

]10[ أيام عمل من انتهاء فترة الطرح الأولي أو أي تمديد لها الإعلان عن حالة تخصيص الوحدات للمشتركين

10يوم عمل بعد إعلان التخصيص
رد الفائض والاشتراكات المرفوضة وأموال المشتركين في حال عدم جمع الحد الأدنى 

المطلوب

45 يوم عمل بعد إعلان التخصيص
إفراغ صكوك الأصول العقارية ونقل عقد المنفعة للصندوق )من خلال أمين الحفظ( وذلك 

بعد جمع الحد الأدنى من المقابل النقدي لإكمال عملية الاستحواذ على الأصول العقارية.

خلال الربع الثاني من عام 2018 بدء تداول وحدات الصندوق بالسوق المالية السعودية )تداول(

تداول وحدات الصندوق: . 	1

طريقة تداول الوحدات في الصندوقأ. 

ــة  ــذ الصفق ــن تنفي ــدءاً م ــة ب ــداول كامل ــة الت ــي عملي ــة تغط ــة متكامل ــوق خلال آلي ــن خلال الس ــدوق م ــدات الصن ــداول وح ــم ت يت
وانتهــاءً بتســويتها، وذلــك دون الحاجــة إلى الرجــوع لمديــر الصنــدوق، ولذلــك فيُعــد شراء مــالكي الوحــدات لأي وحــدة مــن وحدات 
الصنــدوق بمثابــة إقــرارٍ بــالاطلاع والموافقــة على شروط وأحــكام الصنــدوق، وفقــاً لأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.  
ويجــوز لمالكي الوحــدات والمســتثمرين التــداول خلال ســاعات التــداول المعلــن عنهــا مــن قبــل الســوق، كما تتــم تســوية الصفقــات 

آليــاً، أي أن نقــل ملكيــة الوحــدات تتــم مبــاشرة بعــد تنفيــذ الصفقــة.

الحالات التي يتم فيها تعليق الصندوق و/أو إلغاء الإدرا	:ب. 

يجوز للهيئة تعليق تداول وحدات الصندوق أو إلغاء إدراجها في أي وقت حسبما تراه مناسباً، وفي أي من الحالات التالية:

إذا رأت ذلك ضرورياً حمايةً للمستثمرين أو للمحافظة على سوق منظمة.  .1

إذا أخفق مدير الصندوق أو أمين الحفظ إخفاقا تراه الهيئة جوهريا في الالتزام بالنظام ولوائحه التنفيذية  .2

إذا رأت أن الصندوق أو أعماله أو مستوى عملياته أو أصوله لم تعد مناسبة لاستمرار إدراج وحداته في السوق.  .3

إذا رأت أن أمين الحفــظ أو صانــع الســوق )حيــثما ينطبــق( أخفــق إخفاقــاً تــراه الهيئــة جوهريــاً في الالتــزام بالنظــام ولوائحــه   .4
التنفيذيــة وقواعــد الســوق.

عند انتهاء الصندوق.  .5

إذا لم تستوف متطلبات السيولة المحددة في قواعد الإدراج.  .6

يجــوز لمديــر الصنــدوق أن يطلــب مــن الهيئــة كتابيــاً تعليــق تــداول وحــدات الصنــدوق مؤقتــاً أو إلغــاء إدراجهــا، على أن يتضمــن   .7
الطلــب الأســباب المحــددة لطلــب التعليــق أو الإلغــاء، وللهيئــة قبــول الطلــب أو رفضــه أو قبولــه بشروط وقيــود حســبما تــراه 

ملائمــاً.

تعلق السوق تداول وحدات الصندوق في أي من الحالات الآتية:  .8

عنــد عــدم التــزام الصنــدوق بالمواعيــد المحــددة للإفصــاح عــن معلوماتــه الماليــة الدوريــة وفــق اللوائــح التنفيذيــة   أ( 
ذات العلاقــة.

عند تضمين تقرير مراجع الحسابات على القوائم المالية للصندوق رأي معارض أو امتناع عن إبداء الرأي.  ب( 

باستثناء الفقرة )8( أعلاه، يخضع رفع تعليق التداول المشار إليه في هذه الفقرة )ب( للاعتبارات الآتية:

معالجة الأوضاع التي أدت إلى التعليق بشكل كاف، وعدم وجود ضرورة لاستمرار التعليق حماية للمستثمرين.. 1

أن رفع التعليق من المرجح عدم تأثره في النشاط العادي للسوق.. 2

يجوز للسوق رفع التعليق المشار إليه في الفقرة )8( أعلاه بعد مضي جلسة تداول واحدة تلي انتفاء سبب التعليق.
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سياسة توزيع الأرباح:. 13

يهــدف مديــر الصنــدوق بــأن يقــوم بتقديــم توزيعــات أربــاح بنســبة لا تقــل عــن %90 مــن صــافي أربــاح الصنــدوق عــلى مالــكي الوحــدات 
وذلــك بشــكل نصــف ســنوي، ويمكــن لمديــر الصنــدوق إجــراء توزيعــات إضافيــة خــلال العــام.

إنهاء الصندوق وتصفيته:. 14

الحالات التي تؤدي إلى انتهاء الصندوق:أ. 

في حال انتهاء مدة الصندوق الأساسية أو الممددة.  .1

في حــال أي تغــير للأنظمــة أو اللوائــح أو القــرارات الحكوميــة ذات العلاقــة أو المتطلبــات النظاميــة الأخــرى أو تغــيرات جوهرية   .2
مؤثــرة ســلباً على ظــروف الســوق العقــاري في المملكــة العربيــة الســعودية واعــتبر مديــر الصنــدوق ذلــك ســبب مبرر لإنهــاء 

الصنــدوق مــع مراعــاة كافــة المتطلبــات النظاميــة بهــذا الخصــوص.

ــة  ــاة كاف ــع مراع ــتثمرين م ــات للمس ــذه التصرف ــن ه ــد م ــع العوائ ــع جمي ــم توزي ــدوق، وت ــول الصن ــة أص ــتصرف بكاف ــال ال في ح  .3
ــوص. ــذا الخص ــة به ــات النظامي المتطلب

في حــال رغبــة مديــر الصنــدوق بإنهــاء الصنــدوق فـــي غيـــر الحــالات الموضحـــة فـــي هـــذه الشـــروط والأحــكام مع مراعــاة كافة   .4
المتطلبــات النظاميــة بهــذا الخصــوص.

ســيبذل مديــر الصنــدوق الجهــد الــلازم لإتمــام عمليــة بيــع الأصــول وتوزيــع مســتحقات مالــكي الوحــدات قبــل انتهــاء مــدة - 
الصنــدوق، كــما يجــوز لمديــر الصنــدوق تمديــد مــدة الصنــدوق لإتمــام مرحلــة بيــع الأصــول أو لأي ظــرف أخــر مــع مراعــاة كافــة 

المتطلبــات النظاميــة في هــذا الخصــوص.

الإجراءات المتبعة لإنهاء وتصفية الصندوق والخطة الزمنية للتصفية ب. 

ــلى -  ــول ع ــدات، والحص ــكي الوح ــة مال ــق مصلح ــا يحق ــدوق بم ــاء الصن ــراءات إنه ــة وإج ــداد خط ــدوق بإع ــر الصن ــيقوم مدي س
ــة.  ــة المقترح ــلى الخط ــدوق ع ــس إدارة الصن ــة مجل موافق

ــاء -  ــراءات إنه ــة وإج ــل خط ــن تفاصي ــة ع ــوق المالي ــتروني للس ــع الالك ــدوق والموق ــر الصن ــع مدي ــلان في موق ــيتم الإع  س
الصنــدوق قبــل مــدة لا تقــل عــن )21( يومــا مــن التاريــخ المزمــع إنهــاء الصنــدوق فيــه ودون الأخــلال بــشروط وأحــكام الصندوق، 

كــما ســيلتزم بخطــة وإجــراءات إنهــاء الصنــدوق الموافــق عليهــا مــن مجلــس إدارة الصنــدوق.

ســيتم الإعــلان في موقــع مديــر الصنــدوق والموقــع الالكــتروني للســوق الماليــة عــن بانتهــاء الصنــدوق وذلــك خــلال )10( - 
أيــام مــن انتهــاء مــدة الصنــدوق.

ــكام، -  ــشروط والأح ــذه ال ــن ه ــادة 14 م ــن الم ــد )أ( م ــواردة في البن ــالات ال ــلى أي مــن الح ــاء ع ــدوق بن ــاء الصن  في حــال انته
فســيتم إشــعار الهيئــة والإعــلان في موقــع مديــر الصنــدوق والموقــع الالكــتروني للســوق الماليــة خــلال )5( أيــام مــن وقــوع 

الحــدث المعــين الــذي يوجــب انهــاء الصنــدوق.

يجــوز لمديــر الصنــدوق تمديــد مــدة الصنــدوق وذلــك لإتمــام مرحلــة بيــع الأصــول أو لأي ظــرف أخــر وفقــا للأحــكام النظاميــة - 
في هــذا الشــأن.

في حــال انتهــاء مــدة الصنــدوق )الأساســية والممــددة( ولم يتــم مديــر الصنــدوق مرحلــة بيــع أصــول الصنــدوق خــلال مدتــه - 
فيجــب عــلى مديــر الصنــدوق تصفيــة الأصــول وتوزيــع مســتحقات مالــكي الوحــدات عليهــم خــلال مــدة لا تتجــاوز )6( أشــهر مــن 

تاريــخ انتهــاء مــدة الصنــدوق.

ــل -  ــدوق قب ــة الصن ــراءات تصفي ــة وإج ــلى خط ــدوق ع ــس إدارة الصن ــة مجل ــلى موافق ــول ع ــدوق بالحص ــر الصن ــيقوم مدي س
القيــام بــأي إجــراء في هــذا الشــأن، وكــما ســيلتزم مديــر الصنــدوق بخطــة وإجــراءات تصفيــة الصنــدوق الموافــق عليهــا مــن 

قبــل مجلــس إدارة الصنــدوق.

ســيقوم مديــر الصنــدوق بالإعــلان في موقعــه الإلكــتروني والموقــع الإلكــتروني للســوق »تــداول« بانتهــاء تصفيــة الصندوق - 
خــلال )10( أيــام مــن انتهــاء تصفيــة الصنــدوق وفقــا للمتطلبــات النظاميــة في هذا الشــأن.

سيعامل مدير الصندوق جميع مالكي الوحدات بالمساواة أثناء عملية إنهاء وتصفية الصندوق.- 

ســيتم توزيــع مســتحقات مالــكي الوحــدات عليهــم فــور انتهــاء مــدة الصنــدوق أو تصفيتــه دون تأخــر بمــا لا يتعــارض مــع - 
ــدوق.  ــكام الصن ــدات وشروط وأح ــكي الوح ــة مال مصلح

ــلال )70( -  ــدوق خ ــاء الصن ــر إنه ــن تقري ــة ع ــوق المالي ــتروني للس ــع الالك ــدوق والموق ــر الصن ــع مدي ــلان في موق ــيتم الإع س
يومــا مــن تاريــخ اكتــمال إنهــاء الصنــدوق أو تصفيتــه وفقــا لأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري مرفقــا فيــه القوائــم 

الماليــة النهائيــة المراجعــة. 
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للهيئــة عــزل مديــر الصنــدوق عــن عمليــة التصفيــة في حــال صــدر قــرار خــاص للصنــدوق مــن مالــكي الوحــدات، عــلى أن يتــم - 
تعيــين مصفــي بديــل في نفــس الاجتــماع التــي تــم فيــه التصويــت عــلى عــزل مديــر الصنــدوق مــن عمليــة التصفيــة.

في حــال عــزل مديــر الصنــدوق مــن عمليــة التصفيــة، عليــه التعــاون لنقــل المســؤوليات الى المصفــي البديــل وجميــع - 
المســتندات المرتبطــة بالصنــدوق والتــي تمكنــه مــن إتمــام عمليــة التصفيــة خــلال )20( يــوم مــن صــدور قــرار الهيئــة بعــزل 

ــل.  ــفٍّ بدي ــين مص ــدوق وتعي ــر الصن مدي

ســيتم الإعــلان في موقــع مديــر الصنــدوق والموقــع الالكــتروني للســوق الماليــة في حــال صــدور قــرار الهيئــة بعــزل مديــر - 
ــتروني  ــع الالك ــدوق والموق ــر الصن ــع مدي ــلان في موق ــة والإع ــعار الهيئ ــيتم إش ــما س ــل، ك ــي بدي ــين مصف ــدوق وتعي الصن

للســوق الماليــة عــن أي مســتجدات جوهريــة فــورا خــلال فــترة تصفيــة الصنــدوق.

الرسوم ومقابل الخدمات والعمولات وأتعاب الإدارة. 15

الرسوم التي يتحملها الصندوق

يتحمـــل الصنـــدوق جميـــع الرســـوم والمصاريـف المذكـورة أدنـــاه، والتـي يقـع بعضهـا تحـــت مصاريـف التشـغيل، ويتحملهـــا تبعـاً لذلـك 
مالكـــي الوحـدات وهـــي كالتالي:

1. أتعاب أعضاء مجلس الإدارة ومصروفاتهم

ــور  ــبيل حض ــاء في س ــن الأعض ــو م ــا كل عض ــي يتكبده ــة الت ــة الفعلي ــفر والإقام ــف الس ــة تكالي ــدوق كاف ــل الصن يتحم
ــتقلين  ــدوق المس ــس إدارة الصن ــاء مجل ــتصر على أعض ــي تق ــور الت ــأة حض ــدوق مكاف ــاً الصن ــل أيض ــات، ويتحم الاجتماع
وبواقــع 5,000ريــال ســعودي للاجــتماع الواحــد بحــد أقصى ولا يزيــد مجموع هــذه التكاليــف )للأعضاء جميعــاً( والمكافآت 
)للأعضــاء المســتقلين( عــن 100,000 ريــال ســنوياً )وهــي تمثــل %0.008 مــن حجــم الصنــدوق المســتهدف وقــد تختلــف 
النســبة حســب إجمالي أصــول الصنــدوق المــدارة(.  ولــن يتقــاضى أعضــاء المجلــس مــن موظفــي مديــر الصنــدوق أي 

بــدلات او مكافــآت نــظر عضويتهــم في مجلــس إدارة الصنــدوق.
ويتحمل مدير الصندوق مكافأة أعضاء مجلس الإدارة غر المستقلين 

أتعاب أعضاء مجلس الإدارة

	. أيّ رسم يدفعه مالكو الوحدات عند شراء وحدات الصندوق 

ــن إجمالي  ــد أقصى م ــة %1 كح ــدات، وبقيم ــص الوح ــد تخصي ــغ الاشتراك وبع ــن إجمالي مبل ــوم الاشتراك م ــم رس تخص
مبلــغ الاشتراك. وســيقوم مديــر الصنــدوق بالتنازل/حســم كامــل رســوم الاشتراك لبائعــي الاصــول العقاريــة )الاشتراك 

العينــي( الــواردة بياناتهــم في المادة »11« مــن هــذه الشروط والأحــكام.
رسوم الاشتراك

3. أتعاب مستحقة لمدير الصندوق من أصول الصندوق مقابل الإدارة

تحتســب رســوم الإدارة على أســاس %0,75 ســنوياً مــن صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق  حســب القيمــة العادلــة, وعلى 
ــاء على أداء كل  أن لا تتجــاوز أتعــاب الإدارة %12 مــن صــافي التدفقــات النقديــة مــن العمليــات التشــغيلية وتحتســب بن

ســنة على حــدى، وتدفــع مــن أصــول الصنــدوق بشــكل ربــع ســنوي لمديــر الصنــدوق.
رسوم إدارة الصندوق

4. مقابل الخدمات المقدمة من أمين الحفظ

رســوم ســنوية بحــد أعلى %0,025 مــن صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق، وتدفــع بشــكل ســنوي )وهــي تمثــل 0.025% 
مــن حجــم الصنــدوق المســتهدف وقــد تختلــف النســبة حســب إجمالي أصــول الصنــدوق المــدارة(.

رسوم الحفظ

5. مقابل الخدمات المقدمة من مراجع الحسابات

يدفــع الصنــدوق لمراجــع الحســابات أتعابــا ســنوية لا تتجــاوز 70,000 ريــال ســعودي )وهــي تمثــل %0.006 مــن حجــم 
الصنــدوق المســتهدف وقــد تختلــف النســبة حســب إجمالي أصــول الصنــدوق المــدارة(. والتــي قــد تتــغر مــن وقــت لآخــر 

بحيــث يتــم الإفصــاح عــن ذلــك التغــير في التقاريــر المقدمــة لمالكي الوحــدات وفقــا  لهــذه الشروط والأحــكام .
أتعاب مراجع الحسابات

	. العمولات الناتجة عن التمويل 

يتحمــل الصنــدوق كافــة تكاليــف التمويــل والأتعــاب والنفقــات والمصاريــف المتعلقــة بترتيــب وهيكلــة التمويــل الخــاص 
بالصنــدوق )إن وجــد( والتــي يتــم ســدادها للجهــة الممولــة وبحســب الســعر الســائد بالســوق، عــلماً بأنــه لــن يتجــاوز 
تمويــل الصنــدوق مــا نســبته )%50( مــن القيمــة الإجماليــة لأصــول الصنــدوق وذلــك بحســب آخــر قوائــم ماليــة مدققــة.

مصاريف الاقراض

بالإضافــة إلى مصاريــف التمويــل، يتحمــل الصنــدوق رســوم ترتيــب تعــادل %1 مــن صــافي قيمــة التمويــل الــذي ســيحصل 
عليــه الصنــدوق والتــي يتــم ســدادها لمديــر الصنــدوق وذلــك مقابــل قيامــه بترتيــب تمــويلات متوافقــة مــع الضوابــط 
الشرعيــة للصنــدوق لاســتخدامها لتغطيــة تكاليــف الاســتحواذ والتطويــر وتشــغيل الصنــدوق وســداد أي توزيعــات على 

مــالكي الوحــدات.

رسوم الترتيب
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	. رسوم التسجيل والخدمات الإدارية الأخرى

ســوف يتحمــل الصنــدوق رســوم مقابــل الخدمــات المقدمــة مــن الســوق الماليــة الســعودية )تــداول(، وتكــون 
الرســوم على النحــو التــالي:

 أ. رسوم التسجيل:
	  خدمــة إنشــاء ســجل مــالكي الوحــدات: مبلــغ 50,000 ريــال ســعودي بالإضافــة إلى 2 ريــال ســعودي لــكل مســتثمر 

وبحــد اقصى مبلــغ 500,000 ريــال ســعودي.
ــذه  ــغر ه ــد تت ــنويا، وق ــعودي س ــال س ــغ 400,000 ري ــدات: مبل ــالكي الوح ــجل م ــة إدارة س ــنوي لخدم ــم س 	 رس

ــدوق. ــال الصن ــة رأس م ــب قيم ــر بحس ــت لآخ ــن وق ــوم م الرس
 ب. رسوم الإدراج:

	 خدمة الإدراج الأولي لوحدات الصندوق: مبلغ 50,000 ريال سعودي
	 رســم ســنوي لخدمــة إدراج وحــدات الصنــدوق: مبلــغ: 0,03 % مــن القيمــة الســوقية للصنــدوق، بحــد أدنى 50,000 

ريــال ســعودي وحــد أعلى قــدره 300,000 ريــال ســعودي.

رسوم الإدرا	 والتسجيل

دفــع مبلــغ مقطــوع وقــدره 7,500 ريــال ســعودي ســنوياً. وستقســم الرســوم تناســبياً على عــدد أيــام الســنة، ويتــم 
دفــع الرســوم المســتحقة كل 12 شــهر )وهــي تمثــل %0.0006 مــن حجــم الصنــدوق المســتهدف وقــد تختلــف النســبة 

حســب إجمالي أصــول الصنــدوق المــدارة(.

الرسوم الرقابية التي يتم 

سدادها لهيئة السوق المالية

ــوم  ــد هــذه الرس ــدوق، وتع ــة المتعلقــة بالصن ــل تقديــم الخدمــات الإداري ــوم مقاب ــكل دوري رس ــدوق بش ــع الصن يدف
جــزء مــن بنــد المصاريــف الأخــرى وبذلــك فإنــه هــذه الرســوم لــن تتجــاوز الحــد المذكــور في بنــد »مصاريــف أخــرى« وقــد 
ــائدة في  ــوم الس ــادل الرس ــوم تع ــل رس ــة مقاب ــات الإداري ــزء أو كل الخدم ــم ج ــتثمار تقدي ــاء للاس ــة الإنم ــولى شرك تت

الســوق.

رسوم نشر المعلومات على 

موقع تداول

يدفــع الصنــدوق بشــكل دوري رســوم مقابــل تقديــم الخدمــات الإداريــة المتعلقــة بالصنــدوق، وتعــد هــذه الرســوم جــزء 
مــن بنــد المصاريــف الأخــرى وبذلــك فإنــه هــذه الرســوم لــن تتجــاوز الحــد المذكــور في بنــد »مصاريــف أخــرى« وقــد تتولى 

شركــة الإنمــاء للاســتثمار تقديــم جــزء أو كل الخدمــات الإداريــة مقابــل رســوم تعــادل الرســوم الســائدة في الســوق.
رسوم الخدمات الإدارية

8. أتعاب مدير الأملاك

ســيقوم مديــر الأملاك و/ أو مديــرو الأملاك بــإدارة جميــع الأصــول العقاريــة وذلــك يشــمل خدمــات إدارة الأصــول، 
وخدمــات التــأجر وتحصيــل الإيجــار. وســيقوم الصنــدوق بدفــع مصاريــف ادارة الأصــول العقاريــة لمديــر أو مــدراء الأملاك 
بمــا لا يتجــاوز %10 مــن إجمالي الإيــرادات الســنوية للأصــول العقاريــة. )ولا يشــمل الحــد المذكــور الرســوم التحفيزيــة 

التــي تدفــع لمديــر الأملاك مقابــل  نجاحــه في تمديــد عقــود المســتأجرين الحالــيين واســتقطاب مســتأجرين جــدد(.

أتعاب مدير الأملاك

	. رسوم أخرى يدفعها مالكو الوحدات أو تخصم من أصول الصندوق

ــدوق.  ــل الصن ــن قب ــه م ــم بيع ــاري يت ــل عق ــكل أص ــاص ب ــع الخ ــعر البي ــن س ــبة %1 م ــدوق على نس ــر الصن ــل مدي يحص
ويحصــل كذلــك على نســبة %1 مــن ســعر الشراء الخــاص بــكل أصــل عقــاري يتــم شراؤه مــن قبــل الصنــدوق وذلــك مقابــل 
قيــام مديــر الصنــدوق بإجــراء التــقصي اللازم والتفــاوض على شروط الشراء أو البيــع وإتمــام العمليــة. وتكــون رســوم 
التعامــل مســتحقة الســداد بعــد إتمــام عمليــة الشراء أو البيــع الخاصــة بــكل أصــل عقــاري و لــن تنطبــق رســوم التعامــل 

على شراء الأصــول المبدئيــة للصنــدوق.

رسوم التعامل

بالإضافــة إلى رســوم التعامــل، ســيتحمل الصنــدوق جميــع مصاريــف وتكاليــف التعامل/التعــاملات ، المبــاشرة وغر 
المبــاشرة،  المتكبــدة لغــرض البيــع والشراء والاســتحواذ على  أي أصــول أو وحــدات  في صناديــق  اســتثمار غر مــدارة 
مــن قبــل مديــر الصنــدوق تدفــع لمقدمــي الخدمــات غر مديــر الصنــدوق والــذي يشــمل على ســبيل المثــال لا الــحصر 
ــة  ــف المبدئي ــة وكل المصاري ــة الواجب ــف العناي ــم ومصاري ــف التقيي ــة ومصاري ــة التابع ــارية والقانوني ــف الاستش التكالي
والمتعلقــة بهــا وتكاليــف الســفر وجميــع النفقــات التــي تعــتبر ضروريــة  لهــذا الأمــر ، عــلماً بــأن تلــك المصاريــف وتكاليــف 
ــل  ــن قب ــاري م ــل عق ــع لأص ــت شراء أم بي ــواءً كان ــة )س ــعر الصفق ــن س ــبته %1 م ــا نس ــاوز م ــن تتج ــاملات ل التعامل/التع
الصنــدوق أو شراء أو بيــع وحــدات في  صناديــق اســتثمارية غر مــدارة مــن قبــل مديــر الصنــدوق( ، عــلماً بأنــه لــن يطبــق 

على عمليــة شراء الأصــول المبدئيــة للصنــدوق أي تكاليــف تعامــل.

تكاليف التعامل

ــالإشراف/ ــه ب ــظر قيام ــه ن ــور على أتعاب ــيتحصل المط ــاري، س ــر العق ــاريع التطوي ــدوق بمش ــتثمار الصن ــال اس في ح
بالعمــل على تطويــر المشروع على شــكل نســبة مئويــة مــن تكاليــف انشــاء المشروع، وبحســب الســعر الســائد بالســوق 
وبحــد أقصى %7 مــن تكاليــف انشــاء المشروع  والتــي تشــمل على ســبيل المثــال لا الــحصر تكاليــف الإنشــاء والتكاليــف 
ــع  ــم وجمي ــوم التصمي ــات ورس ــوم الدراس ــوق ورس ــات الس ــة ودراس ــات العام ــة بالخدم ــف المرتبط ــة والتكالي الإداري

التكاليــف الأخــرى التــي قــد يتــم تكبدهــا لتطويــر الأصــول.

أتعاب التطوير

يتحمــل الصنــدوق كافــة تكاليــف المقيــمين العقاريــن وبحســب الســعر الســائد بالســوق، وفي جميــع الاحــوال لــن يتــم 
خصــم إلا المصاريــف والرســوم الفعليــة.

أتعاب المقيمين  العقاريين 

المستقلين
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يتحمــل الصنــدوق المصاريــف الفعليــة المتعلقــة بالخدمــات الفنيــة والهندســية )إن وجــدت( التــي قــد يحتاجهــا مديــر 
الصنــدوق للتأكــد مــن أعمال مديــر الأملاك/المطــور/ أو أي مــن المتعاقديــن وعلى ســبيل المثــال لا الــحصر: التأكــد 
ــوم  ــم الا الرس ــم خص ــن يت ــوال ل ــع الأح ــخ. وفي جمي ــات، .... ال ــذ الاعمال، المطالب ــودة تنفي ــل المشروع، ج ــن سر عم م

ــوق. ــائد بالس ــعر الس ــب الس ــة وبحس ــف الفعلي والمصاري

أتعاب مقدمي الخدمات 

الهندسية الفنية والاستشارية

يدفــع الصنــدوق للجنــة الرقابــة الشرعيــة أتعابــا ســنوية بقيمــة 37,500 ريــال ســنوياً. )وهــي تمثــل %0.003 مــن حجــم 
ــوم  ــذه الرس ــع ه ــد تدف ــدارة(، وق ــدوق الم ــول الصن ــب إجمالي أص ــبة حس ــف النس ــد تختل ــتهدف وق ــدوق المس الصن

ــة عــن الصنــدوق. ــة الشرعيــة نياب ــة الرقاب لشركــة الانمــاء للاســتثمار في حــال تولــت دفــع اتعــاب لجن
أتعاب اللجنة الرقابة الشرعية

ــذه  ــع ه ــه وتدف ــتحواذ علي ــم الاس ــاري يت ــتثمار عق ــة أي اس ــن قيم ــد أقصى( م ــبته %2.5 )كح ــا نس ــدوق م ــع الصن يدف
القيمــة للوســيط وذلــك مقابــل قيامــه بجلــب الفــرص وتكــون هــذه الرســوم مســتحقة على العقــارات المــراد الاســتحواذ 
عليهــا مســتقبلاً وتدفــع مبــاشرة بعــد افــراغ العقــار أو عنــد الاســتثمار في أصــول عقاريــة أو كما يتــم الاتفــاق عليــه بين 

الأطــراف. وســيتم الإفصــاح عــن تلــك المصاريــف )في حــال وجــدت( في ملخــص الإفصــاح المالي في نهايــة كل ســنة.

مصاريف الوسيط العقاري

مــع عــدم الإخلال بالرســوم والأتعــاب والتكاليــف المذكــور صراحــة في هــذه الشروط والأحــكام، يتحمــل الصـــندوق كافـــة 
ــة  الرســـوم والمصاريــف والنفقــات الخاصــة بأنشــطة واســتثمارات الصنــدوق، كما يتحمــل المصاريــف والرســوم الناتجـ
عـــن التعـــاملات والخدمــات المقدمــة مــن الــغر أو مــن الاطــراف ذوي العلاقــة مثــل الخدمــات القانونيــة والاستشــارية 
الأخــرى والمستشــار الضريبــي والمستشــار الزكــوي والمستشــارين العقــاريين ذات العلاقــــة وأيـــة خـــدمات مهنيـــة أو 
فنية او تقنية أخـــرى بمـــا فـــي ذلـــك المصـــاريف المتعلقـــة برســوم التحويل ما بين الحســابات البنكية أو الاســتثمارية، 
إضافــة إلى أيــة ضرائــب أو رســوم )إن وجــدت( أو أيــة مصاريــف نريــة أخــرى )والتــي تشــمل على ســبيل المثــال لا 
ــدوق  ــنوية للصن ــر الس ــع التقاري ــة وتوزي ــة بطباع ــف المتعلق ــدوق، والمصاري ــيس الصن ــف تأس ــف وتكالي ــحصر، مصاري ال
وأيــة مصاريــف أو أتعــاب أخــرى مســتحقه لأشــخاص يتعاملــون مــع الصنــدوق فــيما يتعلــق بخدمــات الإدارة والتشــغيل، 
ومصاريــف اجتماعــات مــالكي الوحــدات(. ومـــن المتوقـــع ألا تزيـــد هـــذه التكـــاليف عـــن %0.5مـــن إجمـــالي قيمـــة أصــول 
الصنــدوق ســنوياً، وفي جميــع الاحــوال لــن يتــم خصــم إلا المصاريــف والرســوم الفعليــة ومــن الممكــن أن تدفــع هــذه 

الرســوم لشركــة الإنمــاء للاســتثمار في حــال تولــت ســداد هــذه المصاريــف أو جــزء منهــا.

مصاريف أخرى

ســيلتزم مديــر الصنــدوق بقواعــد جبايــة الــزكاة مــن المســتثمرين في الصناديــق الاســتثمارية )»القواعد«(، كما ســيقدم 
ــزكاة  ــاب ال ــبء حس ــأن ع ــلماً ب ــجمارك. ع ــة وال ــزكاة والضريب ــة ال ــد- لهيئ ــا لما ورد في القواع ــات –وفق ــرار المعلوم إق
وســدادها يقــع على المكلــفين مــن مــالكي الوحــدات في الصنــدوق، كما يتعهــد مديــر الصنــدوق بتزويــد هيئــة الــزكاة 
والضريبــة والــجمارك بجميــع التقاريــر والمتطلبــات فــيما يخــص الاقــرارات الزكويــة كما ســيزود مديــر الصنــدوق مــالكي 
الوحــدات بالاقــرارات الزكويــة عنــد طلبهــا وفقًــا للقواعــد، ويترتــب على المســتثمرين المكلــفين الخاضــعين لأحــكام هــذه 
القواعــد الذيــن يملكــون وحــدات اســتثمارية في الصنــدوق بحســاب وســداد الــزكاة عــن هــذه الاســتثمارات.  كما يمكــن 

الاطلاع على قواعــد هيئــة الــزكاة والضريبــة والــجمارك مــن خلال الموقــع
 https://zatca.gov.sa/ar/Pages/default.aspx

الزكاة

ــمل  ــرى لا تش ــراف الأخ ــتثمار أو الأط ــاء للاس ــة الإنم ــتحقة لشرك ــات المس ــولات والمصروف ــورة والعم ــوم المذك إن الرس
ــا للتشريعــات  ــل وفق ــكل منفص ــب بش ــوم الحكومية/الضرائ ــدوق الرس ــيتحمل الصن ــوم الحكومية/الضرائــب، وس الرس
ــة التصرفــات العقاريــة. ــة القيمــة المضافــة وضريب ــال ضريب ــح التنفيذيــة ذات العلاقــة، ومنهــا على ســبيل المث واللوائ

الرسوم الحكومية/الضرائب

ــوم  ــم الا الرس ــم خص ــن يت ــوال ل ــع الأح ــول وفي جمي ــغيل الأص ــة بتش ــة المتعلق ــف الفعلي ــدوق المصاري ــل الصن يتحم
ــوق. ــائد بالس ــعر الس ــب الس ــة وبحس ــف الفعلي والمصاري

مصاريف التشغيل

10. نسبة  تكاليف الصندوق إلى إجمالي قيمة أصول الصندوق

لا يمكــن ذكــر هــذا البنــد نظــرا لأن جــزء مــن الرســوم هــي عبــارة عــن مبالــغ محــددة والجــزء الاخــر عبــارة عــن نســبة تحتســب مــن صــافي أصــول الصنــدوق أو مــن 
اجمالي أصــول الصنــدوق، كما وأن اجمالي قيمــة أصــول الصنــدوق متــغرة بشــكل دوري، كما وأن بعــض الرســوم المذكــورة مرتبطــة بحــدوث احــداث محــددة 

ومــن الممكــن ان لا تتحقــق.

 الحالات أو الأوضاع التي يكون لمدير الصندوق فيها الحق في التنازل أو حسم أي من المستحقات المذكورة أعلاه:	 
لا يتوقــع مديــر الصنــدوق أي تنــازل أو حســم عــن أي مســتحقات أو رســوم مســتحقة لــه مــن قبــل الصنــدوق، وفي كل الأحــوال، يحــق 

لمديــر الصنــدوق الحســم أو التنــازل عــن أتعابــه أو جــزء منهــا متــى مــا أراد ذلــك.
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 طريقة حساب الرسوم بتاريخ هذه الشروط والأحكام:	 

تكرار دفع الرسوم طريقة الحساب
المبلغ المفروض

)ريال سعودي(
النسبة المفروضة نوع الرسم

يتحمــل الصنــدوق كافــة تكاليــف الســفر والإقامــة الفعليــة التــي يتكبدهــا كل عضــو مــن الأعضــاء في ســبيل حضــور الاجتماعــات، ويتحمل 
أيضــاً الصنــدوق مكافــأة حضــور التــي تقــتصر على أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق المســتقلين وبواقــع 5,000ريــال ســعودي للاجــتماع 
الواحــد بحــد أقصى ولا يزيــد مجمــوع هــذه التكاليــف )للأعضــاء جميعــاً( والمكافــآت )للأعضــاء المســتقلين( عــن 100,000 ريــال ســنوياً 
)وهــي تمثــل %0.008 مــن حجــم الصنــدوق المســتهدف وقــد تختلــف النســبة حســب إجمالي أصــول الصنــدوق المــدارة(، و يتــم الدفــع 

بعــد الاجــتماع أو عنــد اســتحقاقها وســيتم الإفصــاح عــن تلــك المصاريــف في ملخــص الإفصــاح المالي في نهايــة الســنة.

مكافآت أعضاء 

مجلس الإدارة

تدفع مرة واحدة 
عنـد الاشتراك

تخصم رسوم الاشتراك من إجمالي مبلغ الاشتراك
)إجمالي مبلــغ الاشتراك وبعــد تخصيــص الوحدات X النســبة 

المئوية(
- % 1 رسوم الاشتراك

تدفع ربع سنوياً

تحســب بشــكل ربــع ســنوي مــن صــافي قيمــة أصــول 
الصنــدوق حســب القيمــة العادلــة ) صــافي قيمــة الأصــول 
العادلــة ×  النســبة المئويــة ( على أن لا تتجــاوز أتعــاب 
الإدارة %12 مــن صــافي التدفقــات النقديــة مــن العمليــات 

التشــغيلية

- % 0,75
رسوم إدارة 

الصندوق 

تدفع سنوياً
ــوم  ــيم الرس ــن خلال تقس ــنوي، م ــع س ــكل رب ــب بش تحس

ــنة ــام الس ــدد أي ــبيا على ع تناس
- % 0,025 رسوم الحفظ

تدفع سنوياً
مبلــغ مقطــوع يدفــع لإصــدار القوائــم الماليــة الأوليــة 

والقوائــم الماليــة الســنوية المدققــة
70,000 -

أتعاب مراجع 
الحسابات

بحســب الســعر الســائد بالســوق وتدفــع دوريــاً كل 3 أو 6 أشــهر وســيتم الإفصــاح عــن تلــك المصاريــف في ملخــص الإفصــاح المالي في 
نهايــة الســنة في حــال وجــدت.

مصاريف الاقتراض

تدفـع مرة واحدة 
عند الحصول على 

التمويل

على  الصنــدوق  حصــول  عنــد  الترتيــب  رســوم  تحســب 
عليــه  يتحصــل  التــي  التمويــل  قيمــة  )صــافي  تمويــل 

المئويــة( النســبة   X الصنــدوق 
- % 1 رسوم الترتيب 

تدفع سنوياً القيمة السوقية للصندوق X النسبة المئوية - % 0,03 رسوم الإدراج
تدفـع مـرة واحدة 

عنـد التأسـيس
تدفع مقدماً ويتحملها مالكي الوحدات 50,000 -

رسوم الإدراج عند 
التأسيس

تدفع سنوياً يكون دفعها كمبلغ مقطوع  5,000 -
رسوم نشر 

المعلومات على 
موقع تداول

تدفع سنوياً يكون دفعها كمبلغ مقطوع 7,500 -

الرسوم الرقابية 
التي يتم سدادها 

لهيئة السوق 
المالية

ــد  ــن بن ــزء م ــوم ج ــذه الرس ــد ه ــدوق، وتع ــة بالصن ــة المتعلق ــات الإداري ــم الخدم ــل تقدي ــوم مقاب ــكل دوري رس ــدوق بش ــع الصن يدف
ــرى«. ــف أخ ــد »مصاري ــور في بن ــد المذك ــاوز الح ــن تتج ــوم ل ــذه الرس ــإن ه ــك ف ــرى وبذل ــف الأخ المصاري

رسوم الخدمات 

الإدارية

تدفع نصف سنوياً
X النســبة  إجمالي الايــرادات لعقــود الأصــول العقاريــة 

المئويــة
- 10%

أتعاب مدير 
الأملاك

تدفـع مـرة واحدة 
عند الشراء أو البيع

تحســب رســوم التعامــل عنــد بيــع أو شراء أي أصــل عقاري 
أو وحــدات في صناديــق عقاريــة )إجمالي ســعر الشراء أو 

البيــع الخــاص بــكل أصــل عقــاري X النســبة المئويــة(
- 1% رسوم التعامل

تدفـع مـرة واحدة 
عند الشراء أو البيع

أصــل  أي  شراء  أو  بيــع  عنــد  التعامــل  تكاليــف  تحســب 
عقــاري )إجمالي ســعر الشراء أو البيــع الخــاص بــكل أصــل 

X النســبة المئويــة( عقــاري 
- 1% بحد أقصى تكاليف التعامل

حسب اتفاقيات التطوير عادة ما تدفع خلال فترة التطوير. أتعاب التطوير

يتم الدفع بنصف الأتعاب قبل إعداد التقييم ويتم دفع المتبقي بعد الانتهاء من نطاق العمل

أتعاب المقيمين  

العقاريين 

المستقلين

يتم الدفع بنصف الأتعاب مقدماً ويتم دفع المتبقي بعد الانتهاء من نطاق العمل

أتعاب مقدمي 

الخدمات 

الهندسية الفنية 

والاستشارية

تدفع سنوياً
تحسب بشكل يومي ،من خلال تقسيم الرسوم تناسبياً 

على عدد أيام السنة
37,500 -

أتعاب لجنة الرقابة 
الشرعية

يتم دفع ما نسبته %2.5 )كحد أقصى( من قيمة شراء أي استثمار عقاري
مصاريف الوسيط 

العقاري

0.5% مـن إجمـالي قيمـة أصول الصندوق سنوياً ويتم دفعها عند الاستحقاق مصاريف أخرى
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المصاريـــف التـــي يتـــم تحميلهـا علـى الصنـدوق علـى أسـاس مبلـغ الاشـتراك الافتراضـي وبافتـراض حجـم الصنـدوق 1,180 مليـون ريـال 	 
سـعودي: 

ريال 1,180,000,000 حجم الصندوق
ريال1,000,000 مبلغ الاشتراك الافتراضي

أتعاب الإدارة 75,0 % ريال 7,500
رسوم الحفظ  %520,0 ريال 250
مكافآت أعضاء مجلس الإدارة 100,000 ريال حد أقصى ريال 81
مكافآت الهيئة الشرعية 37,500 ريال ريال 30

رسوم الإدراج و التسجيل تداول ريال 645
الرسوم الرقابية 7,500 ريال ريال 6

رسوم أخرى %50,0 ريال 590
15,720 المصاريف التشغيلية 18,548,840

إجمالي الرسوم و المصاريف السنوية المتكررة ريال 24,822

إن جميـــع الرســـوم والأتعـــاب والمصروفـــات غيـــر شـــاملة لأي ضرائـــب أو رســـوم حكوميـــة مفروضـــة، بمـا فيهـا ضريبـــة القيمـــة المضافـة أو 
ضريبـــة التصرفـــات العقاريـــة، وغرهـــا، وســـيتم احتســـاب مبلـــغ الضريبـــة أو الرســـوم وفقاًً لمـــا يحـــدده النظـام مـــن وقـت لآخـر.

يقــر مديــر الصنــدوق بــأن الرســوم المذكــورة فــي هــذه الفقــرة تمثــل جميــع الرســوم المفروضــة علــى الصنــدوق وأن مديــر الصنــدوق 
ســيتحمل أيّ رســم لــم يذُكــر .

التأمين. 	1

تغطية التأمين   تفاصيل التأمين  الأصل 

338,000,000
ريال سعودي 

 تغطية ضد المخاطر الرئيسية حسب بوليصة التأمين والتي تشمل على سبيل المثال لا الحصر: 
- المبنى 

- المبردات وأنظمة التبريد
- المعدات وأنظمة الحريق-خسائر الإيرادات

مدة التغطية التأمينية: 
من 2023/12/25 الى 2024/12/24 

المكان مول - محافظة حفر الباطن 

152,000,000
ريال سعودي 

تغطية ضد المخاطر الرئيسية حسب بوليصة التأمين والتي تشمل على سبيل المثال لا الحصر: 
- المبنى 

- المبردات وأنظمة التبريد
- المعدات وأنظمة الحريق

- خسائر الإيرادات
مدة التغطية التأمينية: 

من 2023/12/29 الى 2024/12/28

المكان مول - مدينة الرياض

118,000,000
ريال سعودي 

تغطية ضد المخاطر الرئيسية حسب بوليصة التأمين والتي تشمل على سبيل المثال لا الحصر: 
-المبنى 

- المبردات وأنظمة التبريد
- المعدات وأنظمة الحريق 

- خسائر الإيرادات
مدة التغطية التأمينية: 

من 2023/07/14 الى 2024/07/13

المكان مول - محافظة الدوادمي 

120,800,000
ريال سعودي 

تغطية ضد المخاطر الرئيسية حسب بوليصة التأمين والتي تشمل على سبيل المثال لا الحصر: 
- المبنى 

- المبردات وأنظمة التبريد
- المعدات وأنظمة الحريق 

- خسائر الإيرادات
مدة التغطية التأمينية: 

من 2023/12/29 الى 2024/12/28

المكان مول - مدينة تبوك

* مصاريف التأمين عرضه للتغير من وقت لآخر.
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أصول الصندوق. 	1

آلية تسجيل أصول الصندوق: )أ( 

ســيتم تســجيل أصــول الصنــدوق باســم الشركــة ذات الغــرض الخــاص )المؤسســة مــن جانــب أمــين الحفــظ لغــرض حفــظ وتملــك أصــول . 1
الصندوق(. 

يمكــن أن يتــم رهــن الأصــول كضــمان لمبلــغ التمويــل، وفقــاً لــشروط وأحــكام اتفاقيــة التمويــل مــع جهــة التمويــل، وبمــا يتوافــق . 2
مــع المتطلبــات النظاميــة للبنــك المركــزي وهيئــة الســوق الماليــة.

أصــول الصنــدوق مملوكــة لمالــكي الوحــدات مجتمعــين )ملكيــة مشــاعة(، وليــس لمديــر الصنــدوق أو مديــر الصنــدوق مــن الباطــن . 3
أو أمــين الحفــظ أو أمــين الحفــظ مــن الباطــن أو مقــدم المشــورة أو المــوزع أيّ مصلحــة في أصــول الصنــدوق أو مطالبــة فيهــا، إلا 
إذا كان مديــر الصنــدوق أو مديــر الصنــدوق مــن الباطــن أو أمــين الحفــظ أو أمــين الحفــظ مــن الباطــن أو مقــدم المشــورة أو المــوزع 
مالــكاً لوحــدات الصنــدوق وذلــك في حــدود ملكيتــه، أو كان مســموحاً بهــذه المطالبــات بموجــب أحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار 
ــن أو  ــن الباط ــدوق م ــر الصن ــدوق أو مدي ــر الصن ــي مدي ــوز لدائن ــما لا يج ــدوق، ك ــكام الصن ــا في شروط وأح ــح عنه ــاري وأفُصِ العق
ــوال  ــتحقات في أم ــات أو مس ــق في أي مطالب ــوزع أي ح ــورة أو الم ــدم المش ــن أو مق ــن الباط ــظ م ــين الحف ــظ أو أم ــين الحف أم

الصنــدوق وأصولــه.

تقييم أصول الصندوق:)ب( 

أسماء المقيمين المعتمدين لأصول الصندوق . 1

المقيم الثاني  المقيم الأول      

شركة إسناد للتقييم العقاري شركة أبعاد للتقييم العقاري     
https://www.esnadrealestate.com/ar:الموقع الإلكتروني   http://www.sa-abaad.com/?lang=ar :الموقع الإلكتروني

*من الممكن أن يتم تغير المقيمين أعلاه خلال فترات التقييم القادمة على أن يتم تحديث أسمائهم في التحديثات القادمة لشروط وأحكام الصندوق.

كيفية تقييم أصول الصندوق:. 	

ســـيقم مديـــر الصنـــدوق أصـول الصنـدوق مـن خـلال الحصـول علـى متوسـط تقويـم معـد مـن مقيميـن اثنيـَن مسـتقليَن معتمديـن 
مـــن قبـــل الهيئـــة الســـعودية للمقيميـــن المعتمديـــن مـــرة كل سـتة أشـــهر علـى الأقـــل، علـى أن يشـــتمل تقريـــر المقيميـن بحـد 

أدنـــى علـى الآتـي:
أسلوب التقييم وطريقته والافتراضات التي بني عليها.)أ( 
تحليل للمتغرات ذات العلاقة بالسوق العقاري مثل العرض والطلب واتجاه السوق.)ب( 
تفاصيل الأصول العقارية وأوصافها.)ج( 
المخاطر المتعلقة بالعقار محل التقييم.)د( 

قيمة التقييم لكل أصل مراد الاستثمار فيه . 3

قيمة الشراء المعتمدة اسم العقار/ المنفعة

470,205,991 المكان مول – محافظة حفر الباطن 

323,560,874 المكان مول – مدينة الرياض

219,417,197 المكان مول – مدينة تبوك 

166,815,938 المكان  مول – محافظة الدوادمي 

1,180,000,000 المجموع

عدد مرات التقييم وتوقيته: . 4

ســيتم تقييــم أصــول الصنــدوق مــرتين ســنوياً على الأقــل وبالتحديــد في 30 يونيــو و31 ديســمبر مــن كل ســنة ميلاديــة مــن خلال 
مقيــمين اثــنين مســتقلين معتمديــن مــن قبــل الهيئــة الســعودية للمقيــمين المعتمديــن، يتــم نشر تقاريــر المقيّــمين المعتمديــن 
على الموقــع الالــكتروني لمديــر الصنــدوق، والموقــع الالــكتروني للســوق، خلال مــدة لا تتجــاوز )15( يومــاً مــن إصــدار تلــك التقاريــر، 
على أن تتضمــن التقاريــر تقيــيماً للإيجــارات الســوقية )حيــثما ينطبــق(، وفي حــال وجــود أكر مــن مقيّــمين اثــنين معتمديــن، يجــب 

على مديــر الصنــدوق نشر جميــع تقاريــر المقيــمين المعتمديــن.
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الإعلان عن صافي قيمة الأصول لكل وحدة)	( 

يقــوم مديــر الصنــدوق بــالإعلان عــن صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق مــن خلال التقاريــر الدوريــة، وتكــون هــذه المعلومــات متاحــة 
على الموقــع الإلــكتروني للســوق الماليــة »تــداول« وموقــع مديــر الصنــدوق.

يتــم حســاب صــافي قيمــة الوحــدة الاســتثمارية بالصنــدوق مــن خلال طــرح إجمالي التزامــات الصنــدوق مــن إجمالي أصــول الصندوق 
ويقســم الناتــج على عــدد وحــدات الصنــدوق للــفترة نفســها. كما لــن يعتمــد مديــر الصنــدوق على أي تقريــر تقييــم مضى على 
إعــداده أكر مــن ثلاثــة أشــهر عنــد شراء أو بيــع أي أصــل للصنــدوق. ويحــق لمديــر الصنــدوق تغــير المقيــمين حســبما يــراه مناســباً 

وبمــا يحقــق مصلحــة الصنــدوق والمســتثمرين بــه.
يمثــل إجمالي التزامــات الصنــدوق أي التزامــات ناشــئة عــن تمويــل الصنــدوق )إن وجــدت( أو أي رســوم ومصروفــات على الصنــدوق 
مســتحقة وغر مدفوعــة خلال فترة الحســاب، ويتــم خصــم المبالــغ المقطوعــة أولاً، يلي ذلــك الالتزامــات المتــغرة بحســب صــافي 

قيمــة أصــول الصنــدوق.
يمثــل إجمالي الأصــول مجمــوع جميــع الأصــول العقاريــة والمبالــغ النقديــة، وكذلــك جميــع الأرصــدة المدينــة والقيمــة الســوقية 
ــا  ــتثمر به ــتثمار المس ــق الاس ــدات صنادي ــأن وح ــلماً ب ــدوق، ع ــا الصن ــرى يمتلكه ــول أخ ــة إلى لأي أص ــتثمارات بالإضاف ــع الاس لجمي
ســيتم تقويمهــا حســب آخــر ســعر معلــن للوحــدة الاســتثمارية قبــل يــوم التقويــم الخــاص بالصنــدوق، وســيمارس مديــر الصنــدوق 
تقديــره المعقــول فــيما يتعلــق بتحديــد قيمــة الأصــول والالتزامــات شريطــة أن يكــون تقديــر مديــر الصنــدوق صــادراً بحســن نيــة وأن 

يصــب في مصلحــة الصنــدوق.

تفاصيل تقييم العقارات محل الاستحواذ: )د( 

قيمة الشراء 

المعتمدة

معدل 

التقييمات

شركة بصمة شركة باركود

تاريخ تقرير اسم العقار/ المنفعة

التقييم
التقييم

تاريخ تقرير 

التقييم
التقييم

470,205,991 510,205,991 01/11/2017 515,953,548 10/10/2017 504,458,434 المكان مول – محافظة حفر الباطن 

323,560,874 323,560,874 01/11/2017 321,480,960 10/10/2017 325,640,788 المكان مول – مدينة الرياض

219,417,197 218,426,159 01/11/2017 224,359,430 10/10/2017 212,492,888 المكان مول – مدينة تبوك 

166,815,938 186,815,938 01/11/2017 181,877,311 10/10/2017 191,754,565 المكان مول – محافظة الدوادمي 

1,180,000,000 1,	3	,008,			 1,	43,		1,	4	 1,	34,34	,		5 المجموع

مجلس إدارة الصندوق. 18

يشرف على إدارة الصنــدوق مجلــس إدارة يعينــه مديــر الصنــدوق ويتكــون مجلــس إدارة الصنــدوق مــن ثمانيــة أعضــاء لا يقــل عــدد 
المســتقلين منهــم عــن اثــنين أو ثلــث عــدد أعضــاء المجلــس، أيــهما أكر، وســيجتمع مجلــس إدارة الصنــدوق مــرتين على الأقــل ســنوياً. 

ــاراً مــن تاريــخ تعيينــه وتبلــغ مــدة مجلــس إدارة الصنــدوق ســنة واحــدة تتجــدد تلقائيــاً. يبــاشر مجلــس إدارة الصنــدوق مهامــه اعتب

ويقــر مديــر الصنــدوق بــأن جميــع أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق تنطبــق عليهــم متطلبــات التأهيــل الــواردة في لوائــح هيئــة الســوق 
الماليــة وقواعدهــا، وأن أعضــاء المجلــس المســتقلين ينطبــق عليهــم تعريــف عضــو مجلــس إدارة صنــدوق مســتقل الــوارد في لائحــة 
صناديــق الاســتثمار العقــاري، كما يلتــزم أعضــاء مجلــس الادارة بــإبلاغ المجلــس عــن مصالحهــم الشــخصية المبــاشرة أو غر المبــاشرة 
في الاعمال والعقــود التــي تتــم لحســاب الصنــدوق على أن يســجل في مــحضر اجــتماع مجلــس إدارة الصنــدوق. ولــن يــشترك العضــو/

الأعضــاء ذوي المصلحــة في أي تصويــت على القــرارات الصــادر في هــذا الشــأن.

1, 18 تشكيل مجلس إدارة الصندوق

يتألف مجلس إدارة الصندوق من 8 أعضاء يعينهم مدير الصندوق منهم 3 أعضاء مستقلين وهم:  أ. 

)رئيس مجلس إدارة الصندوق وعضو غير مستقل( الأستاذ/ مازن بن فواز بغدادي 

هــو الرئيــس التنفيــذي والعضــو المنتــدب لشركــة الإنمــاء للاســتثمار وخبرتــه العمليــة تمتــد لأكر مــن 20 عامــاً في المجــالات المالية 
والاســتثمارية، وشــغل العديــد مــن المناصــب القياديــة كان آخرهــا رئيــس الاســتثمارات بشركــة الانمــاء للاســتثمار. ويحمــل الأســتاذ/ 
مــازن فــواز بغــدادي درجــة البكالوريــوس في الماليــة مــن جامعــة الملــك فهــد للــبترول والمعــادن في العــام 2000 م ويملــك 
الاســتاذ مــازن بغــدادي خبرة كــبرة ومتنوعــة في المجــال المصرفي والاســتثمار وتشــمل خبراتــه إدارة المحافــظ وإدارة الصناديــق 

الاســتثمارية وتحليــل أســواق الأســهم في المملكــة العربيــة الســعودية ودول الخليــج والأســواق الأمريكيــة.
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)عضو غير مستقل(  الأستاذ/ سلطان بن توفيق القصير 

ــخبرة  ــع ب ــدة، ويتمت ــات المتح ــا في الولاي ــة فيلانوف ــن جامع ــاد م ــار والاقتص ــة والعق ــوس في المالي ــة البكالوري ــل على درج حاص
تزيــد عــن عشر ســنوات في مجــال صناديــق الاســتثمار والمحافــظ الاســتثمارية، كما يشــغل حاليــاً منصــب رئيــس إدارة الاســتثمارات 
البديلــة في شركــة الانمــاء للاســتثمار، عمــل الاســتاذ ســلطان القــصر قبــل انضمامــه لشركــة الإنمــاء للاســتثمار في إدارة صناديــق 
ــال  ــع بمج ــتثمار ولديــة إطلاع واس ــة نعيــم للاس ــتثمار وشرك ــوم للاس ــة بل ــة وشرك ــورب المالي ــوي ك ــة س ــن شرك ــكل م ــتثمار ب الاس

الهيكلــة الماليــة وتشريعــات الأوراق الماليــة.

)عضو غير مستقل( الأستاذ/ محمد بن سليمان العيسى 

يحمــل درجــة الماجســتر في إدارة الأعمال بتخصــص الماليــة والمصرفيــة مــن جامعــة بانقــور في المملكــة المتحــدة، ويتمتــع بــخبرة 
تزيــد عــن احــدى عشر ســنة في مجــال التمويــل وصناديــق الاســتثمار والمحافــظ الاســتثمارية، كما يشــغل حاليــاً منصــب مديــر وحــدة 
في إدارة الاســتثمارات البديلــة في شركــة الانمــاء للاســتثمار، عمــل الاســتاذ محمــد العــيسى قبــل انضمامــه لشركة الإنماء للاســتثمار 

في إدارة تمويــل الشركات في البنــك العــربي الوطنــي ولديــة إطلاع واســع بمجــال الهيكلــة الماليــة وتشريعــات الأوراق الماليــة.

)عضو غير مستقل( الأستاذ فهد سليمان المطوع 

لــدى فهــد المطــوع خبرة في قطــاع التجزئــة حيــث شــغل منصــب المديــر العــام لقطــاع الأســواق في مجموعــة العثيــم التجاريــة 
بالإضافــة إلى شــغله لمنصــب المديــر العــام لشركــة أنــوال المتحــدة للتجــارة والتــي هــي وكيــل لعــدة مــاركات عالميــة لملابــس 
النســاء والأطفــال وغرهــا، وقــد شــغل منصــب المديــر العــام لشركــة وابــل العربيــة للاســتثمار حيــث أســس وأنشــأ الشركــة للتطويــر 
العقــاري والمتخصصــة بإنشــاء وإدارة مجمعــات تجاريــة في المملكــة، يشــغل حاليــاً منصــب الرئيــس التنفيــذي لشركــة مجموعــة 

العثيــم للاســتثمار والتطويــر العقــاري.

)عضو غير مستقل( الأستاذ محمد عبدالله النمر 

هــو رجــل أعمال مؤســس لعــدة شركات تعمــل في قطاعــات مختلفــة ومســؤول عــن إدارتهــا، ويشــغل حاليــاً منصــب الرئيــس 
ــة  ــة التابع ــة والعالمي ــن الشركات المحلي ــدد م ــس إدارة ع ــاركته في مجل ــة إلى مش ــتثمار بالإضاف ــرود للاس ــة م ــذي لشرك التنفي
لشركــة مــرود التــي تعمــل في قطــاع الترفيــه، الأغذيــة والعقــارات، كما ســبق وأن عمــل في البنــك الســعودي البريطــاني وهــو 

ــدن. ــة كاس للأعمال في لن ــن كلي ــدارة م ــتر في الغ ــهادة الماجس ــل على ش حاص

)عضو مستقل( الأستاذ/ هيثم بن حسين حكيم 

حاصــل على درجــة البكالوريــوس في إدارة الاعمال مــن جامعــة 6  أكتوبــر – مصر عــام 2003م، ويحمــل درجــة الماجســتر في إدارة 
الجــودة عــام 2009م. يتمتــع الأســتاذ هيثــم بالــخبرة في القطــاع العقــاري وجميــع أنــواع الصكــوك وبأنظمــة الجــودة وتطبيقهــا، 
ويمتلــك عــدة دورات في تقييــم الاصــول والتحليــل المالي وإدارة المشــاريع الاحترافيــة. كما شــغل عــدة مناصــب وعضويــات، حيــث 
كان مستشــار لعقــارات مؤسســة خــادم الحــرمين الشريــفين الملــك عبــد اللــه بــن عبــد العزيــز للأعمال الإنســانية، وشريــك مؤســس 
ركال العقاريــة، وهــو عضــو هيئــة التقييــم العقــاري، وعضــو في مكتــب ورثــة الأمر محمــد بــن ســعود الكــبر، وعضــو في شركــة 

نوامــي الزراعيــة، وهــو الرئيــس التنفيــذي وعضــو مجلــس المديريــن لشركــة رســن القابضــة.

)عضو مستقل( المهندس/ سليمان بن عبدالله الوتيد 

ــن  ــعمارة م ــوس في ال ــة البكالوري ــام 2002 ودرج ــر في ع ــورادو – دينف ــة كول ــن جامع ــعمارة م ــتر في ال ــة الماجس ــل درج يحم
جامعــة الملــك ســعود 1987م ويعمــل منــذ عــام 1414 حتــى الان كــبر المهنــدسين المــعماريين في الصنــدوق الســعودي 
للتنميــة ومنــذ عــام 1415هـــ حتــى تاريخــه المديــر العــام لمكتــب الفــن المــعماري للاستشــارات الهندســية ويقــدم خدمــات الأعمال 
الاستشــارية مــن تصاميــم واشراف ودراســات لكافــة المشــاريع الهندســية المتنوعــة كالمبــاني الخاصــة والاســتثمارية والحكوميــة. 

وحضر العديــد مــن الــدورات التدريبيــة داخــل المملكــة وخارجهــا.

)عضو مستقل( الأسـتاذ/ معاذ بن إبراهيم آل حسين 

حاصــل على درجــة البكالوريــوس في الشريعــة مــن جامعــة الإمــام محمــد بــن ســعود ودرجــة الماجســتر في القانــون مــن جامعــة 
ســوثرن ميثوديســت والدكتــوراه في القانــون مــن جامعــة ريتشــموند، ويتمتــع بــخبرة كــبره حيــث عمــل في عــدة جهــات منهــا 
شركــة الميــاه الوطنيــة وشركــة ســابك وشركــة الرائــدة للتمويــل ويشــغل حاليــا منصــب مديــر عــام الشــؤون القانونيــة في شركــة 

مطــارات الريــاض.
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أتعاب أعضاء بمجلس إدارة الصندوقب. 

يتحمــل الصنــدوق كافــة تكاليــف الســفر والإقامــة الفعليــة التــي يتكبدهــا كل عضــو مــن الأعضــاء في ســبيل حضــور الاجتماعــات، 
ويتحمــل أيضــاً الصنــدوق مكافــأة حضــور التــي تقــتصر على أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق المســتقلين وبواقــع 5,000ريــال 
ســعودي للاجــتماع الواحــد بحــد أقصى ولا يزيــد مجمــوع هــذه التكاليــف )للأعضــاء جميعــاً( والمكافــآت )للأعضــاء المســتقلين( عــن 
100,000 ريــال ســنوياً، ولــن يتقــاضى أعضــاء المجلــس مــن موظفــي مديــر الصنــدوق أي بــدلات او مكافــآت نــظر عضويتهــم في 

ــدوق. ــس إدارة الصن مجل

 الخدمات المقدمة من أعضاء مجلس إدارة الصندوق: 	. 

الموافقــة عــلى جميــع العقــود والقــرارات والتقاريــر الجوهريــة التــي يكــون الصنــدوق طرفــا فيهــا، ويشــمل ذلــك عــلى ســبيل - 
المثــال لا الحــصر الموافقــة عــلى عقــود تقديــم خدمــات الإدارة للصنــدوق، وعقــود تقديــم خدمــات الحفــظ، ولا يشــمل ذلــك 
العقــود المبرمــة وفقــا للقــرارات الاســتثمارية في شــأن أي اســتثمارات قــام بهــا الصنــدوق أو ســيقوم بهــا في المســتقبل.

اعتماد سياسة مكتوبة فيما يتعلق بحقوق التصويت المتعلقة بأصول الصندوق - 

الإشراف ومتى كان ذلك مناسبا الموافقة أو المصادقة على أي تعارض مصالح يفصح عنه مدير الصندوق - 

الاجتــماع مرتــين ســنويا عــلى الأقــل مــع لجنــة المطابقــة والالتــزام لــدى مديــر الصنــدوق أو مســؤول المطابقــة والالتــزام لديــه - 
لمراجعــة التــزام الصنــدوق بجميــع اللوائــح والأنظمــة ذات العلاقــة، ويشــمل ذلــك -عــلى ســبيل المثــال لا الحــصر- المتطلبــات 

المنصــوص عليهــا في لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

الموافقــة عــلى جميــع التغيــرات المنصــوص عليهــا في لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري، وذلــك قبــل حصــول مديــر - 
الصنــدوق عــلى موافقــة مالــكي الوحــدات والهيئــة أو إشــعارهم )حيثــما يطبــق( 

التأكــد مــن اكتــمال ودقــة شروط وأحــكام الصنــدوق وأي مســتند اخــر )ســواء أكان عقــدا أم غــره( يتضمــن افصاحــات تتعلــق - 
بالصنــدوق ومديــر الصنــدوق وإدارتــه للصنــدوق، إضافــة الى التأكــد مــن توافــق مــا ســبق مــع أحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار 

العقــاري. 

التأكــد مــن قيــام مديــر الصنــدوق بمســؤولياته بمــا يحقــق مصلحــه مالــكي الوحــدات وفقــا لأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار - 
العقــاري وشروط وأحــكام الصنــدوق. 

العمل بأمانة وحسن نية واهتمام ومهارة وعناية وحرص وبما يحقق مصلحة مالكي الوحدات. - 

تدوين محاضر الاجتماعات التي تشتمل على جميع وقائع الاجتماعات والقرارات التي اتخذها مجلس إدارة الصندوق. - 

الاطــلاع عــلى التقريــر المتضمــن تقييــم أداء وجــودة الخدمــات المقدمــة مــن الأطــراف المعنيــة بتقديــم الخدمــات الجوهريــة - 
للصنــدوق المشــار إليــه في الفقــرة الفرعيــة )6( مــن الفقــرة )ج( مــن المــادة التاســعة عــشرة مــن هــذه الــشروط والأحــكام 
وذلــك للتأكــد مــن قيــام مديــر الصنــدوق بمســؤولياته بمــا يحقــق مصلحــه مالــكي الوحــدات وفقــا لــشروط وأحــكام الصنــدوق 

ومــا ورد في لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري. 

تقييــم آليــة تعامــل مديــر الصنــدوق مــع المخاطــر المتعلقــة بأصــول الصنــدوق وفقا لسياســات وإجــراءات مديــر الصنــدوق حيال - 
رصــد المخاطــر المتعلقــة بالصنــدوق وكيفيــة التعامــل معها

الاطــلاع عــلى التقريــر المتضمــن جميــع الشــكاوى والإجــراءات المتخــذة حيالهــا المشــار اليهــا في الفقــرة الفرعيــة )12( مــن - 
الفقــرة )ج( مــن المــادة التاســعة عــشر مــن هــذه الــشروط والأحــكام، وذلــك للتأكــد مــن قيــام مديــر الصنــدوق بمســؤولياته بمــا 

يحقــق مصلحــة مالــكي الوحــدات وفقــا لــشروط وأحــكام الصنــدوق ومــا ورد في لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.
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صناديق أخرى يشرف على إدارتها أعضاء مجلس إدارة الصندوقد. 

لا يشــغل أعضــاء مجلــس إدارة صنــدوق الإنمــاء ريــت لقطــاع التجزئــة أي منصــب في صناديــق اســتثمار أخــرى. باســتثناء مــا - 
ذكــر أدنــاه: 

أسم الصندوق
 نوع

الصندوق

الأستاذ /

مازن بغدادي

الأستاذ/

سلطان القصير

المهندس/ 

سليمان الوتيد

الأستاذ/

محمد العيسى

الأستاذ/

هيثم حكيم

الأستاذ/

معاذ آل حسين

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء العقاري
---------------------------عضو مستقل---------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق دانية مكة الفندقي
---------------------------عضو مستقل---------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء الثريا العقاري
---------------------------عضو مستقل---------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق القيروان اللوجيستي
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق ضاحية سمو العقاري
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء مشارف العوالي
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق منطقة الإنماء اللوجيستي
مستقل

 عضو غر
عضو مستقل---------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء مكة للتطوير الأول
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء مكة للتطوير الثاني
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاص صندوق الإنماء المحمدية العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 صندوق مجمع الإنماء اللوجيستي

 اللوجستي
 عضو غرطرح خاص

مستقل
 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء رياض فيو
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء وريف الوقفي
---------عضو مستقل---------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء عناية الوقفي
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء بر الرياض الوقفي
---------عضو مستقل---------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء الوقفي لرعاية الأيتام
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء للسيولة بالريال السعودي
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء للأسهم السعودية
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء للإصدارات الأولية
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء الجزيرة الأول
مستقل

 عضو غر
---------عضو مستقل------------------مستقل

 صندوق الإنماء المتداول لصكوك الحكومة

السعودية المحلية – قصيرة الأجل
 عضو غرطرح عام

---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الاستثمار في قطاع الحج والعمرة
 عضو غرعضو مستقل---------مستقل

------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء الوقفي لمساجد الطرق
-------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء ضاحية الرياض العقاري
-------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء الخاص للأسهم
-------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصالصندوق العائلي الخاص
-------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق واحة الإنماء العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق ذهبان العقاري
مستقل

 عضو غر
---------------------------عضو مستقلمستقل
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 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء وادي الهدا
مستقل

 عضو غر
---------------------------عضو مستقلمستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء للفرص المدرة للدخل
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء المدينة العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء المحمدية العقاري
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاص صندوق الإنماء العائلي الخاص
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء الطائف العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الإنماء السكني
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عام صندوق الإنماء ريت الفندقي
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء الخبر العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

- صندوق الإنماء الخاص المتنوع للفرص

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء الجزيرة للمركبات
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح خاصصندوق الانماء أجياد العقاري
مستقل

 عضو غر
------------------------------------مستقل

------------------------------------------------------طرح خاصصندوق إكرام الوقفي

 عضو غرطرح عامصندوق الانماء المتنوع بالريال السعودي
---------------------------------------------مستقل

 عضو غرطرح عامصندوق الإنماء لأسهم الأسواق الناشئة
---------------------------------------------مستقل

أهلية أعضاء مجلس إدارة الصندوق 	. 

يقر مدير الصندوق بأن جميع أعضاء مجلس إدارة الصندوق تنطبق عليهم متطلبات التأهيل التالية:

أن لا يكون مفلساً أو خاضعاً لأي دعاوى إفلاس أو إعسار.. 1

لم يسبق له ارتكاب مخالفة تنطوي على احتيال أو تصرف مخل بالنزاهة والأمانة.. 2

أن يمتلك المهارات والخبرات اللازمة.. 3

إقرار مدير الصندوق بشأن أعضاء مجلس الإدارة المستقلين:و. 

يقــر مديــر الصنــدوق بــأن أعضــاء المجلــس المســتقلين ينطبــق عليهــم تعريــف »عضــو مجلــس إدارة صنــدوق مســتقل« الــوارد في 
قائمــة المصطلحــات المســتخدمة في لوائــح الهيئــة وقواعدهــا..

مدير الصندوق. 	1

اسم مدير الصندوق وعنوانه.أ. 

شركة الإنماء للاستثمار

برج العنود 2، الطابق رقم 20، طريق الملك فهد العليا ص.ب 55560 الرياض 11544 المملكة العربية السعودية

www.alinmainvestment.com :الموقع الإلكتروني

ترخيص مدير الصندوقب. 

شركــة الإنمــاء للاســتثمار، شركــة مســاهمة ســعودية مقفلــة، والمســجلة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )1010269764(، 
ــة  ــص هيئ ــب ترخي ــك بموج ــة، وذل ــوق المالي ــات الس ــة مؤسس ــب لائح ــة بموج ــوق مالي ــة س ــة كمؤسس ــل الهيئ ــن قب ــة م ومرخص
الســوق الماليــة رقــم )37- 09134( وتاريــخ 1430/06/23هـــ لمزاولــة نشــاط التعامــل والحفــظ والإدارة »إدارة الاســتثمارات وتشــغيل 

الصناديــق« والترتيــب وتقديــم المشــورة في أعمال الأوراق الماليــة.
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مهام مدير الصندوق وواجباته ومسؤولياته:	. 

تتلخص مهام مدير الصندوق فيما يلي:

وضع إجراءات اتخاذ القرارات الواجب اتباعها لتنفيذ الجوانب الفنية والإدارية لمشاريع الصندوق وأعماله.. 1

الالتزام بجميع الأنظمة واللوائح والتعليمات السارية في المملكة ذات العلاقة بعمل الصندوق.. 2

تطبيق برنامج مراقبة المطابقة والالتزام للصندوق، وتزويد الهيئة بنتائج التطبيق عند طلبها.. 3

وضــع السياســات والإجــراءات لرصــد المخاطــر التــي تؤثــر في اســتثمارات الصنــدوق، وضــمان سرعــة التعامــل معهــا، عــلى أن . 4
تتضمــن تلــك السياســات والإجــراءات القيــام بعمليــة تقييــم المخاطــر بشــكل ســنوي عــلى الأقــل.

التعــاون مــع جميــع الأشــخاص المعنيــين بــأداء مهــام للصنــدوق بمــا في ذلــك أمــين الحفــظ ومراجــع الحســابات، وتزويدهــم . 5
بجميــع مــا يلــزم لأداء واجباتهــم ومهامهــم وفقــاً للائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

إعــداد تقريــر ســنوي يتضمــن تقييــماً لأداء وجــودة الخدمــات المقدمــة مــن الأطــراف المعنيــة بتقديــم الخدمــات الجوهريــة . 6
للصنــدوق بمــن في ذلــك أمــين الحفــظ والمطــور ومديــر الأمــلاك -حســبما ينطبــق-، ويجــب أن يقــدم مديــر الصنــدوق التقريــر 

المشــار إليــه في هــذه الفقــرة إلى مجلــس إدارة الصنــدوق.

إدارة أصول الصندوق بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقاً لشروط وأحكام الصندوق.. 7

التأكد من نظامية وسلامة العقود التي تبرم لمصلحة الصندوق.. 8

ــة . 9 ــا جه ــف به ــاشر أم كل ــكل مب ــه بش ــؤولياته وواجبات ــواء أدى مس ــاري، س ــتثمار العق ــق الاس ــة صنادي ــكام لائح ــزام بأح الالت
ــة. ــوق المالي ــات الس ــة مؤسس ــاري ولائح ــتثمار العق ــق الاس ــة صنادي ــكام لائح ــب أح ــة بموج خارجي

الالتزام بما ورد في لائحة صناديق الاستثمار العقاري عند التقدم بطلبات الموافقة أو الإشعارات للهيئة.. 10

التقيد بهذه الشروط والأحكام.. 11

إعــداد تقريــر ســنوي يتضمــن جميــع الشــكاوى والإجــراءات المتخــذة حيالهــا، ويجــب أن يقــدم مديــر الصنــدوق التقريــر المشــار . 12
إليــه في هــذه الفقــرة إلى مجلــس إدارة الصنــدوق.

الالتزام بما ورد في التعليمات الخاصة بإعلانات الصناديق الاستثمارية.. 13

الاحتفاظ بدفاتر وسجلات الصندوق.. 14

الاحتفــاظ بجميــع الأوقــات بســجل لجميــع الوحــدات الصــادرة والملغــاة، وبســجل محــدث يوضــح رصيــد الوحــدات القائمــة . 15
للصنــدوق.

الاحتفــاظ بجميــع الدفاتــر والســجلات كــما هــو منصــوص عليــه في لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري مــدة عــشر )10( ســنوات . 16
مــا لم تحــدد الهيئــة خــلاف ذلــك، وفي حــال وجــود دعــوى قضائيــة أو مطالبــة )بمــا في ذلــك أي دعــوى قائمــة أو مهــدد 
بإقامتهــا( أو أي إجــراءات تحقيــق قائمــة تتعلــق بتلــك الدفاتــر والســجلات مــدة أطــول وذلــك إلى حــين انتهــاء تلــك الدعــوى 

القضائيــة أو المطالبــة أو إجــراءات التحقيــق القائمــة.

إدارة أصول الصندوق العقارية والأصول الأخرى لصالح مالكي الوحدات وفقاً لهذه الشروط والأحكام.. 17

تنفيذ استراتيجيات الاستثمار الموضحة ضمن هذه الشروط والأحكام.. 18

ترتيب التمويل مع المعاير والضوابط الشرعية، والتفاوض بشأنه، وتنفيذه، وذلك نيابة عن الصندوق ولمصلحته.. 19

الحصــول عــلى موافقــة لجنــة الرقابــة الشرعيــة بخصــوص توافــق هــذه الــشروط والأحــكام وجميــع عقــود الصنــدوق ووثائقــه . 20
وتعاملاتــه مــع المعايــر والضوابــط الشرعيــة.

تعيين مراجع حسابات ومزودي خدمات مهنية آخرين للصندوق بما في ذلك المستشار القانوني.. 21

الإشراف على أداء مديري الأملاك.. 22

ترتيب بيع و/أو تصفية الصندوق عند انتهاء مدة الصندوق أو إنهائه.. 23

إعداد وتقديم التقارير إلى مالكي الوحدات وفقا لأحكام لائحة صناديق الاستثمار العقاري.. 24

إطــلاع مالــكي الوحــدات عــن أي وقائــع جوهريــة أو تطــورات قــد تؤثــر عــلى أعــمال الصنــدوق وفقــاً لأحــكام ومتطلبــات لائحــة . 25
صناديــق الاســتثمار العقــاري.

ــة . 26 ــات لائح ــكام ومتطلب ــا لأح ــدوق وفق ــية للصن ــرات الأساس ــلى التغي ــدات ع ــكي الوح ــة ومال ــة الهيئ ــلى موافق ــول ع الحص
ــاري. ــتثمار العق ــق الاس صنادي

ــعودية . 27 ــة الس ــوق المالي ــة الس ــة هيئ ــزام بأنظم ــمان الالت ــر لض ــت لآخ ــن وق ــدوق م ــس إدارة الصن ــاء مجل ــع أعض ــاور م التش
والــشروط والأحــكام.
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الأحكام المنظمة لعزل مدير الصندوق أو استبداله:د. 

للهيئـــة عـــزل مديـــر الصنـــدوق فيمـــا يتعلـــق بالصنـدوق واتخـــاذ أي إجـراء تـــراه مناسـباً لتعييـــن مديـر صنـدوق بديـــل للصنـدوق أو أ. 
اتخـــاذ أي تدبيـــر آخـــر تـراه مناســـباً، وذلـك فـي حـــال وقـوع أيّ مـن الحـــالات الآتيـة:

توقــف مديــر الصنــدوق عــن ممارســة نشــاط إدارة الاســتثمارات وتشــغيل الصناديــق دون إشــعار الهيئــة بذلــك بموجــب لائحــة . 1
مؤسســات الســوق الماليــة.

ــل . 2 ــن قب ــه م ــحب أو تعليق ــق أو س ــغيل الصنادي ــتثمارات وتش ــاط إدارة الاس ــة نش ــدوق في ممارس ــر الصن ــص مدي ــاء ترخي إلغ
ــة. الهيئ

تقديم طلب إلى الهيئة من مدير الصندوق لإلغاء ترخيصه في ممارسة نشاط إدارة الاستثمارات وتشغيل الصناديق.. 3

إذا رأت الهيئة أن مدير الصندوق قد أخل – بشكل تراه الهيئة جوهرياً – بالالتزام بالنظام أو لوائحه التنفيذية.. 4

وفــاة مديــر المحفظــة الاســتثمارية الــذي يديــر أصــول الصنــدوق أو عجــزه أو اســتقالته مــع عــدم وجــود شــخص آخــر مســجل . 5
لــدى مديــر الصنــدوق قــادر عــلى إدارة أصــول الصنــدوق الــذي كان يديرهــا مديــر المحفظــة الاســتثمارية.

صدور قرار خاص للصندوق من مالكي وحدات الصندوق يطلبون فيه من الهيئة عزل مدير الصندوق.. 6

أي حالة أخرى ترى الهيئة – بناءً على أسس معقولة – أنها ذات أهمية جوهرية... 7

 يجــب عــلى مديــر الصنــدوق إشــعار الهيئــة بــأي مــن الحــالات الــوارد ذكــره في الفقــرة الفرعيــة )5( مــن الفقــرة الفرعيــة )أ( مــن ب. 
الفقــرة )د( مــن هــذه المــادة خــلال يومــين مــن تاريــخ حدوثهــا.

عنــد عــزل مديــر الصنــدوق وفــق للحــالات المنصــوص عليهــا في الفقــرات الفرعيــة )1( و )2( و)3( و)4( و )5( و )7( مــن الفقــرة الفرعيــة ج. 
)أ( مــن الفقــرة )د( مــن هــذه المــادة، توجــه الهيئــة مديــر الصنــدوق المعــزول للدعــوة لاجتــماع مالــكي الوحــدات خــلال )15( يومــا 
ــث  ــادي، للبح ــدوق ع ــرار صن ــلال ق ــن خ ــرى، م ــة أخ ــظ أو أي جه ــين الحف ــين أم ــك لتعي ــزل؛ وذل ــة بالع ــرار الهيئ ــدور ق ــخ ص ــن تاري م

والتفــاوض مــع مديــر صنــدوق بديــل وتحديــد المــدة المحــددة للبحــث والتفــاوض.

 عنــد عــزل مديــر الصنــدوق وفقــا للحالــة المنصــوص عليهــا في الفقــرة الفرعيــة )6( مــن الفقــرة الفرعيــة )أ( مــن الفقــرة )د( هــذه د. 
المــادة، يجــب عــلى مديــر الصنــدوق اســتصدار قــرار صنــدوق عــادي في نفــس الاجتــماع الــذي تــم فيــه تصويــت مالــكي الوحــدات 
عــلى طلــب عــزل مديــر الصنــدوق؛ وذلــك لتعيــين أمــين الحفــظ أو جهــة أخــرى للبحــث والتفــاوض مــع مديــر صنــدوق بديــل وتحديــد 

المــدة المحــددة للبحــث والتفــاوض.

 عنــد تحقــق أي مــن الحالتــين المنصــوص عليهــما في الفقرتــين الفرعيتــين )ج( و )د( مــن الفقــرة )د( مــن هــذه المــادة، يجــب عــلى ه. 
مديــر الصنــدوق أن يشــعر الهيئــة بنتائــج اجتــماع مالــكي الوحــدات خــلال يومــين مــن تاريــخ انعقــاده.

 إذا مارســت الهيئــة أيــا مــن صلاحياتهــا وفقــاً لمــا هــو وارد في هــذه الفقــرة، فيتعــين عــلى مديــر الصنــدوق التعــاون بشــكل كامــل و. 
مــن أجــل المســاعدة عــلى تســهيل النقــل الســلس للمســؤوليات إلى مديــر الصنــدوق البديــل وذلــك خــلال )60( يومــاً الأولى مــن 
تعيــين مديــر الصنــدوق البديــل ويجــب عــلى مديــر الصنــدوق المعــزول أن ينقــل، حيثــما كان ذلــك ضروريــاً ومناســباً ووفقــاً لتقديــر 

الهيئــة المحــض، إلى مديــر الصنــدوق البديــل جميــع العقــود المرتبطــة بالصنــدوق.

ــدة ز.  ــلال الم ــل خ ــدوق بدي ــر صن ــين مدي ــدوق إن لم يع ــاص للصن ــرار خ ــلال ق ــن خ ــدوق م ــة الصن ــب تصفي ــدات طل ــكي الوح ــق لمال يح
ــادة. ــذه الم ــن ه ــرة )7( م ــن الفق ــين )ج( و)د( م ــين الفرعيت ــا في الفقرت ــار إليه ــاوض المش ــث والتف ــددة لبح المح

أي نشا عمل أو مصلحة أخرى مهمة لأعضاء مجلس الإدارة أو مدير الصندوق يحتمل تعارضه مع مصالح الصندوق:	. 

ــر  ــح لأي مــن أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق أو مدي ســيشرف مجلــس إدارة الصنــدوق على حــل وتســوية أي تعــارض في المصال
ــن  ــبرة م ــة ك ــة بمجموع ــح مرتبط ــدوق مصال ــس إدارة الصن ــاء مجل ــن أعض ــدوق أو لأي م ــر الصن ــون لمدي ــد يك ــث ق ــدوق؛ حي الصن

الأنشــطة العقاريــة وغرهــا مــن الأنشــطة التجاريــة. وقــد تتعــارض هــذه الأنشــطة مــن وقــت لآخــر مــع مصالــح الصنــدوق.

 كما تجــدر الإشــارة الى أن عضــو مجلــس إدارة الصنــدوق الأســتاذ /محمــد النمــر ولاســتاذ/فهد المطــوع ويملكــون أو تنــدرج تحــت 
إدارتهــم بعــض الشركات التــي قــد تكــون مــن المســتأجرين لجــزء مــن أصــول محــل اســتثمار الصنــدوق.

ويتحمــل أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق واجبــات تجــاه المســتثمرين بموجــب المســؤوليات المذكــورة في هــذه الشروط والأحــكام، 
وســوف يبذلــون جميــع الجهــود لحــل وتســوية جميــع حــالات تعــارض المصالــح عــن طريــق تقديرهــم للأمــور بحســن نيــة بمــا في 
ذلــك التــزام أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق الذيــن لهــم علاقــة بالتعــارض بالامتنــاع عــن التصويــت على أي مســألة تشــتمل على 

تعــارض في المصالــح.
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وصف لأي تعارض جوهري في المصالح من شانه التأثير في أداء مدير الصندوق لواجباته تجاه الصندوق وتنفيذها: و. 

ــه أو الشركات التــي كانــت تابعــة لــه في الســابق،  قــد يدخــل الصنــدوق في معــاملات مــع مديــر الصنــدوق أو الشركات التابعــة ل
ــات الأخــرى التــي تمتلــك فيهــا شركــة الإنمــاء للاســتثمار حقوقــاً مبــاشرة أو غر مبــاشرة، وعلى ســبيل  أو مــع غرهــا مــن الكيان
المثــال فقــد تقــدم شركــة الإنمــاء للاســتثمار أو بعــض الشركات التابعــة لهــا خدمــات معينــة للصنــدوق، وعلى وجــه الخصــوص قــد 
يقــدم فريــق المصرفيــة الاســتثمارية بشركــة الإنمــاء للاســتثمار خدمــات استشــارية بشــأن ترتيــب التمــويلات للصنــدوق، وســيحصل 
على رســوم مســتحقة للصنــدوق عنــد تنفيــذ أي معاملــة تمويــل، وســيتم الإفصــاح لمجلــس إدارة الصنــدوق عــن جميــع المعــاملات 
ــدوق  ــر الصن ــدوق ومدي ــا بين الصن ــم م ــد تت ــحصر- ق ــال لا ال ــبيل المث ــي -على س ــح، و الت ــارض في المصال ــوي على تع ــي تنط الت

والشركات التابعــة لــه والكيانــات التــي تمتلــك فيهــا شركــة الإنمــاء للاســتثمار حقوقــاً مبــاشرة أو غر مبــاشرة.

ــع  ــون جمي ــوف يبذل ــدوق، وس ــر الصن ــدى مدي ــح ل ــارض في المصال ــوية أي تع ــل وتس ــدوق على ح ــس إدارة الصن ــيشرف مجل وس
الجهــود لحــل وتســوية جميــع حــالات تعــارض المصالــح عــن طريــق تقديرهــم للأمــور بحســن نيــة.

كما تجدر الإشارة إلى بعض حالات تعارض المصالح والتي من الممكن تحققها:

المشاريع المشابهة لمشاريع شركة الإنماء للاستثمار:. 1

شركــة الإنمــاء للاســتثمار تديــر الحســابات الخاصــة بهــا بالإضافــة إلى الاســتثمارات والحســابات ذات الأهــداف المماثلــة 
ــي  ــرى الت ــي الأخ ــتثمار الجماع ــج الاس ــتثمارات برام ــذه الاس ــن بين ه ــا، وم ــتمر في إدارته ــع أن تس ــن المتوق ــدوق وم للصن
يمكــن أن تديرهــا شركــة الإنمــاء للاســتثمار أو ترعاهــا، والتــي قــد تمتلــك شركــة الإنمــاء للاســتثمار أو إحــدى شركاتهــا التابعــة 

ــن رأس المال. ــة م ــا حص فيه

ــتثمار  ــاء للاس ــة الإنم ــوز لشرك ــكام يج ــذه الشروط والأح ــا في ه ــوص عليه ــود المنص ــاً للقي ــه وفق ــك، فإن ــة إلى ذل بالإضاف
والشركات التابعــة لهــا في المســتقبل القيــام بــدور مديــر الصنــدوق، أو مديــر الاســتثمار أو المشــغل في صناديق اســتثمارية 

أخــرى، ويجــوز أن يســتثمر واحــد منهــا أو أكر في مشــاريع مشــابهة لتلــك التــي يســتثمر فيهــا الصنــدوق.

مصرف الإنماء:. 	

قــد يحصــل الصنــدوق على تمويــل وفقــاً لما هــو وارد في هــذه الشروط والأحــكام، وهــذا التمويــل قــد يتــم تــوفره مــن خلال 
ــر  ــتثمار )مدي ــاء للاس ــة الإنم ــارة إلى أن شرك ــدر الإش ــه، تج ــتأجرين وعلي ــد المس ــاء أح ــون مصرف الإنم ــد يك ــاء، وق مصرف الإنم
الصنــدوق( مملوكــة بالكامــل لمصرف الإنمــاء وعلى الرغــم مــن ذلــك فــإن أي معــاملات بين مديــر الصنــدوق ومصرف الإنمــاء 

ســوف تتــم وســيتم إجرائهــا على أســاس مســتقل وتجــاري صرف بعــد اعتمادهــا مــن مجلــس إدارة الصنــدوق.

تكليف أطراف ثالثة:ز. 

يمكــن لمديــر الصنــدوق تعــيين الجهــات المــزودة للخدمــات وتغيرهــا وإعــادة تكليفهــا، ويشــمل ذلــك على ســبيل المثــال: مديــر 
الأملاك والمقــاول والمستشــارين وأمين الحفــظ ومراجــع الحســابات للصنــدوق، وذلــك بمــا يحقــق مصلحــة مــالكي الوحــدات.

استثمار مدير الصندوق في وحدات الصندوق وقيمة هذه الاستثمارات:ح. 

ــال، كما  ــون ري ــة 35,400,000 ملي ــرح الأولي بقيم ــابق في فترة الط ــدوق الس ــر الصن ــل مدي ــن قب ــدوق م ــم الاشتراك في الصن ت
أن مديــر الصنــدوق الحــالي »شركــة الإنمــاء للاســتثمار« لم يــشترك في الصنــدوق خلال فترة الطــرح الأولي، كما يحــق لمديــر 
ــدوق أو الشراء  ــول الصن ــة أص ــادة إجمالي قيم ــة زي ــن عملي ــة ضم ــدات الإضافي ــرح للوح ــشترك في أي ط ــالي أن ي ــدوق الح الصن
مــن خلال الســوق متــى تقــرر ذلــك وفقــاً للمتطلبــات النظاميــة بهــذا الشــأن. وســيقوم مديــر الصنــدوق بالإفصــاح عــن تفاصيــل 
اســتثماراته في وحــدات الصنــدوق نهايــة كل ربــع ســنة في موقعــه الإلــكتروني، والموقــع الإلــكتروني للســوق أو أي موقــع آخــر 
متــاح للجهــور بحســب الضوابــط التــي تحددهــا الهيئــة، وكذلــك في التقاريــر التــي يعدهــا مديــر الصنــدوق وفــق المادة الخامســة 

والعشريــن مــن لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

نبذة عن مدير الصندوق: . 1

شركــة الإنمــاء للاســتثمار، شركــة مســاهمة ســعودية مقفلــة، والمســجلة بموجــب شــهادة الســجل التجــاري رقــم )1010269764(، 
ــة  ــص هيئ ــب ترخي ــك بموج ــة، وذل ــوق المالي ــات الس ــة مؤسس ــب لائح ــة بموج ــوق مالي ــة س ــة كمؤسس ــل الهيئ ــن قب ــة م ومرخص
الســوق الماليــة رقــم )37- 09134( وتاريــخ 1430/06/23هـــ لمزاولــة نشــاط التعامــل والحفــظ والإدارة »إدارة الاســتثمارات وتشــغيل 

الصناديــق« والترتيــب وتقديــم المشــورة في أعمال الأوراق الماليــة.
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هيكل مدير الصندوق وإدارة الأصول: . 	

إدارة الأصول
Asset Management 

إدارة المراجعة الداخلية
Internal Audit

مجلس الإدارة

Board of Directors

الاستثمارات البديلية
Alternative Investments 

إدارة رأس المال
البشري والشؤون الإدارية

Human Capital & Administration 

لجنة الالتزام والمطابقة
Compliance Committee

مكتب الرئيس
CEO O�ce

مجموعة العمليات المساندة
Operating & Support Group

المصرفية الاستثمارية
Investment Banking 

الإدارة المالية 
 Finance 

إدارة تطوير الأعمال
Business Development 

 إدارة الحوكمة
Governance  Department

اللجنة التنفيذية
EXCOM Committee

لجنة إدارة المخاطر
Risk Committee

لجنة المراجعة
Audit Committee

لجنة الترشيحات والمكافآت
NRC Committee

الرئيس التنفيذي

Chief Executive O�cer

72,015,601,108 ريال سعودي تقريبًا    إجمالي قيمة الأصول تحت الإدارة 

14 صندوق  عدد الصناديق العامة 

4,654,453,872 ريال سعودي تقريبًا حجم الصناديق العامة 

50 موظف  عدد موظفي إدارة الأصول والاستثمارات البديلة

المستشار القانوني:. 0	

شركة محمد أحمد الضبعان للاستشارات القانونية )المستشار القانوني الحالي( الاسم  

البيوت المكتبية طريق العروبة    

ص.ب 12334 الرياض، المملكة العربية السعودية العنوان  

www.aldhabaan-es.com الموقع الإلكتروني 

أمين الحفظ. 1	

اسم أمين الحفظ وعنوانه وترخيصه:أ( 

شركة البلاد المالية الاسم   

سمارت تاور - الطابق الأول - طريق الملك فهد - ص.ب 140 العنوان  

الرياض، المملكة العربية السعودية    

 www.albilad-capital.com الموقع الإلكتروني  

ترخيص أمين الحفظ

شركة البلاد المالية هي شركة مرخصة من قبل هيئة السوق المالية ترخيص رقم )08100-37(.
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مهام أمين الحفظ وواجباته ومسؤولياته:ب( 

يعُــدّ أمــين الحفــظ مســؤولاً عــن التزاماتــه وفقــا لأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري، ســواءٌ أدى مســؤولياته بشــكل . 1
مبــاشر أم كلــف بهــا طرفــاً ثالثــاً بموجــب أحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري ولائحــة مؤسســات الســوق الماليــة. ويعُــدّ 
أمــين الحفــظ مســؤولاً تجــاه مديــر الصنــدوق ومالــكي الوحــدات ومجلــس إدارة الصنــدوق عــن خســائر الصنــدوق الناجمــة بســبب 

احتيالــه أو إهمالــه أو ســوء تصرفــه أو تقصــره المتعمــد.

سيســجل أمــين الحفــظ ملكيــة الأصــول محــل اســتثمار الصنــدوق مــن خــلال الشركــة ذات الغــرض الخــاص المؤسســة لحفــظ أصــول . 2
الصنــدوق ورهنهــا لــدى المــصرف الممــول وذلــك ضمانــاً للتمويــل الــذي ســيقدم للصنــدوق )متــى مــا انطبــق ذلــك(.

يعُــدُّ أمــين الحفــظ مســؤولاً عــن حفــظ أصــول الصنــدوق وحمايتــه لصالــح مالــكي الوحــدات، مــن خــلال سياســة يضعهــا مديــر . 3
ــول  ــظ أص ــق بحف ــما يتعل ــة في ــة اللازم ــراءات الإداري ــع الإج ــاذ جمي ــن اتخ ــك ع ــؤول كذل ــو مس ــأن، وه ــذا الش ــدوق في ه الصن

ــدوق. الصن

ــكل . 4 ــول بش ــك الأص ــدد تل ــن، وأن تح ــه الآخري ــول عملائ ــدوق وأص ــر الصن ــول مدي ــن أص ــه وع ــن أصول ــدوق ع ــول الصن ــل أص فص
ــدوق. ــح الصن ــظ لصال ــين الحف ــم أم ــول باس ــذه الأص ــجيل ه ــلال تس ــن خ ــتقل م مس

فتح حساب منفصل لدى بنك محلي باسمه والتوضيح في اسم الحساب أنه لصالح الصندوق.. 5

بذل العناية المهنية الواجبة عند تقديم خدمات الحفظ. . 6

ــاب . 7 ــك الحس ــن ذل ــم م ــما يخص ــدوق، ك ــاص بالصن ــكي الخ ــاب البن ــدوق في الحس ــدة للصن ــة العائ ــغ النقدي ــع المبال ــداع جمي اي
جميــع المبالــغ المســتخدمة لتمويــل الاســتثمارات وتغطيــة مصاريــف إدارة الصنــدوق ومصاريــف عملياتــه وفقاً للائحــة صناديق 
الاســتثمار العقــاري والــشروط والأحــكام التــي تلقاهــا أمــين الحفــظ مــن مديــر الصنــدوق والعقــد الــذي عــين بموجبــه للقيــام 

بأعمالــه.

ــة، . 8 ــول العقاري ــة الأص ــوك ملكي ــصر: )صك ــال لا الح ــبيل المث ــلى س ــدوق ع ــة بالصن ــق المتعلق ــتندات والوثائ ــع المس ــظ جمي حف
ــم(. ــر التقيي ــدوق، تقاري ــة بالصن ــة الخاص ــود الجوهري ــع العق ــتثمار، جمي ــرارات الاس ق

ــة . 9 ــة أو مطالب ــظ أي مصلح ــين الحف ــون لأم ــين ولا يك ــدات مجتمع ــكي الوح ــوكاً لمال ــدوق ممل ــول في الصن ــافي الأص ــون ص يك
الا إذا كان أمــين الحفــظ مالــك لوحــدات في الصنــدوق أو كان مســتثمراً بتلــك المطالبــات ومفصحــا عنهــا في شروط وأحــكام 
الصنــدوق، كــما لا يكــون لدائنــي أمــين الحفــظ أو أمــين الحفــظ مــن الباطــن -إن وجــد- أي حــق في أي مطالبــة أو مســتحقات 

في أمــوال الصنــدوق وأصًولــه، باســتثناء وحــدات لصنــدوق المملوكــة لأمــين الحفــظ أو مــين الحفــظ مــن الباطــن.

المهام التي كلف بها أمين الحفظ طرفاً ثالثا فيما يتعلق بالصندوق:	( 

يجــوز لأمين الحفــظ تكليــف طــرف ثالــث أو أكر أو أي مــن تابعيــه بالعمــل أمينــاً للحفــظ مــن الباطــن للصنــدوق الــذي يتــولى حفــظ 
ــؤولاً  ــظ مس ــل أمين الحف ــة، ويظ ــوارده الخاص ــن م ــن م ــن الباط ــظ م ــف أي أمين حف ــاب ومصاري ــظ أتع ــع أمين الحف ــه، ويدف أصول
عــن التزاماتــه وفقــاً لأحــكام اللوائــح التنفيذيــة الصــادرة عــن الهيئــة والشروط والأحــكام وعقــد تعيينــه ســواء أدى مســؤولياته 

وواجباتــه الــواردة فيهــا بشــكل مبــاشر أم كلــف بهــا طرفــاً ثالثــاً.

الأحكام المنظمة لعزل أمين الحفظ واستبداله: د( 

للهيئة عزل أمين الحفظ المعين من مدير الصندوق أو اتخاذ أي تدبر تراه مناسباً حال وقوع أي من الحالات الآتية:. 1

توقف أمين الحفظ عن ممارسة نشاط الحفظ دون إشعار الهيئة بذلك بموجب لائحة مؤسسات السوق المالية.- 

إلغاء ترخيص أمين الحفظ في ممارسة نشاط الحفظ أو سحب أو تعليقه من قبل الهيئة.- 

تقديم طلب إلى الهيئة من أمين الحفظ لإلغاء ترخيص في ممارسة نشاط الحفظ.- 

إذا رأت الهيئة أن أمين الحفظ قد أخل – بشكل تراه الهيئة جوهرياً – بالتزام النظام أو اللوائح التنفيذية.- 

أي حالة أخرى ترى الهيئة – بناءً عل أسس معقولة – أنها ذات أهمية جوهرية.- 

إن مــن صلاحيــات هيئــة الســوق الماليــة عــزل أمــين الحفــظ واســتبداله أو اتخــاذ أي إجــراء تــراه مناســباً في حــال وقــوع أي - 
مــن الحــالات المذكــورة في الفقــرات التــي تــم ذكرهــا أعــلاه..

إذا مارســت الهيئــة أيــا مــن صلاحياتهــا وفقــا للفقــرة )1( أعــلاه، فيجــب عــلى مديــر الصنــدوق المعنــي تعيــين أمــين حفــظ بديــل . 2
وفقــاً للائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري، كــما يتعــين عــلى مديــر الصنــدوق وأمــين الحفــظ المعــزول التعــاون بشــكل كامــل 
مــن أجــل المســاعدة عــلى تســهيل النقــل الســلس للمســؤوليات إلى أمــين الحفــظ البديــل وذلــك خــلال الســتين )60( يومــاً 
الأولى مــن تعيــين أمــين الحفــظ البديــل. ويجــب عــلى أمــين الحفــظ المعــزول أن ينقــل، حيثــما كان ذلــك ضروريــاً ومناســباً وفقــا 

لتقديــر الهيئــة المحــض، إلى أمــين الحفــظ البديــل جميــع العقــود المرتبطــة بالصنــدوق.
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عزل أمين الحفظ من قبل مدير الصندوق:. 3

يجــوز لمديــر الصنــدوق عــزل أمــين الحفــظ المعــين مــن قبلــه بموجــب إشــعار كتــابي إذا رأى بشــكل معقــول أن عــزل أمــين - 
الحفــظ في مصلحــة مالــكي الوحــدات، وعــلى مديــر الصنــدوق إشــعار الهيئــة بذلــك فــوراً وبشــكل كتــابي.

يجــب عــلى مديــر الصنــدوق إذا عــزل أمــين الحفــظ تعيــين بديــل لــه خــلال ثلاثــون )30( يومــاً مــن تســلم أمــين الحفــظ الإشــعار - 
الكتــابي الصــادر وفقــاً لمــا ورد أعــلاه مــن هــذه الفقــرة، ويجــب عــلى أمــين الحفــظ المعــزول التعــاون بشــكل كامــل مــع 
مديــر الصنــدوق لتســهيل النقــل الســلس للمســؤوليات إلى أمــين الحفــظ البديــل، ويجــب عــلى أمــين الحفــظ المعــزول أن 

ينقــل - حيثــما كان ذلــك ضروريــاً ومناســباً - إلى أمــين الحفــظ البديــل جميــع العقــود المرتبطــة بالصنــدوق.

يجــب عــلى مديــر الصنــدوق الإفصــاح فــوراً في موقعــه الإلكــتروني، والموقــع الإلكــتروني للســوق أو أيّ موقــع آخــر متــاح - 
للجمهــور بحســب الضوابــط التــي تحددهــا الهيئــة )حيثــما ينطبــق( عــن قيامــه بتعيــين أمــين حفــظ بديــل للصنــدوق.

الشركة التتي تتولى إدارة الأملاك. 		

اسم وعنوان الشركة التي تتولى إدارة الأملاكأ. 

شركة عقارات التجزئة الاسم 
ص. ب. 91220 العنوان الرياض 11633  

المملكة العربية السعودية  
يحـق لمديـر الصنـدوق تغييـر مديـر الأملاك للصنـدوق متـى رأى ذلـك مناسـباً علـى أن يلتـزم مديـر الصنـدوق بالإجـراءات النظاميـة 

ذات العلاقـة.

مهام ومسؤوليات وواجبات الشركة التي تتولى إدارة الأملاك:ب. 

تشمل مسؤوليات مدير الأملاك على سبيل المثال لا الحصر التالي: 

إدارة العقار وصيانته، وخدمات التأجر، وتحصيل الإيجار والتعامل مع المستأجرين.. 1

ــعر . 2 ــة التس ــغيلية وآلي ــة التش ــصر )الخط ــال لا الح ــبيل المث ــلى س ــمل ع ــت الإدارة تش ــول تح ــنوية للأص ــل س ــة عم ــم خط تقدي
ــويق(. ــة التس وخط

تقديــم دراســة مفصلــة عــن الأصــول تحــت الإدارة وتشــمل عــلى ســبيل المثــال لا الحــصر التوقعــات الســنوية للعوائــد الإيجاريــة . 3
والمصاريــف التشــغيلية والرأســمالية للأصــول. 

التأكد من أن جميع المستندات النظامية الخاصة بالأصول مستوفاة ومراجعة حسب الأنظمة ذات العلاقة.. 4

الاحتفاظ بدفاتر وسجلات وعقود التأجر الخاصة بالأصول.. 5

الإفصاح عما إذا كانت الشركة التي تتولى إدارة الأملاك تنوي الاستثمار في وحدات الصندوق وقيمة هذه الاستثمارات:	. 

لم تــشترك شركــة عقــارات التجزئــة في الصنــدوق خلال فترة الطــرح الأولي، كما يحــق لمديــر الأملاك الحــالي أن يــشترك في أي طرح 
للوحــدات الإضافيــة ضمــن عمليــة زيــادة إجمالي قيمــة أصــول الصنــدوق أو الشراء مــن الســوق متــى تقــرر ذلــك وفقــاً للمتطلبــات 

النظاميــة بهــذا الشــأن.

مراجع الحسابات. 3	

اسم وعنوان مراجع الحساباتأ. 

اللحيد واليحيى محاسبون قانونيون الاسم 
التعاون طريق أبو بكر الصديق  العنوان 

الرياض، المملكة العربية السعودية  
00966112694419 هاتف:
00966112693516 فاكس:

مهام ومسؤوليات مراجع الحسابات: ب. 

مراجعــة القوائــم الماليــة وإبــداء الــرأي حيالهــا وفقــاً لمعــاير المحاســبة المتعمــدة عــن الهيئــة الســعودية للمحاســبين 
الصنــدوق العقــاري، وشروط وأحــكام  القانونــيين، وأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار 

يحــق لمديــر الصنــدوق تغــير مراجــع حســابات الصنــدوق متــى رأى ذلــك مناســباً، بنــاءً على موافقــة مجلــس إدارة الصنــدوق. على 
أن يلتــزم مديــر الصنــدوق بالإجــراءات النظاميــة ذات العلاقــة.



50 صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة

A l i n m a  R e t a i l  R E I T  F u n d

القوائم المالية. 4	

تبــدأ الســنة الماليــة مــن ١ ينايــر حتــى ٣١ ديســمبر مــن كل عــام، باســتثناء الســنة الأولى مــن تأســيس الصنــدوق، والتــي ســوف تبــدأ فيهــا 
الســنة الماليــة في تاريــخ انتهــاء فترة الطــرح الأولي وتنتهي في 31 ديســمبر 2018م.

يعُِــد مديــر الصنــدوق القوائــم الماليــة للصنــدوق باللغــة العربيــة، وبشــكل نصــف ســنوي، وتفحــص وفقــا للمعــاير المحاســبية 
المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية للمراجــعين والمحاســبين، يجــوز إعــداد نســخ إضافيــة بلغــات أخــرى، وفي حــال وجــود أي تعــارض بين 

تلــك النســخ، يؤخــذ بالنــص العــربي.

ــن  ــدة م ــبية المعتم ــاير المحاس ــا لمع ــدوق وفق ــاص بالصن ــابات الخ ــع الحس ــطة مراج ــة بواس ــم المالي ــق القوائ ــة وتدقي ــم مراجع ويت
ــة الســوق الماليــة  ــة الســعودية للمراجــعين والمحاســبين، ويتــم إتاحــة القوائــم الماليــة الأوليــة للجمهــور بعــد فحصهــا لهيئ الهيئ
ــة  ــم المالي ــة فترة القوائ ــن نهاي ــوم م ــاوز )30( ي ــدة لا تتج ــا خلال م ــور اعتماده ــوم( ف ــن دون أي رس ــدات )م ــا لمالكي الوح وإعلانه

ــوق. ــكتروني للس ــع الإل ــدوق والموق ــر الصن ــكتروني لمدي ــع الإل ــك وفي الموق ــة وذل الأولي

ــل  ــة دون مقاب ــنوية المراجع ــة الس ــم المالي ــملها القوائ ــي تش ــنوية الت ــر الس ــة فترة التقاري ــن نهاي ــهر م ــاوز 3 أش ــدة لا تتج وخلال م
ــوق. ــكتروني للس ــع الإل ــدوق والموق ــر الصن ــكتروني لمدي ــع الإل ــا على الموق ــن خلال نشره ــك م وذل

تعارض المصالح. 5	

قــد يشــارك مديــر الصنــدوق، والشركات التابعــة لــه أو غرهــا مــن الكيانــات الأخــرى التــي تمتلــك فيهــا شركــة الإنمــاء للاســتثمار حقوقــا 
مبــاشرة أو غر مبــاشرة، ومديــروه، ومســؤولوه، وموظفّــوه وعــملاؤه ومديروهــم ومســؤولوهم وموظفوهــم ووكلائهــم وأعضــاء 
ــارض  ــؤدي إلى تع ــاً أن ت ــأنها أحيان ــن ش ــون م ــد يك ــي ق ــرى والت ــة أخ ــة أو أعمال مهني ــتثمارات مالي ــدوق في اس ــس إدارة الصن مجل
في المصالــح مــع الصنــدوق، وإذا واجــه مديــر الصنــدوق أو أي مــن أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق تعارضــاً جوهريــاً في المصالــح مــع 

الصنــدوق، فــإن مديــر الصنــدوق ســيفصح عــن ذلــك إفصاحــاً مناســباً في أقــرب وقــت ممكــن.

وحيــث أن شركــة الانمــاء للاســتثمار مملوكــة بالكامــل لمصرف الانمــاء، فتجــدر الإشــارة الى أن مصرف الانمــاء هــو أحــد المســتأجرين في 
أصــول الصنــدوق، في حــال كان مصرف الإنمــاء هــو الممــول للصنــدوق فــإن شروط التمويــل ســيتم التفــاوض عليها على أســاس مســتقل 

وســيتم اعتمادهــا مــن مجلــس إدارة الصنــدوق.

ــد  ــتأجرت أو ق ــم شركات اس ــت ادارته ــع تح ــون أو تق ــوع، يملك ــتاذ/فهد المط ــر، والأس ــد النم ــتاذ/ محم ــارة الى أن الأس ــدر الإش كما تج
ــدوق. ــح الصن ــع مصال ــر م ــت لآخ ــن وق ــذه الشركات م ــح ه ــارض مصال ــد تتع ــدوق، وق ــول الصن ــن أص ــزء م ــتأجر ج تس

وسيســعى مديــر الصنــدوق لحــل أي تعــارض مــن هــذا النــوع عبر تطبيــق الإجــراءات المتبعــة مــن مديــر الصنــدوق بشــكل عــادل، بمــا في 
ذلــك التــزام أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق بالامتنــاع عــن التصويــت على أي مســألة تشــتمل على تعــارض في المصالــح.

كما أن السياســات والإجــراءات التــي ســوف تتبــع لمعالجــة حــالات تعــارض المصالــح وأي تعــارض محتمــل و/أو فــعلي ســيتم تقديمهــا 
عنــد طلبهــا دون مقابــل.

المعاملات الخاصة بالأطراف ذوي العلاقة)أ( 

ــح  ــارض للمصال ــن أي تع ــاح ع ــم الإفص ــة على أن يت ــراف ذوي العلاق ــع الأط ــات م ــر- في صفق ــت لآخ ــن وق ــدوق -م ــل الصن ــن أن يدخ يمك
الموافــق أو المصــادق عليــه مــن قِبــل مجلــس إدارة الصنــدوق ذي العلاقــة بشــكل فــوري في الموقــع الإلــكتروني لمديــر الصنــدوق 

ــاح للجمهــور، وفي تقاريــر الصنــدوق التــي يعُِدّهــا مديــر الصنــدوق والموقــع الإلــكتروني للســوق أو أيّ موقــع آخــر مت

رفع التقارير لمالكي الوحدات:. 		

ــات  ــن المعلوم ــح ع ــوق ويفص ــتروني للس ــع الإلك ــتروني والموق ــه الإلك ــلى موقع ــدات ع ــكي الوح ــر مال ــدوق تقاري ــر الصن ــع مدي يرف
ــة: التالي

الإفصاح عن التطورات الجوهرية:أ( 

يجــب على مديــر الصنــدوق أن يشــعر الهيئــة ويفصــح لمالكي الوحــدات مــن دون تــأخر عــن أي تطــورات جوهريــة تندرج في إطار نشــاطه، 
ــام  ــار الع ــه المالي أو في المس ــه أو في وضع ــدوق وخصوم ــول الصن ــر على أص ــد تؤث ــاس، وق ــة الن ــة لعام ــا متاح ــون معرفته ولا تك
لأعمالــه أو أي تغــير يكــون لــه تــأثر في وضــع الصنــدوق أو يــؤدي لانســحاب طوعــي لمديــر الصنــدوق مــن منصــب مديــر الصنــدوق، 
ويمكــن بدرجــة معقولــة أن يــؤدي إلى تــغر في ســعر الوحــدة المدرجــة أو أن يؤثــر تــأثراً ملحوظــاً في قــدرة الصنــدوق على الوفــاء 

بالتزاماتــه المتعلقــة بــأدوات الديــن.
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الإفصاح عن أحداث معينة:ب( 

ــت  ــواء أكان ــة )س ــورات الآتي ــن التط ــن أي م ــأخر ع ــن دون ت ــدات م ــح لمالكي الوح ــة ويفص ــعر الهيئ ــدوق أن يش ــر الصن ــب على مدي يج
ــن(: ــة« أعلاه أم لم تك ــورات الجوهري ــن التط ــاح ع ــة بـــ “الإفص ــرة )أ( أعلاه المتعلق ــاً للفق ــة وفق جوهري

ــدوق . 1 ــول الصن ــافي أص ــن ص ــلى )10٪( م ــد ع ــاوي أو يزي ــعر يس ــه أو إيجــاره بس ــره أو رهن ــه أو تأج ــشراء أصــل أو بيع ــة ل أي صفق
وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة، أيهــما أحــدث.

أي خســائر تســاوي أو تزيــد عــلى )10٪( مــن صــافي أصــول الصنــدوق وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو قوائــم ماليــة . 2
ســنوية مراجعــة، أيهــما أحــدث.

أي نــزاع، بمــا في ذلــك أي دعــوى قضائيــة أو تحكيــم أو وســاطة إذا كان مبلــغ النــزاع أو المطالبــة يســاوي أو يزيــد عــلى )5%( مــن . 3
صــافي أصــول الصنــدوق وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة، أيهــما أحــدث.

الزيــادة أو النقصــان في صــافي أصــول الصنــدوق بمــا يســاوي أو يزيــد عــلى )10٪( وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو . 4
قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة، أيهــما أحــدث.

الزيادة أو النقصان في إجمالي أرباح الصندوق بما يساوي أو يزيد على )10%( وفقاً لآخر قوائم مالية سنوية مراجعة.. 5

أي صفقــة بــين الصنــدوق وبــين طــرف ذي علاقــة أو أي ترتيــب يســتثمر بموجبــة كلُ مــن الصنــدوق وطــرف ذي العلاقــة في أي . 6
مــشروع أو أصــل أو يقــدم تمويــلاً لــه إذا كانــت هــذه الصفقــة أو الترتيــب مســاوية أو تزيــد عــلى )1٪( مــن إجــمالي إيــرادات الصنــدوق 

وفقــاً لآخــر قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة.

ــرادات . 7 ــمالي إي ــن إج ــلى )5٪( م ــد ع ــه أو يزي ــب علي ــر المترت ــاوي الأث ــدوق يس ــة للصن ــاطات الرئيس ــن النش ــاع في أي م أي انقط
ــة. ــنوية مراجع ــة س ــم مالي ــر قوائ ــاً لآخ ــدوق وفق الصن

إصــدار حكــم أو قــرار أو إعــلان أو أمــر مــن محكمــة أو جهــة قضائيــة ســواء في المرحلــة الابتدائيــة أم الاســتئنافية، يمكــن أن يؤثــر . 8
ــر  ــاً لآخ ــدوق وفق ــول الصن ــافي أص ــن ص ــلى )5٪( م ــة ع ــه الإجمالي ــد قيمت ــه تزي ــن أصول ــزء م ــدوق لأي ج ــتغلال الصن ــلباً في اس س

قوائــم ماليــة أوليــة مفحوصــة أو قوائــم ماليــة ســنوية مراجعــة، أيهــما أحــدث.

أي تغير مقترح في إجمالي قيمة أصول الصندوق... 9

 ســيقدم مديــر الصنــدوق بيانــا ربــع ســنوي في كل ســنة ماليــة، خــلال مــدة لا تتجــاوز عــشرة )10( أيــام مــن نهايــة الربــع المعنــي، 	( 

وذلــك في الموقــع الإلكــتروني لمديــر الصنــدوق والموقــع الإلكــتروني للســوق أو أي موقــع آخــر متــاح للجمهــور.

سيعد مدير الصندوق تقارير سنوية ونشرها في الموقع الإلكتروني لمدير الصندوق والموقع الإلكتروني للسوقد( 

ســيتيح مديــر الصنــدوق القوائــم الأوليــة للجمهــور بعــد فحصهــا وفقــا لمتطلبــات لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري، ودون أي 	( 

مقابــل، خــلال مــدة لا تتجــاوز )30( يومــا مــن نهايــة فــترة القوائــم الماليــة.

ــن و(  ــهر م ــاوز )3( أش ــدة لا تتج ــلال م ــة( خ ــنوية المراجع ــة الس ــم المالي ــة القوائ ــنوية )متضمن ــر الس ــدوق التقاري ــر الصن ــيتيح مدي   س

ــر  ــتروني لمدي ــع الالك ــدوق وفي الموق ــكام الصن ــددة في شروط وأح ــائل المح ــن وبالوس ــك في الأماك ــر، وذل ــترة التقري ــة ف نهاي

ــة.. ــوق المالي ــة الس ــا هيئ ــي تحدده ــط الت ــب الضواب ــور بحس ــاح للجمه ــر مت ــع اخ ــوق أو أي موق ــتروني للس ــع الالك ــدوق والموق الصن

اجتماع مالكي الوحدات: . 		

الظروف التي يدُعى فيها إلى عقد اجتماع لمالكي الوحدات:أ. 

يجــوز لمديــر الصنــدوق، بنــاءً عــلى مبــادرة منــه، الدعــوة لعقــد اجتــماع لمالــكي الوحــدات، عــلى أن لا يتعــارض موضــوع الدعــوة . 1
مــع مســؤوليات مديــر الصنــدوق وواجباتــه بموجــب لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

يجب على مدير الصندوق الدعوة لاجتماع مالكي الوحدات في غضون )10( أيام من استلام طلب كتابي من أمين الحفظ.. 2

يجــب عــلى مديــر الصنــدوق الدعــوة لعقــد اجتــماع لمالــكي الوحــدات في غضــون )10( أيــام مــن اســتلام طلــب كتــابي مــن أحــد . 3
مالــكي الوحــدات أو أكــر، الذيــن مجتمعــين أو منفرديــن )25%( عــلى الأقــل مــن قيمــة وحــدات الصنــدوق.
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إجراءات الدعوة إلى عقد اجتماع لمالكي الوحدات:ب. 

تكــون الدعــوة لاجتــماع مالــكي الوحــدات بالإعــلان عــن ذلــك في الموقــع الإلكــتروني لمديــر الصنــدوق والموقــع الإلكــتروني . 1
ــن  ــل م ــلى الأق ــام ع ــشرة )10( أي ــل ع ــة، قب ــا الهيئ ــي تحدده ــط الت ــب الضواب ــور بحس ــاح للجمه ــر مت ــع آخ ــوق وأي موق للس
ــه  ــه ووقت ــماع ومكان ــخ الاجت ــلان تاري ــيحدد الإع ــماع، وس ــل الاجت ــاً قب ــن )21( يوم ــدى وعشري ــن إح ــد ع ــدة لا تزي ــماع وبم الاجت

ــة. ــه إلى الهيئ ــخة من ــال نس ــيتم إرس ــة، وس ــرارات المقترح ــه والق ــاص ب ــمال الخ ــدول الأع وج

يجــب عــلى مديــر الصنــدوق عنــد إعــداد جــدول أعــمال اجتــماع مالــكي الوحــدات أن يأخــذ في الاعتبــار الموضوعــات التــي يرغــب . 2
ــدوق  ــدات الصن ــة وح ــن قيم ــل م ــلى الأق ــون )10%( ع ــن يملك ــدات الذي ــكي الوح ــق لمال ــا، ويح ــدات في إدراجه ــكي الوح مال
إضافــة موضــوع أو أكــر إلى جــدول أعــمال اجتــماع مالــكي الوحــدات، شريطــة ألا يتداخــل الموضــوع المقــترح مــع مســؤوليات 

مديــر الصنــدوق وواجباتــه بموجــب أحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

يجــوز لمديــر الصنــدوق تعديــل جــدول أعــمال اجتــماع مالــكي الوحــدات خــلال فــترة الإعــلان المشــار إليهــا في الفقــرة )1( أعــلاه، . 3
ــاح  ــر مت ــع آخ ــوق وأي موق ــتروني للس ــع الإلك ــدوق والموق ــر الصن ــتروني لمدي ــع الإلك ــك في الموق ــن ذل ــن ع ــلى أن يعل ع
للجمهــور بحســب الضوابــط التــي تحددهــا الهيئــة، قبــل عــشرة )10( أيــام عــلى الأقــل مــن الاجتــماع وبمــدة لا تزيــد عــن إحــدى 

وعشريــن )21( يومــاً قبــل الاجتــماع.

في حــال موافقــة مالــكي الوحــدات عــلى أي مــن القــرارات المقترحــة في اجتــماع مالــكي الوحــدات، واســتلزم ذلــك تعديــل . 4
هــذه الــشروط والأحــكام، فعــلى مديــر الصنــدوق تعديــل هــذه الــشروط والأحــكام وفقــاً للقــرار الموافــق عليــه.

لا يكــون اجتــماع مالــكي الوحــدات صحيحــاً إلا إذا حــضره عــدد مــن مالــكي الوحــدات يملكــون مجتمعــين )25%( عــلى الأقــل مــن . 5
قيمــة وحــدات الصنــدوق.

إذا لم يســتوف النصــاب الموضــح في الفقــرة )5( أعــلاه، فيجــب عــلى مديــر الصنــدوق الدعــوة لاجتــماع ثــانٍ بالإعــلان عــن ذلــك . 6
في الموقــع الإلكــتروني لمديــر الصنــدوق والموقــع الإلكــتروني للســوق وأي موقــع آخــر متــاح للجمهــور بحســب الضوابــط 
ــماع  ــد الاجت ــل، ويع ــلى الأق ــام ع ــة )5( أي ــن خمس ــل ع ــدة لا تق ــاني بم ــماع الث ــد الاجت ــل موع ــك قب ــة وذل ــا الهيئ ــي تحدده الت

الثــاني صحيحــاً أيــاً كانــت نســبة ملكيــة الوحــدات الممثلــة في الاجتــماع.

طريقة تصويت مالكي الوحدات وحقوق التصويت في اجتماعات مالكي الوحدات:	. 

يجوز لكل مالك وحدات تعيين وكيل له لتمثيله في اجتماع مالكي الوحدات.. 1

يجوز لكل مالك وحدات الإدلاء بصوت واحد في اجتماع مالكي الوحدات عن كل وحدة يمتلكها وقت الاجتماع.. 2

لا يجــوز لمالــك الوحــدات الكبــر التصويــت في اجتــماع مالــكي الوحــدات عــلى القــرار الــذي يتعلــق بالاســتحواذ عــلى أصــول . 3
عقاريــة تعــود ملكيتهــا أو منفعتهــا إليــه.

يكــون القــرار نافــذا بموافقــة مالــكي الوحــدات الذيــن تمثــل نســب ملكيتهــم أكــر مــن 50% أو أكــر مــن 75% )حيثــما ينطبــق( . 4
ــطة  ــة أو بواس ــخصيا أم وكال ــم ش ــواء كان حضوره ــدات س ــكي الوح ــماع مال ــا في اجت ــاضر ملاكه ــدات الح ــوع الوح ــن مجم م

وســائل التقنيــة الحديثــة.

يجـــوز عقـــد اجتماعـات مالكـي الوحـــدات والمشـاركة فـي مداولاتهـا والتصويـت علـى قراراتهـا بواســـطة وسـائل التقنيـة الحديثـة 
وفقاًً للضوابـــط التـــي تضعهـا الهيئـة.

 حقوق مالكي الوحدات: . 8	

يحق لمالكي الوحدات ممارسة كافة حقوقهم المنصوص عليها في هذه الشروط والأحكام، بما في ذلك:

الموافقة على التغير الأساسي المقترح من خلال قرار صندوق عادي وفقاً لأحكام لائحة صناديق الاستثمار العقاري.. 1

الموافقــة عــلى التغيــر في تاريــخ اســتحقاق أو إنهــاء الصنــدوق خــلال قــرار صنــدوق خــاص وفقاً لأحــكام لائحــة صناديق الاســتثمار . 2
العقاري.

ممارســة جميــع الحقــوق المرتبطــة بالوحــدات بمــا في ذلــك – عــلى ســبيل المثــال لا الحــصر - حــق التصويــت في اجتماعــات مالــكي . 3
الوحدات.

حق حضور اجتماعات مالكي الوحدات.. 4

الحصول على التوزيعات حسب هذه الشروط والأحكام.. 5

الحصــول عــلى التقاريــر الســنوية والتحديثــات بمــا يتوافــق مــع لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري وهــذه الــشروط والأحــكام دون . 6
أي مقابــل.

أي حقوق أخرى تقرها اللوائح والتعليمات ذات العلاقة.. 7
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المعلومات الأخرى: . 		

مكافحة غسل الأموالأ( 

قــد يلــزم تقديــم وثائــق أو معلومــات أو مســتندات إضافيــة التزامــا بنظــام مكافحــة غســل الأمــوال ولائحتــه والتحقــق مــن هويــة 
المســتثمر، عــلماً بــأن هــذه المعلومــات ســتبقى سريــة، ويحتفــظ مديــر الصنــدوق بالحــق في طلب مــا يلزم مــن وثائــق أو معلومات 
إضافيــة ويمكــن أن يــؤدي الفشــل في تقديــم وثائــق إثبــات الهويــة بمــا يقنــع مديــر الصنــدوق إلى رفــض الاشتراك في الصنــدوق.

وبهــذا يقــر مــالكي الوحــدات بــأن المبالــغ المســتخدمة للاشتراك بالصنــدوق غر ناتجــة عــن مصــادر مشــبوهة أو غر مشروعــة، وإذا 
وجــد مديــر الصنــدوق ســبباً للاشــتباه في المصــدر القانــوني للأمــوال المرتبطــة بالصفقــات الاســتثمارية للمســتثمر، فإنــه ســيعلق 
العمليــة أو يرفــض تنفيذهــا مســؤول الإبلاغ عــن غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب لــدى مديــر الصنــدوق والــذي بــدوره ســيقوم 
بمراجعــة ظــروف الحالــة لتحديــد مســوغات الاشــتباه، وعليــه ســيقرر الإبلاغ أو عــدم الإبلاغ للجهــة التنظيميــة بالمملكــة المختصــة 
ــام  ــب نظ ــدوق بموج ــر الصن ــموح لمدي ــن غر المس ــه م ــارة إلى أن ــدر الإش ــك تج ــاب، كذل ــل الإره ــوال وتموي ــل الأم ــة غس بمكافح

مكافحــة غســل الأمــوال إعلام مــالكي الوحــدات بالعمليــات المشــتبه فيهــا والمبلــغ عنهــا.

سرية المعلومات:ب( 

تــدار أعمال الصنــدوق بــأقصى درجــات السريــة في جميــع الأوقــات، ولا ينبغــي تفــسر ذلــك بأنــه يحــد مــن اطلاع الســلطة التنظيميــة 
للصنــدوق )هيئــة الســوق الماليــة( والســلطات والجهــات الحكوميــة والمختصــة ذات العلاقــة على ســجلات الصنــدوق لأغــراض 
الإشراف النظامــي، وســيتم مشــاركة المعلومــات اللازمــة لفتــح حســاب المســتثمر وتنفيــذ عملياتــه والالتــزام بالأنظمــة المطبقــة 
على الحــد اللازم بين مديــر الصنــدوق والأطــراف الأخــرى المختــارة مــن مديــر الصنــدوق بمــا في ذلــك مقدمــي الخدمــات للصنــدوق 
حســبما يكــون ذلــك لازمــا تنفيــذ أغــراض الصنــدوق وعملياتــه، ويوافــق مالــك الوحــدات أيضــاً على أن هــذه المعلومــات قــد يتــم 

مشــاركتها مــع الجهــات الرقابيــة المختصــة.

إجراءات الشكاوى:	( 

إذا كان لدى المستثمر أي شكوى بالنسبة للصندوق ينبغي عليه إرسالها إلى العنوان التالي: 

info@alinmainvest.com :إدارة العناية بالعميل –شركة الإنماء للاستثمار – رقم التواصل: 8004413333، البريد الالكتروني

ــة الفصــل  ــة - إدارة حمايــة المســتثمرين، كما يحــق للمــشترك إيــداع شــكواه لــدى لجن يحــق للمــشترك إيــداع شــكواه لــدى الهيئ
في منازعــات الأوراق الماليــة بعــد مضي )90( يــوم عمــل مــن تاريــخ إيــداع الشــكوى لــدى الهيئــة، إلا إذا أخطــرت الهيئــة مقــدم 

الشــكوى بجــواز إيداعهــا لــدى اللجنــة قبــل انقضــاء هــذه المــدة.

صحة المعلومات:د( 

يكــون المشتركــون مســؤولين عــن تزويــد مديــر الصنــدوق بالمعلومــات الضروريــة وعناوينهــم البريديــة وأرقــام التواصــل معهــم 
بمــا في ذلــك العناويــن البريديــة الإلكترونيــة الصحيحــة في كافــة الأوقــات وتبليغــه فــوراً بــأي تغــير يطــرأ عليهــا. وفي حــال عــدم 
تزويــد المــشتركين لمديــر الصنــدوق بالعنــوان الصحيــح أو الطلــب مــن مديــر الصنــدوق عــدم إرســال البريــد بمــا في ذلــك الإشــعارات 
المتعلقــة باســتثماراتهم في الصنــدوق فــإن المــشتركين يوافقــون بموجــب هــذا على حمايــة مديــر الصنــدوق وإعفائــه مــن أي 
مســؤولية والتنــازل عــن حقوقهــم أو مطالباتهــم ضــد مديــر الصنــدوق والناشــئة بشــكل مبــاشر أو غر مبــاشر عــن عــدم تزويدهــم 
بالبيانــات والإشــعارات أو أيــة معلومــات أخــرى تتعلــق بالاســتثمار أو تلــك التــي تنشــأ عــن عــدم القــدرة على الــرد أو التأكــد مــن صحــة 

المعلومــات أو تصحيــح أيــة أخطــاء أو أخطــاء مزعومــة في أي مــن الكشــوفات أو الإشــعارات.

إخلاء مسؤولية:	( 

ــورة أو أي  ــة أو مش ــم أيــة نصيح ــود منهــا تقدي ــس المقص ــدوق لي ــر الصن ــا مدي ــات أو ســجلات أو إشــعارات يقدمه إن أيــة معلوم
ــدوق.  ــدات الصن ــتثمر في وح ــأن يس ــتثمر ب ــشترك أو مس ــة لأي م ــتبر كتوصي ــب ألا تع ــتثمارية، ويج ــدوى الاس ــان للج ــم أو بي تقيي
ولا يقــدم مديــر الصنــدوق أي نصيحــة للمــشترك تتعلــق بالصنــدوق أو بالاســتثمار فيــه. ويكــون كل مســتثمر مســؤولاً عــن القيــام 
ــلين  ــتثمرين المحتم ــة المس ــدوق كاف ــر الصن ــوصي مدي ــه. كما ي ــتثمار في ــدوق والاس ــه لملاءة الصن ــتقلة وتقييم ــه المس بتحريات

ــه. ــص ل ــتقل مرخ ــالي مس ــاري م ــن مستش ــورة م ــول على المش ــل للحص العم

استقلالية الأحكام:و( 

إذا تــبين أن أي حكــم أو بنــد مــن هــذه الشروط والأحــكام غر صالــح أو غر قابــل للتنفيــذ طبقــاً لأي محكمــة أو هيئــة تنظيميــة أو 
غر ذلــك، فــإن انعــدام صلاحيــة ذلــك البنــد أو الحكــم، أو عــدم قابليتــه للتنفيــذ تبقــى قــاصرة عليــه فقــط، ولــن تتأثــر صحــة الأحــكام 
المتبقيــة بذلــك، ويســتمر تنفيــذ هــذه الشروط والأحــكام كما لــو كانــت لا تشــتمل أي حكــم أو بنــد غر صالــح أو غر قابــل للتنفيــذ، 

وإذا تــبين أي تعــارض بين هــذه الشروط والأحــكام وغرهــا، تســود الشروط الــواردة في هــذه الشروط والأحــكام.
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لجنة الرقابة الشرعية . 30

أعضاء لجنة الرقابة الشرعية ومؤهلاتهمأ. 

الشيخ د. محمد بن علي القري – رئيسا للجنة:- 

ــي، في  ــاد الإسلام ــاث الاقتص ــز أبح ــابق لمرك ــر الس ــدة، والمدي ــز بج ــد العزي ــك عب ــة المل ــي بجامع ــاد الإسلام ــابق للاقتص ــتاذ س أس
الجامعــة نفســها، حصــل على درجــة الدكتــوراه في الاقتصــاد مــن جامعــة كاليفورنيــا، وحائــز على الجائــزة العالميــة في الخدمــات 
المصرفيــة والماليــة الإسلاميــة مــن البنــك الإسلامــي للتنميــة للعــام 2004، عضــو المجلــس الشرعــي بهيئــة المحاســبة والمراجعــة 
للمؤسســات الماليــة الإسلاميــة »أيــوفي«، وعضــو في العديــد مــن اللجــان الشرعيــة في عــدد مــن البنــوك والمؤسســات الماليــة 

المحليــة والدوليــة.

الشيخ د. يوسف بن عبدالله الشبيلي - عضواً:- 

أســتاذ الفقــه المقــارن بالمعهــد العــالي للقضــاء، حصــل على درجــة الدكتــوراه في الفقــه المقــارن مــن المعهــد العــالي للقضــاء، 
عضــو المجلــس الشرعــي بهيئــة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإسلاميــة »أيــوفي«، وعضــو في العديــد مــن اللجــان 

الشرعيــة في عــدد مــن البنــوك والمؤسســات الماليــة المحليــة والدوليــة.

 الشيخ ياسر بن عبدالعزيز المرشدي - عضواً:- 

ــة  ــة في هيئ ــاير الشرعي ــة المع ــة دراس ــو لجن ــاء، وعض ــة بمصرف الإنم ــاع الشرعي ــام قط ــر ع ــة ومدي ــة الشرعي ــام للجن الأمين الع
المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإسلاميــة »أيــوفي«، ويتمتــع بــخبره تزيــد عــن عشريــن عامــا بمجــال المصرفيــة 

الإسلاميــة.

أدوار لجنة الرقابة الشرعية، ومسؤولياتها: ب. 

لجنة الرقابة الشرعية هي المسؤولة على وجه الخصوص عن الأنشطة الآتية:

ــب . 1 ــود يرغ ــة إلى أي عق ــدوق بالإضاف ــتثمارية للصن ــات الاس ــداف والسياس ــدوق والأه ــكام الصن ــة شروط وأح ــة ومراجع دراس
التعامــل بهــا لضــمان تقيــد الصنــدوق بالمعايــر والضوابــط الشرعيــة. 

تقديم الرأي الشرعي إلى مدير الصندوق فيما يتعلق بالصندوق بشأن التقيد بالمعاير والضوابط الشرعية. . 2

ــدوق أن . 3 ــر الصن ــوز لمدي ــي يج ــة والت ــط الشرعي ــر والضواب ــع المعاي ــة م ــات المتوافق ــار العملي ــة لاختي ــر ملائم ــد معاي تحدي
ــكام. ــشروط والأح ــذه ال ــح في ه ــو موض ــا ه ــاً لم ــل وفق ــرة الأج ــتثمارات قص ــدوق كاس ــرة للصن ــيولة المتوف ــا الس ــتثمر فيه يس

تقديم معاير ملائمة لمدير الصندوق بخصوص استقطاعات التخلص إن وجد.. 4

مراقبة الاستثمارات على ضوء المعاير والضوابط الشرعية المحددة. . 5

إبداء الرأي الشرعي فيما يتعلق بالتزام الصندوق بالأحكام الشرعية لإدراجها في التقرير السنوي للصندوق.. 6

مكافئات أعضاء اللجنة الشرعية: 	. 

 يسـتحق أعضـاء اللجنـة الشـرعية أتعابـا سـنوية قدرهـا ) 37,500( ريـال سـعودي سـنويا، ومـن الممكـن ان تدفـع هـذ الرسـوم - 
لشـركة الإنماء للاسـتثمار فـي حـال تولـت سـداد المكافئـات المسـتحقة لأعضـاء اللجنـة الشـرعية.

خصائص الوحدات: . 31

تُمثـــل الوحـــدات فـــي الصنـــدوق حصـــة تناســـبية فـــي صافـــي أصـــول الصنـــدوق، جميعهـــا مـــن فئـة واحـــدة متســـاوية فـــي الواجبـات 
والحقـــوق حيـــث تمثـــل كل وحـــدة حصـــة مشـــاعة متســـاوية فـــي أصـــول الصنـدوق.

تعديل شروط الصندوق وأحكامه . 	3

ــتحقاق أو  ــخ اس ــاسي في تاري ــير الأس ــدوق على التغ ــدات في الصن ــالكي الوح ــة م ــول على موافق ــدوق الحص ــر الصن ــب على مدي  يج
إنهــاء الصنــدوق خلال قــرار صنــدوق خــاص وفقــاً لأحــكام لائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري.

ــلى أ.  ــول ع ــلاه – الحص ــين )أ( و)ب( أع ــاً للفقرت ــدات وفق ــكي الوح ــة مال ــلى موافق ــول ع ــد الحص ــدوق – بع ــر الصن ــلى مدي ــب ع  يج
ــدوق. ــترح للصن ــاسي المق ــر الأس ــلى التغي ــة ع ــة الهيئ موافق

 يجــب عــلى مديــر الصنــدوق الحصــول عــلى موافقــة مجلــس إدارة الصنــدوق قبــل إجــراء أي تغيــر أســاسي أو تغيــر غــر أســاسي، ب. 
ويقصــد بالتغيــر غــر الأســاسي أي تغيــر لا يقــع ضمــن التغيــرات المشــار إليهــا في الفقــرة )10( مــن الفقــرة الفرعيــة )ح( مــن 

هــذه المــادة.
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 يجــب عــلى مديــر الصنــدوق إشــعار مالــكي الوحــدات والإفصــاح عــن تفاصيل التغيــرات الأساســية في موقعــه الإلكــتروني والموقع ج. 
الإلكــتروني للســوق وأي موقــع آخــر متــاح للجمهــور بحســب الضوابــط التــي تحددهــا الهيئــة قبــل )10( أيــام من سريــان التغير.

 يجــب بيــان تفاصيــل التغيــرات الأساســية في تقاريــر الصنــدوق التــي يعدهــا مديــر الصنــدوق وفقــاً لأحــكام لائحــة صناديــق د. 
الاســتثمار العقــاري.

يجــب عــلى مديــر الصنــدوق إشــعار مالــكي الوحــدات والإفصــاح عــن تفاصيــل أي تغيــرات غــر أساســية في موقعــه الإلكــتروني ه. 
والموقــع الإلكــتروني للســوق وأي موقــع آخــر متــاح للجمهــور بحســب الضوابــط التــي تحددهــا الهيئــة قبــل )10( أيــام مــن سريــان 

التغيــر.

يجــب بيــان تفاصيــل التغيــرات غــر الأساســية في تقاريــر الصنــدوق التــي يعدهــا مديــر الصنــدوق وفقــاً لأحــكام لائحــة صناديــق و. 
الاســتثمار العقــاري.

إقرارات مدير الصندوق:. 33

إضافـة إلـى الإقـرارات الـواردة فـي هـذه الشـروط والأحـكام، يقـر مديـر الصنـدوق -كمـا فـي تاريـخ إعـداد هـذه الشـروط والأحـكام- بمـا 
يلـي وذلـك وفقاًً لمتطلبـات الملحـق رقـم )10( مـن لائحـة صناديـق الاسـتثمار العقـاري:

يقــر مديــر الصنــدوق أن شروط وأحــكام صنــدوق الإنمــاء ريــت لقطــاع التجزئــة قــد أعــدت وفقــاً للائحــة صناديــق الاســتثمار العقــاري . 1
الصــادرة عــن هيئــة الســوق الماليــة.

يقــر مديــر الصنــدوق، بعــد أن أجــرى التحريــات المعقولــة كافــة، وبحســب علمــه واعتقــاده، أنــه لا توجــد أي وقائــع أخــرى يمكــن . 2
أن يــؤدي عــدم تضمينهــا في هــذه الوثيقــة إلى جعــل أي إفــادة واردة فيهــا مضللــة. ولا تتحمــل هيئــة الســوق الماليــة وشركــة 

الســوق الماليــة الســعودية أي مســؤولية عــن محتــوى هــذه الــشروط والأحــكام.

أقــر مديــر الصنــدوق )الســابق( بخلــو الأصــول العقاريــة مــن أي مخالفــات نظاميــة تمنــع أو قــد تتســبب في عــدم الاســتفادة مــن . 3
الأصــول العقاريــة أو تشــغيلها، وكذلــك عــلى ســلامة الأصــول العقاريــة المســتهدفة فنيــاً وخلوّهــا مــن أي خلــل أو عيــوب هندســية 
رئيســية قــد تمنــع أو قــد تتســبب في عــدم الاســتفادة مــن الأصــول العقاريــة والمبــاني أو تشــغيلها، أو قــد تتســبب بدورهــا في 

إجــراء إصلاحــات وتغيــرات رئيســية مكلفــة.

كذلك يقر مدير الصندوق بعدم وجود تعارض مصالح مباشر/ غر مباشر غر ما هو مفصح عنه بين أي من الآتي:. 4

مدير الصندوق.أ( 

مدير/مديري العقارات المرتبطة بالصندوق.ب( 

مالك/ملاك العقارات المرتبطة بالصندوق.ج( 

مستأجر/مستأجرين أصول عقارية تشكل عوائدها )10%( أو أكر من عوائد الايجار السنوية للصندوق.د( 

المقيم المعتمد.ه(   ه( 

أقــر مديــر الصنــدوق )الســابق( بقيامــه بالعنايــة اللازمــة للتأكــد مــن عــدم وجــود تعــارض مصالــح مباشر/غــر مبــاشر بــين بائعــي . 1
ــن. ــين المعتمدي ــدوق والمقيم ــة للصن ــول العقاري الأص

يقــر مديــر الصنــدوق بــأن جميــع أعضــاء مجلــس إدارة الصنــدوق لم يخضعــوا لأي دعــاوى إفــلاس أو إعســار أو إجــراءات إفــلاس أو . 2
ــكاب أي  ــم ارت ــبق له ــش، ولم يس ــلى الغ ــوي ع ــشرف أو تنط ــة بال ــة أو مخلّ ــمال احتيالي ــكاب أي أع ــم ارت ــبق له ــة، ولم يس تصفي
مخالفــة تنطــوي عــلى احتيــال أو تــصرف مخــلّ بالنزاهــة والأمانــة، وأنهــم يتمتعــون بالمهــارات والخــبرات اللازمــة التــي تؤهلهــم 

ليكونــوا أعضــاء بمجلــس إدارة الصنــدوق. 

يقــر مديــر الصنــدوق بــأن الأعضــاء المســتقلين ينطبــق عليهــم تعريــف »عضــو مجلــس إدارة صنــدوق مســتقل« الــوارد في قائمــة . 3
المصطلحــات المســتخدمة في لوائــح هيئــة الســوق الماليــة وقواعدهــا، وســينطبق ذلــك عــلى أي عضــو مســتقل يعينــه مديــر 

الصنــدوق خــلال مــدة الصنــدوق.

ــل . 4 ــدوق يحتم ــر الصن ــس إدارة مدي ــاء مجل ــة لأعض ــرى مهمّ ــة أخ ــل أو مصلح ــاطات عم ــد أي نش ــه لا توج ــدوق بأن ــر الصن ــر مدي يق
ــدوق. ــح الصن ــع مصال ــا م تعارضه

يقــر مديــر الصنــدوق أنــه لا توجــد حــالات لتعــارض في المصالــح مــن شــأنها أن تؤثــر في أداء مديــر الصنــدوق لواجباتــه تجــاه . 5
الصنــدوق.
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يقــر مديــر الصنــدوق بأنــه لا توجــد أي رســوم أخــرى غــر الرســوم المذكــورة في جــدول الرســوم والأتعــاب المذكــور في المــادة . 6
)15( مــن هــذه الــشروط والأحــكام.

أقــر مديــر الصنــدوق )الســابق( أن الصنــدوق لــن يــدرج إلا عنــد إتمــام عمليــة نقــل ملكيــة الأصــول العقاريــة لصالــح الصنــدوق أو نقــل . 7
منفعتــه، وفي حــال عــدم إكــمال ذلــك بعــد اكتــمال فــترة الطــرح الموضحــة في المــادة )11( مــن هــذه الــشروط والأحــكام، ســترد 

كامــل مبالــغ الاشــتراك للمشــتركين.

يقــر مديــر الصنــدوق بأنــه لا يجــوز لأي عضــو مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أن يكــون لــه مصلحــة مبــاشرة أو غــر مبــاشرة في الأعــمال . 8
والعقــود التــي تتــم لحســاب الصنــدوق.

أقــر مديــر الصنــدوق الســابق ومديــر الصنــدوق الحــالي -حســبما مــا تــم تزويــده بــه عنــد تعيينــه مديــرا للصنــدوق- بأنــه قــد أفصــح . 9
عــن جميــع العقــود والاتفاقيــات التــي لهــا علاقــة بالصنــدوق والتــي قــد تؤثــر في قــرارات المســتثمرين في الاشــتراك أو التــداول 

في الصنــدوق في هــذه الــشروط والأحــكام، وأنــه لا توجــد عقــود واتفاقيــات غــر مــا ذكــر في هــذه الــشروط والأحــكام.

يقــر مديــر الصنــدوق بأنــه يحــق لمالــكي الوحــدات التصويــت عــلى المســائل التــي تطُــرَح عليهــم في اجتماعــات مالــكي الوحــدات. . 10
وبالإضافــة إلى ذلــك، يتــم الحصــول عــلى موافقــة أغلبيــة مالــكي الوحــدات الذيــن يملكــون مــا نســبته أكــر مــن )50%( أو أكــر مــن 
)75%( )حيثــما ينطبــق( مــن مجمــوع الوحــدات الحــاضر ملاكهــا، فيــما يتعلــق بإجــراء أي تغيــر أســاسي عــلى الصنــدوق.، ويشــمل 

التغيــر الأســاسي مــا يــلي:

 أ( التغير المهم في أهداف الصندوق أو طبيعته أو فئته.

 ب( التغير الذي قد يكون له تأثر سلبي وجوهري على مالكي الوحدات أو على حقوقهم فيما يتعلق بالصندوق.

 ج( التغير الذي يكون له تأثر في درجة المخاطر للصندوق.

 د( الانسحاب الطوعي لمدير الصندوق من منصب مدير الصندوق.

 ه( أي تغير يؤدي في المعتاد إلى أن يعيد مالكي الوحدات النظر في مشاركتهم في الصندوق.

 و( التغير الذي يزيد بشكل جوهري إجمالي المدفوعات التي تسدد من أصول الصندوق.

 ز( التغير في تاريخ استحقاق أو إنهاء الصندوق.

 ح( زيادة إجمالي قيمة أصول الصندوق من خلال قبول مساهمات نقدية أو عينية أو كليهما.

 ط( أي حالات اخرى تقررها الهيئة من حين لآخر وتبلغ بها مدير الصندوق.

يقــر مديــر الصنــدوق بأنــه ســيتخذ جميــع الخطــوات اللازمــة لمصلحــة مالــكي الوحــدات وذلــك بحســب علمــه واعتقــاده مــع الحــرص . 11
ــه،  ــون ل ــارون التابع ــوكلاء والمستش ــين وال ــؤولين والموظف ــرون والمس ــدوق والمدي ــر الصن ــيعمل مدي ــول، وس ــب والمعق الواج
والــشركات التابعــة وأمــين الحفــظ والمستشــار الشرعــي ومجلــس إدارة الصنــدوق، عــلى بــذل الحــرص والجهــد المعقــول والتــصرف 
بحســن نيــة، في ســبيل تحقيــق مصالــح مالــكي الوحــدات، إلا أنــه قــد يتعــرض الصنــدوق لخســارة بــأي شــكل مــن الأشــكال بســبب 
القيــام بــأي تــصرفّ غــر متعمــد يصــدر عــن أي مــن الأطــراف المذكــورة فيــما يتعلــق بقيامهــم بــإدارة شــؤون الصنــدوق، فعندهــا 
لا يتحمــل هــؤلاء الأطــراف مســؤوليةً عــن تلــك الخســارة بــشرط أن يكــون قــد تــصرفّ بحســن نيّــة - ويثبُــت حســن النيــة في حــال عــدم 
وجــود أي تــصرف أو قــرار أو مراســلات تــدل عــلى علــمٍ مســبقٍ بالنتائــج الســلبية للقيــام بذلــك التــصرف - وبشــكل يعُتقــد أنــه يخــدم 

مصالــح الصنــدوق بالشــكل الأمثــل، وأن يكــون التــصرفّ لا ينطــوي عــلى الإهــمال الفــادح أو الاحتيــال أو ســوء التــصرفّ المتعمّــد.

ــم المعتمــد أن نطــاق العمــل عــلى تقاريــر التقييــم يجــب أن يكــون ملائمــاً لغــرض طلــب . 12 ــيّن للمقيّ يقــرّ مديــر الصنــدوق أنــه قــد ب
مديــر الصنــدوق وصالحــاً للاســتخدام بغــرض طرحــه طرحــاً عامــاً وتضمــين القيمــة الإيجاريــة الســوقية إذا كانــت مختلفــة عــن القيمــة 

الإيجاريــة التعاقديــة في عقــود إيجــارات الأصــول العقاريــة.

 النظام المطبق. 34

يعــد صنــدوق الاســتثمار العقــاري المتــداول ومديــر الصنــدوق خاضعــان لنظــام الســوق الماليــة ولوائحــه التنفيذيــة والأنظمــة واللوائــح 
الأخــرى ذات العلاقــة المطبقّــة في المملكــة العربيــة الســعودية، وأن الجهــة القضائيــة المختصــة بالنظــر في أيّ نــزاع ناشــئ مــن أو 

عــن الاســتثمار في صناديــق الاســتثمار العقاريــة المتداولــة هــي لجنــة الفصــل في منازعــات الأوراق الماليــة.

التوقيع:         التاريخ:       
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